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1. Uvod

Hlavni strategické tikoly pro rok 2012

Uvod

Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni cCinnosti Fakulty
zdravotnickych studii Univerzity Pardubice (FZS UPa) pro rok 2011 — 2015 (dale jen “Dlouhodoby
zamér”) je jejim zékladnim strategickym rozvojovym dokumentem, dle ¢lanku 22/ bod 1 Statutu FZS
UPa.

Vychazi z Dlouhodobého zdméru Univerzity Pardubice a rozpracovava tii kliCové oblasti rozvoje
fakulty: Kvalitu a rozsah akademické cinnosti, Otevienost a Efektivnost fizeni. Zatimco kvalita
a rozsah akademické Cinnosti vychazi predevsim z vnitini védecko-pedagogické cCinnosti fakulty,
je tfeba otevienost chapat jako vztah fakulty viéi jejimu okoli a to nejenom v ramci univerzitni
komunity ale i pfi realizaci spoluprace s dalSimi zdravotnickymi a védecko-pedagogickymi
tuzemskymi i zahrani¢nimi subjekty. Konecné tfetim zakladnim atributem je napliiovéani stéZejnich
roli efektivnosti a fizeni fakulty vedouci k zajisténi jejiho provozu pii poskytovani sluzeb, které
dotvaii konecnou vizi i zamér fakulty. U kazdé priority je vymezen cil, strategie a nastroje k jejich
dosazeni. Na podklad¢ zkusenosti z minulych let konstatujeme nutnost vypracovat koncem kazdého
kalendafniho roku konkrétni aktualizaci Dlouhodobého zaméru FZS UPa tak, aby tato byla v souladu
s aktualizaci Dlouhodobého zaméru Univerzity Pardubice pro dany rok. S timto cilem je ptedkladana
Aktualizace Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni ¢innosti
FZS UPa pro rok 2013.



Priority a cile

A. Kvalita a rozsah akademickych ¢innosti

V ramci akademickych ¢innosti je kladen diraz na optimalizaci jejich rozsahu s cilem zvySovat kvalitu
procest, vystupt i vysledki. K zakladnim prioritdam patii: aplikovany vyzkum, kvalita vSech typu
studijnich programi pfi kladeni dlirazu na zvySovani kvality a narok na doktorské a magisterské
studijni programy a na kvalitu a G¢elnost bakalatrskych studijnich programu.

Priorita A1 Rozvoj a propojenost aplikovaného vyzkumu s inovacemi

Zintenzivnéni participace mladych vyzkumniki na feSeni vyzkumnych tkolt.
Uplatiiovani mezioborovosti ve vyzkumu.

Rozvijeni spoluprace s vyznamnymi subjekty aplikacni praxe vetejného sektoru.
ZvySeni miry ucasti studenti doktorskych studijnich programi i nadanych
studentd magisterskych studijnich programi na vyzkumnych tkolech.

Podavani, ziskavani a Gspé$né feSeni projekti aplikovaného vyzkumu, zejména
v ramci I[GA MZ.

Rozvoj systému ochrany duSevniho vlastnictvi.

Nastroje  Systém stimulace k vyzkumné Cinnosti studentli a mladych akademickych a vyzkumnych
pracovnikt
Interni grantova agentura a studentska grantova soutéz
Projekty Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost

OP VK — Grant Office — cesta k Gispésnym projektim

OP VK — Brana védé/ni oteviena / BRAVO

OP VK — Integrace a inovace vyuky v ramci studijnich programt realizovanych
na Univerzité Pardubice/ IN2

OP VK — Univerzita Pardubice a kampus bez bariér

OP VK — Inovace integrované koncepce jazykového vzdélavani k zajisténi
kvality, podpory excelence a internacionalizace/ UNICOM

OP VK - ICT rozvoj zaméstnancti UPa a podpora fizeni vzdélavani

Projekty narodnich a mezindrodnich grantovych agentur

IGA MZ - Biochemické slozeni usniho mazu a jeho zmény v zavislosti
na poruchach metabolismu lipidi — podan

IGA MZ - Tvorba metodiky vyuziti kognitivniho tréninku u pacient
s kognitivnim deficitem s poSkozenim mozku — podan

IGA MZ - Vysledky olfaktometrie a vztah ke kvalité Zivota osob s poruchou
¢ichu — podan

TACR — Chemosenzoricka percepce a vyvoj moznosti jejiho méfeni u pacient
s onemocnénim hlavy a krku - podan (FZS UPa jako spoluuchazec)

IGA MZ - Integrace metody dynamického EMG do chirurgickych postupt
v feseni spasticky - podan (FZS UPa jako spoluuchazec)

IGA MZ — Management diagnostiky a terapie poruch polykani — feSen od 2012 —
(FZS UPa jako spolupiijemce)

MIS — manazersky informaéni systém, IS VERSO, OBD — osobni bibliograficka databaze
www stranky fakulty a univerzity
Podpora védecké ¢innosti formou odmén



Priorita A2 Kbvalita a naro¢nost doktorskych a magisterskych studijnich programi

Inovace obsahu vzdélavani v magisterskych studijnich programech dle platné
legislativy v ramci akreditace/reakreditace a ziskani specializace v oboru.

Inovace obsahu vzdélavani v magisterskych studijnich programech, zejména
ve vazbé na Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost a projekty
FRVS.

Rozvoj systematické prace se studenty doktorskych studijnich programa tak, aby se
zvysila jejich participace na vyzkumnych projektech a ukoncovani studia
ve standardni dobé¢ studia.

Péce o nadané studenty magisterskych studijnich programti, podpora jejich
zapojeni do studentské grantové soutéze, podpora ucasti na odbornych soutézich
a dalSich akcich, v¢etné ucasti na konferencich.

Podpora rozvoje mezifakultni a meziuniverzitni spoluprace zejména studenti
doktorskych studijnich programd.

ZvySena pozornost vénovand rozvoji obecnych a odbornych jazykovych
kompetenci studentd.

Spoluprace pii reakreditaci doktorského studijniho programu OSetiovatelstvi
s prechodem na 4letou formu studia.

Nastroje  Projekty Interni grantové agentury Univerzity Pardubice
Projekty Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

OP VaVpl — Univerzitni IT pro vzdélavani a vyzkum/ UNIT

Projekty Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost

OP VK — Zdravotnické studijni programy v inovaci

OP VK - Integrace a inovace vyuky v ramci studijnich programt realizovanych
na Univerzité Pardubice/ IN2

OP VK - Brana védé/ni oteviena/ BRAVO

OP VK - Inovace integrované koncepce jazykového vzdélavani k zajisténi kvality,
podpory excelence a internacionalizace/ UNICOM

OP VK - ICT rozvoj zaméstnancit UPa a podpora fizeni vzdélavani

OP VK — Univerzita Pardubice a kampus bez bariér

Studentské védecké konference — fakultni a celostatni kolo
Stipendijni fond

IS STAG

Spoluprace s Centrem mezinarodnich mobilit

Studijni a zkuSebni fad

Stipendijni fad

Smérnice fakulty a univerzity tykajici se studia
Metodicky pokyn k alokaci krediti ECTS



Priorita A3 Kvalita a u¢elnost bakalaiskych studijnich programu

e Inovace obsahu vzdélavani ve vazbé na Operacni program Vzdélavani pro
konkurenceschopnost, projekty FRVS, vyvoj odborné praxe a nové teoretické
poznatky.

e ZvySovani miry uplatnéni absolventli bakalafskych studijnich programt v praxi
a poskytovani kariérového poradenstvi.

e Péce o nadané studenty bakalafskych studijnich programi, podpora jejich tcasti
na odbornych soutézich a dalsich akcich.

Nastroje  Projekty Operaéniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost

OP VK — Zdravotnické studijni programy v inovaci
OP VK - Integrace a inovace vyuky v ramci studijnich programt realizovanych
na Univerzité¢ Pardubice/ IN2
OP VK —Idea univerzity
OP VK - Kazdy mize byt Sampionem — Inovace vyuky sportu ve studijnich
programech Univerzity Pardubice
OP VK - Inovace integrované koncepce jazykového vzdélavani k zajiSténi
kvality, podpory excelence a internacionalizace/ UNICOM

Projekty FRVS
FRVS — Ziizeni odborné laboratofe pro prakticky nacvik dovednosti
a kompetenci v oblasti komunikac¢nich, psycho-socidlnich a pedagogicko-
terapeutickych metod a technik — podan
FRVS — Tvorba studijniho pfedmétu O3etfovatelské postupy v intenzivni pé&i —
podan

Stipendijni fond

IS STAG

Spoluprace s Centrem mezinarodnich mobilit

Studijni a zkuSebni fad

Stipendijni fad

Smérnice fakulty a univerzity tykajici se studia

Metodicky pokyn k alokaci krediti ECTS



B. Otevienost

Klicova oblast rozvoje FZS UPa napliujici jeji vizi v sobé zahrnuje nasledujici priority: propagaci
FZS UPa, spolupraci s aplikacni sférou, regionem i se zahraniénimi univerzitami a pracovisti
ve vyzkumu.

Priorita Bl Propagace FZS UPa a §iieni jejiho dobrého jména
e Inovace a napliovani komunikacni strategie fakulty s vybranymi cilovymi
skupinami vné iuvnitf fakulty svyuzitim inovativnich néstroji a forem
propagace a komunikace.
e Popularizace védy a péstovanych disciplin a oborti zejména organizovanim
popularizacnich akci, ucasti na prezenta¢nich akcich a veletrzich, zapojenim
do projektt orientovanych na popularizaci védy a vysokoskolského studia.

Nastroje  Projekty Opera¢niho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
OP VK — Zdravotnické studijni programy v inovaci
OP VK - Integrace a inovace vyuky v ramci studijnich programi realizovanych
na Univerzité Pardubice/ IN2
OP VK - Idea univerzity
OP VK — Univerzita Pardubice a kampus bez bariér
OP VK - Brana védé/ni oteviena/ BRAVO
Podpora incoming i outgoing mobilit studentti a akademickych pracovnikt
Studentské védecké konference
Projekty zamétené na popularizaci védy a vysokoskolského studia
Smlouvy o spolupraci s partnery
Jednotny vizualni styl univerzity
www stranky fakulty
Intranet pro studenty a zaméstnance



Priorita B2 Spoluprace s aplika¢ni sférou a regionem

Nastroje

Spoluprace s aplikacni sférou pii ptiprave a feSeni projektii aplikacniho vyzkumu.
Systematicky rozvoj studentskych praxi a stazi v odbornych zatizenich.
Zapojovani studentll zejména magisterského a doktorského studia do projekti
spoluprace s aplikacni sférou.

Konzultace s aplikaéni sférou pii inovaci obsahu studijnich programi v souladu
s budoucimi potfebami praxe.

Zapojeni odbornikt z praxe do vyuky formami adekvatnimi jednotlivym urovnim
studijnich programt.

Rozvoj odbornych stazi vyzkumnych a akademickych pracovnikl v institucich.
Spoluprace s potencialnimi zaméstnavateli v oblasti uplatiiovani absolventt.
Zdokonaleni pripravy, propagace, realizace i evidence kurzli celozivotniho
vzdélavani.

Posilovani spoluprace s absolventy.

Projekty Operaéniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost

OP VK — Grant Office — cesta k Gspésnym projektim/ GROFF

OP VK — Zdravotnické studijni programy v inovaci

OP VK - ICT rozvoj zaméstnancti UPa a podpora fizeni vzdélavani
OP VK — Brana védé/ni oteviend/ BRAVO

Projekty narodnich a mezinarodnich grantovych agentur
Univerzitni konferen¢ni centrum

www stranky fakulty

Intranet pro studenty a zameéstnance



Priorita B3 Spoluprace se zahrani¢nimi univerzitami a vyzkumnymi pracovisti ve vyzkumu

Nastroje

e Zapojeni do mezinarodnich vyzkumnych programt akademickych pracovniki
a studentd doktorskych i magisterskych studijnich programa.

e Pisobeni zahrani¢nich vyzkumnych pracovnikti na fakulté.

e Rozsifovani zahrani¢nich vyzkumnych stdzi akademickych pracovnikii, mladych
vyzkumnikd a studenti doktorskych studijnich programt.

Projekty Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
OP VK — Grant Office — cesta k tspésnym projektim/ GROFF
OP VK — Inovace integrované koncepce jazykového vzdélavani k zajisténi
kvality, podpory excelence a internacionalizace/ UNICOM

Fulbrightova komise

www stranky fakulty a univerzity

Podpora védecké ¢innosti formou odmén



Priorita B4 Zahrani¢ni spoluprace v univerzitnim vzdélavani

Nastroje

e Zkvalitiovani vyuky predméti v anglickém jazyce a zajiSténi pfistupnosti téchto
predmétl i pro Ceské studenty, zvySovani poctu a zlepSovani kvality studijnich
opor vazanych na pfedmeéty vyucované v anglickém jazyce.

e Zdokonalovani systému informaci ECTS — o fakulté, studijnich programech
a oborech, jednotlivych pfedmétech a relevantnim okoli v zajmu ziskani ECTS
label a DS label pro obdobi 2014 —2018.

e Rozsifovani nabidky vyuky v anglickém jazyce a zkvalithovani jejich realizace.

e Vytvéfeni ,mobility windows” vramci vybranych semestri jednotlivych
studijnich obordi a prosazovani obsahového napliovani smlouvy o studiu tak,
aby prib&h mobility byl soucasti standardniho studijniho planu studenta.

e Uzavirani novych smluv o spolupraci se zahrani¢nimi univerzitami s dirazem
na jejich pfinos a napliiovani.

e Rozvoj spoluprace s partnerskymi univerzitami/fakultami (v rdmci uzavienych
smluv o spolupraci).

Systém uznavani vysledki studia na jiné univerzitd v CR & v zahraniéi
Pravidelné vyhodnocovani mobilit a zvetejiiovani vysledki jejich hodnoceni
Projekty Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost

OP VK — Grant Office — cesta k aspéSnym projektiim/ GROFF

OP VK — Zdravotnické studijni programy v inovaci

OP VK - Inovace integrované koncepce jazykového vzdélavani k zajisténi
kvality, podpory excelence a internacionalizace/ UNICOM
OP VK — Brana védé/ni oteviend/ BRAVO
OP VK — Idea Univerzity

Stipendijni fond

Erasmus Univerzity Charter, Erasmus Policy Statement

Fulbrightova komise

Bilateralni smlouvy o spolupraci

CEEPUS

IS STAG

Poradenské sluzby fakulty

Spoluprace s Centrem mezinarodnich mobilit

Studijni a zkuSebni fad

Stipendijni fad

Smérnice o uznavani studia

Metodicky pokyn k alokaci krediti ECTS

www stranky fakulty a univerzity



C. Efektivnost a fizeni

Rizeni fakulty zaloZené na uznavani akademickych svobod se dlouhodob& zaméfuje na zvySovani
efektivnosti (GcCelnosti, hospodarnosti i ucinnosti) jak akademickych, tak podpiirnych cinnosti.
Zakladnim postulatem rozvoje fakulty, jejich vysledkd a zvySovani jeji prestize je lidsky potencial,
kterym disponuje. Mezi vytyCené priority se krom¢ zminéného lidského potencialu fadi: kvalita
ve strategickém fizeni, zlepSovani prostfedi fakulty, materialné-technické zazemi vyuky a vyzkumu
a podptirné procesy akademickych ¢innosti.

Priorita C1

Nastroje

Lidsky potencial a kultura akademického Zivota

e Posilovani pozitivniho tviir¢iho klimatu na fakulté, zejména pomoci vhodnych
komunikaénich a informaénich forem.

e Podpora kvalifika¢niho ristu akademickych a vyzkumnych pracovnik.

e Rozvijeni forem podpory zapojovani akademickych pracovnikli do grantd
a vyzkumnych projekti.

e Rozpracovani a realizace systému prace se studenty, zejména doktorskych
studijnich programd.

e Prevence plagiatorstvi diuslednym a systematickym prosazovanim etickych
zasad.

e Realizace kurzi se zaméfenim na efektivni vyuziti IT a na jazykové vzdélavani
(prace s EIZ — elektronickymi informa¢nimi zdroji, atd.).

Systém stimulace k vyzkumné ¢innosti studentd, mladych akademickych a vyzkumnych
pracovniki
Eticka komise FZS UPa
Interni grantova agentura Univerzity Pardubice
Priprava postdoktorskych pobytt
Pravidelna hodnoceni vykonu a vysledkli akademickych pracovnikti na fakulté
Systém intenzivni vnitfni komunikace, systém krizové komunikace
Projekty Opera¢niho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
OP VK - Grant Office — cesta k Gspésnym projektim/ GROFF
OP VK — Zdravotnické studijni programy v inovaci
OP VK - ICT rozvoj zaméstnanct UPa a podpora fizeni vzdélavani
OP VK — Inovace integrované koncepce jazykového vzdélavani k zajisténi
kvality, podpory excelence a internacionalizace/ UNICOM
OP VK - Idea univerzity
OP VK - Integrace a inovace vyuky v ramci studijnich programi realizovanych
na Univerzité Pardubice/ IN2
OP VK - Univerzita Pardubice a kampus bez bariér
Vnitini mzdovy ptedpis
Disciplinarni fad pro studenty fakulty
Pracovni fad univerzity
Eticky kodex akademického pracovnika
Shromazdéni akademické obce, formalni i neformalni platformy pro osobni setkavani
Vystavba budovy FZS UPa
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Priorita C2 Kvalita ve strategickém Fizeni

Nastroje

e Péfe o adekvatni financni ftizeni fakulty vramci strategického fizeni
akademickych ¢innosti a jeho provazani s vécnymi zameéry rozvoje univerzity.

e ZlepSeni systému vnitiniho hodnoceni ¢innosti a rozvoj jeho jednotlivych prvki.

e Zapojovani studentli do Zivota akademické obce, zejména pfi vnitinim hodnoceni
vyuky studenty.

e Spoluprace s vedenim UPa.

Systém vnitiniho hodnoceni

Sledovani rozvoje lidskych zdrojt

Vnitini kontrolni systém

Projekty Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
OP VK - Grant Office — cesta k Gspésnym projektim/ GROFF
OP VK — Zdravotnické studijni programy v inovaci

MIS — manazersky informacni systém, IS VERSO, OBD — osobni bibliograficka databaze

Intranet pro studenty a zaméstnance

Vnitini pfedpisy univerzity a fakulty

Pravidla financovani a sestavovani rozpoc¢tu

Vnitini mzdovy ptedpis

Smérnice fakulty a univerzity tykajici se studia

Hodnoceni vyuky studenty a absolventy
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Priorita C3 Modernizace prostorového zazemi fakulty a materialné-technické zajisténi vyuky

Nastroje

a vyzkumu

e Rozvoj informacnich a komunikacnich technologii a infrastruktury.

e Zajistovani a inovace adekvatniho pfistrojového vybaveni pro vyzkum
a pro vyuku.

e Vystavba budovy FZS UPa.

e Vybudovani odbornych laboratofi pro nové vzniklé studijni programy, obory
véetné kurzli celozivotniho vzdélavani.

e Vybudovani zdzemi pro studenty fakulty v PKN.

e Spoluprace s PKN na zlepSeni socialniho zazemi pro studenty.

Projekty Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace
OP VaVpl — Univerzitni IT pro vzdélavani a vyzkum/ UNIT

Projekty Operaéniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
OP VK — Zdravotnické studijni programy v inovaci
OP VK — Integrace a inovace vyuky v ramci studijnich programi realizovanych
na Univerzité¢ Pardubice/ IN2
OP VK — Idea univerzity

Projekty FRVS
FRVS — Ziizeni odborné laboratofe pro prakticky nacvik dovednosti
a kompetenci v oblasti komunikacnich, psycho-socidlnich a pedagogicko-
terapeutickych metod a technik — podan
FRVS — Tvorba studijniho pfedmétu Ogetiovatelské postupy v intenzivni pé&i —
podan

Interni grantova agentura Univerzity Pardubice

Finanéni prostiedky statniho rozpoétu, MSMT, EU

Investi¢ni program Univerzity Pardubice na obdobi let 2011 — 2015

Fond rozvoje investicniho majetku
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Priorita C4 Zdokonalovani podptrnych procesi akademickych ¢innosti a sluZeb

e Administrativni a koordinacni podpora vyzkumnych, vzdélavacich a dalSich
tvurcich projekti.

e Zkvalitnéni zpracovani a analyzy dat o vysledcich vyzkumu, vyvoje a inovaci.

e Podpora komercionalizace vysledkd vyzkumu, vyvoje a inovaci.

e Zdokonalovani prvki informac¢niho systému s ohledem na ménici se pozadavky
okoli a vnitini inovace dat.

e Rozvoj poradenstvi pro uchazeCe, studenty a absolventy v relaci k ménicim se
podminkam okoli.

Nastroje  Projekty Operacniho programu Vzdelavani pro konkurenceschopnost

OP VK — Grant Office — cesta k uspéSnym projektiim/ GROFF
OP VK — Zdravotnické studijni programy v inovaci
OP VK - ICT rozvoj zaméstnancit UPa a podpora fizeni vzdélavani
OP VK - Idea univerzity

Projekty Operac¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace
OP VaVpl — Univerzitni IT pro vzdélavani a vyzkum/ UNIT

Jednotny informacni systém

Intranet pro studenty a zamé&stnance

Vnitini predpisy univerzity a fakulty

Smérnice univerzity a fakulty

Opatteni a ptikazy rektora a dékana

Institucionalni rozvojovy plan Univerzity Pardubice
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Pouzité zkratky

DS label
ECTS
EU
FRVS
FZS UPa
PKN

IT

ICT

IGA

IS STAG
IS VERSO
MIS
MSMT
MZ

OBD

OP VK
OP VaVpl
TACR
CEEPUS

EMG

Diploma Supplement Label (dodatek k diplomu)

European Credit Transfer System (evropsky systém pievoditelnych krediti)
Evropska unie

Fond rozvoje vysokych skol

Fakulta zdravotnickych studii Univerzity Pardubice

Pardubicka krajska nemocnice, a.s.

Informacni technologie

Information and communication technologies (informacni a komunikacni technologie)
Interni grantova agentura

Informacni systém studijni agendy

Informacni ekonomicky systém

Manazersky informacni systém

Ministerstvo §kolstvi, mladeZe a t&lovychovy Ceské republiky

Ministerstvo zdravotnictvi Ceské republiky

Osobni bibliograficka databaze

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

Technologické agentura Ceské republiky

Central European Exchange Programme for University Studies (centralni evropsky
vymeénny program pro vysokoskolské vzdélavani)

Elektromyografie

Aktualizace Dlouhodobého zaméru Fakulty zdravotnickych studii Univerzity Pardubice pro rok 2013
byla projednana ve Védecké radé Fakulty zdravotnickych studii dne 15. listopadu 2012 a schvalena
Akademickym senatem Fakulty zdravotnickych studii dne 28. listopadu 2012.
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