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Uvod

Dlouhodoby zamér vzdélavaci, fidici, védecké a dalsi tvirci cinnosti FES UPa, ktery byl projednan a schvalen
Védeckou radou FES dne 23. listopadu 1999, stanovuje dlouhodobé a stiednédobé cile fakulty a cesty k jejich
naplnéni. Jednim ze zékladnich pfedpokladii Zivotaschopnosti tohoto dokumentu je jeho periodicka aktualizace a
ur¢eni kratkodobg&jsich cilti a kol v ramei jednotlivych studijnich obdobi.

Pro akademicky rok 2001/2002 stanovuje vedeni FES nasledujici priority.
1. Vzdélavaci ¢innost

e zabezpeclit zpracovani akredita¢nich materidlti pro bakalarsky a navazujici studijni program
"Hospodarska politika a sprava" (HPS) v prezen¢ni formé a predlozit k akreditaci do 11/2001;

e zabezpecit zpracovani podkladi pro akreditaci studijnich programi "Hospodarska politika a sprava" a
"Systémove inzenyrstvi a informatika" (SII) v kombinované formé;

e realizovat tvorbu distan¢nich prvkl pro nosné predméty jednotlivych studijnich programi do 9/2002;

e zabezpecit U€ast a uspésné absolvovani kurzu distanéniho vzdé€lavani pro Ctyti prislusniky fakulty (po
jednom z kazdého tstavu) a jejich vyuziti jako garantii pii tvorbé distan¢nich prvkl a organizovani
distan¢niho studia na FES v terminu do 12/2001;

e pro potfeby personalniho zabezpeéeni vyuky jednotlivych studijnich programt realizovat analyzu
pedagogického vyuziti pracovnikt fakulty s uvazenim jejich zapojeni do védecko-vyzkumné ¢innosti a
kriteria jejich finanéniho hodnoceni v nasledujicich etapach:

1. zakladni odhad nutného poctu pedagogickych pracovnikl v ramci jednotlivych
ustavi, definovani zakladnich hodnoticich kriterii, termin 10/2001;

2. zkusebni zavedeni nového systému finan¢niho hodnoceni pedagogickych pracovniki,
jeho vyhodnoceni a Gipravy, termin 11-12/2001;

3. zavedeni systému do praxe, termin 1/2002;

e zabezpeceni zastupitelnosti pedagogickych pracovnikd v ramci jednotlivych Gstavi, termin 9/2002;

e uvést do provozu pocitacovou ucebnu GIS, termin 10/2001;

e realizovat obnovu techniky pocitacovych uceben z vyuzitim fondl z rozvojovych programu, termin
10/2002;

e v edicni Cinnosti diiraz polozit na tvorbu ucebnich text zakladnich pfedméti odpovidajicich
pozadavkiim distan¢niho vzdélavani a jejich elektronické podobé (kazdy istav min. 2 tituly), termin
7/2002;

e doplnéni programové vybaveni pro vyuku studijniho programu SII, termin 12/2001;

e organizacn¢ a personalné zabezpecit vyuku studijnich programi pro:

1. celni spravu, UVSP;
2. policii CR, UE;
3. vzdélavani pracovniku vefejné spravy, UVSP;



e vramci kombinovaného studia programu HPS organizacn¢ zabezpecit pfechod na kreditni systém
studia s cilem sbliZzeni rozsahu a podminek studia s prezencni formou, termin 10/2001;
e  pripravit program placeného studia v ramci celozivotniho vzdélavani v oblasti bakalaiského studia:

1. programu HPS,
2. programu SII,

a definovat jejich navaznost na standardni studijni programy, termin 12/2001;

e pfipravit podklady pro zahajeni univerzity tietiho véku v oblasti studijnich programi fakulty, termin
12/2001;

e  zvysit aktivitu pfi propagaci doktorského studijniho programu SII s cilem zabezpecit rocni nartst
studentli prezenéni formy studia o minimaln¢ 3 studenty, termin 5/2002;

e provefit moznost realizace doktorské studijniho programu HPS v spolupraci s n¢kterou fakultou
obdobného zaméfeni v CR (obdoba doktorského programu SII), termin 2/2002;

e zabezpecit marketing studijniho kurzu v anglictin¢ (HPS nebo SII) s cilem zjistit poptavku, termin
2/2002;

e v piipad€ odpovidajici poptavky zabezpecit personaln¢ uvedeny kurz podle pozadavka akreditacni
komise a pokusit se o jeho nasledujici akreditaci, termin 8/2002;

e vhodnym zpisobem motivovat systém zahrani¢ni spoluprace, vymény studentt a pedagogii;

2. Védecko-vyzkumna ¢innost

e zlepsit vystupy vyzkumného zaméru (VZ) fakulty a jejich organizacni a obsahovou provazanost, k tomu
povétit funkei koordinatora VZ Ing. Jezdika, termin 9/2001, dale prubézné;

e definovat systém motivace zaméstnanct fakulty v oblasti publikaéni, védecké ¢innosti, aktivnich
vystoupenich na konferencich a ediéni ¢innosti, termin 10/2001;

e pokracovat v nastoleném trendu organizovani védeckych konferenci jednotlivych ustavi;

e rozvinout bilateralni smlouvy o spolupraci s vysokymi skolami a vhodnymi partnery z podnikatelské
sféry v CR, SR a dal$ich zemich, termin 10/2002;

3. Podpora pedagogického procesu

e probéhla reorganizace vnitini struktury fakulty s cilem zabezpecit adresnou garanci jednotlivych
studijnich programi (piip. obort) studia (USII, UVSP, UE);

e trvale podporovat systém zatazeni internich doktorandii do vyuky na fakulté v ramci pfedméta
doktorandského studia, termin trvale;

e v prubéhu akademického roku ptfipravit systém hodnoceni pedagogického procesu studenty, pro
kombinované studium je pfipraven dotaznik, pro prezenéni formu studia termin 12/2001;

e naplnéni dat a vyuzivani informacniho systému STAG od prvniho ro¢niku 2001/2002, termin 10/2001;

e zmenit zplisob tvorby rozvrhu s cilem zabezpecit jeho dostupnost do zacatku mésice zati odpovidajiciho
akademického roku, vyuziti odpovidajiciho programového vybaveni, termin 9/2002;

e v tomto akademickém roce zvysit informovanost o déni na fakulté pro vetejnost, studenty i
zamg&stnance fakulty:

1. iniciovat zfizeni "Informac¢niho a poradenského centra FES" s cilem zabezpeceni
komplexniho infocentra pro vetejnost a studenty a odlehc¢eni zatizeni studijniho
oddéleni, termin 10/2001;

2. ndvrh a zpfistupnéni novych WWW stranek, zavedeni systému jejich aktualizace,
zkusebni provoz 9/2001, termin 10/2001;

e vramcijednani s ostatnimi fakultami Univerzity Pardubice fesit vyukové kooperace a jejich financni
zabezpeceni s cilem minimalizovat financni naklady slozky, ktera vyuku zabezpecuje, termin 12/2001;



4. Infrastruktura

e  dokoncit dislokaci ustavt fakulty do novych prostort (7. a 8. poschodi), termin 10/2001;

e  dofesit Gpravy interiéru fakulty a aktivace novych uéeben, termin 6/2002;

e vramci fakulty vybudovat pracovisté pro tvorbu prezenta¢nich materialti pro piislusniky fakulty
(pocitac, tiskarna, scaner, kopirka), termin 10/2002;

e  zabezpecit sjednoceni zdkladniho programového vybaveni v rdmei jednotlivych tstavt a dalSich utvari
fakulty (zakladni systém, Office, nastroje elektronické posty);

e jako zakladni prostiedek pro operativni komunikaci v ramci fakulty maximalizovat vyuziti elektronické
posty, k tomu zorganizovat proskoleni pracovniki fakulty v ovladani PC, termin 12/2001;

e jako diasledek zmény organizacni struktury fakulty a zmény dislokace jednotlivych ustavi realizovat
inventarizaci telefonnich linek, e-mailovych adres, IP adres pro pfipojeni k Internetu a optimalizovat
jejich vyuziti, termin 11/2001;

5. Rizeni a organizace

e zabezpecit zlepSeni informovanosti v rdmeci fakulty:

—_—

zvysit pravidelnost porad,
2. zverejiiovani aktudlnich informaci na WWW strankach fakulty,
3. E-mail;

e  zabezpeclit operativngj§i stanoveni osobniho hodnoceni nejbliz§im vedoucim pracovnikem, stanovit
kriteria pro pfidélovani finan¢nich prostredkti jednotlivym ustaviim, termin 12/2001.



