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1 Uvob

Vyroéni zprava Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice zachycuje stav
a vysledky fakulty za rok 2005, a to jak v oblasti vzdélavaci ¢innosti, ve védecko-vyzkumné
¢innosti, v mezinarodni spolupraci i z hlediska vnitiniho vyvoje fakulty.

Rok 2005 znamenal pro Fakultu ekonomicko-spravni nejen dynamicky kvantitativni
rozvoj, ale 1 vyznamny krok v jeho kvalitativni strance, a to v souladu s Dlouhodobym
zamerem vzdeélavaci, védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvirci cinnosti Fakulty
ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice do roku 2010.

Z hlediska vzdélavaci ¢innosti 1ze za pozitivni pfinos povazovat skute¢nost, Ze v roce
2005 byly uspeésné akreditovany nové studijni programy a obory, a to doktorsky studijni
program System Engineering and Informatics, obor Informatics within Public Administration
(ve form¢ prezencni i kombinované) a déale navazujici magistersky studijni program
Systémové inzenyrstvi a informatika, studijni obor Pojistné inzenyrstvi (v prezencni formeé
studia). V tomto roce byla rovnéz prodlouzena doba platnosti akreditace bakalatského
studijniho programu Systémové inZenyrstvi a informatika, obor Informatika ve vetejné sprave
(vprezentni form¢ studia) a taktéz navazujiciho magisterského studijniho programu
Hospodaftska politika a sprava, obor Ekonomika vetejného sektoru (v prezenéni formé studia)
a doktorského studijniho programu Systémové inZzenyrstvi a informatika, obor Informatika ve
vetejné sprave (v prezenéni i kombinované formg).

V navaznosti na nové akreditované studijni obory v roce 2005 i v roce piedchédzejicim
doslo k planovanému nariistu poctu studentti, a to zejména na bakalatském stupni studia. Byla
zahdjena vyuka ve studijnim programu Ekonomika a management, obor Management
podniku v prezen¢ni i kombinované¢ formé studia. Soucasné¢ byla zahdjena také vyuka
v novém navazujicim magisterském studijnim programu Systémové inzenyrstvi a informatika,
obor Pojistné inzenyrstvi v prezen¢ni form¢ studia a v doktorském studijnim programu
System Engineering and Informatics, obor Informatics within Public Administration.

Pokracoval také pozitivni vyvoj smluvné zaloZzené spoluprace se zahrani¢nimi
fakultami, napliovany byly dohody o mobilité¢ studenti a akademickych pracovnikti v ramci
programu SOCRATES/ERASMUS.

Ve védecko-vyzkumné cinnosti byla realizovana fada domadcich 1 zahrani¢nich
grantll. V rAmci domacich grant? se jednalo o grant GACR s nazvem Podpora manazerského
rozhodovdni s vyuzitim strojového casu, dale 5 granti FRVS, 5 grantti Ministerstva pro mistni
rozvoj CR a dalii projekty Grantového fondu rozvoje védecké &innosti Univerzity Pardubice,
ale 1 interni granty Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice. V ramci mezinarodni
spoluprace pokracovala realizace projektu ESPON s nazvem Mapping the Dynamics of
European Culture: Pressure and Opportunities from the European Enlargement.

Prvkem determinujicim rozvoj fakulty je kvalifikaéni struktura akademickych
pracovnikli. Za vyznamné vtomto sméru lze povazovat trvalé zlepSovani kvalifikacni
a vékové struktury mladych akademickych pracovniki, ktefi jsou podporovani v jejich
osobnim kariérnim rastu pii ziskavani tituld Ph.D. V roce 2005 bylo ve dvou piipadech
doktorské studium tUspésné ukonceno, tfi akademicti pracovnici byli nové piijati do
doktorského studia. Celkem v souc¢asné dob¢ studuje doktorské studijni programy na FES ¢i
na jinych, oborové pfislusnych fakultach, 19 akademickych pracovnik.

Vyznamnym motivaénim prvkem ve sméru nejen kvantitativniho, ale zejména
kvalitativniho ristu vykonnosti akademickych pracovniki je aplikace systému hodnoceni
akademickych pracovniku.
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Fakulta zlepSila rovnéz své materialné-technické vybaveni, a to jak vybaveni
pracovist’ akademickych pracovnikii potfebnou vypocetni technikou, tak vybaveni Ustavi
nezbytnou audiovizualni didaktickou technikou. Byly realizovany dal$i modernizac¢ni kroky
nejen v ramci pracovist’ ustavi, obsluznych technicko-hospodaiskych pracovist’ a spolecnych
prostor, ale zejména fakulta feSila i palCivy problém pocitaCovych laboratofi a ostatnich
vyukovych prostor (byla realizovana modernizace pocitacovych laboratofi, které navic byly
doplnény o dataprojektory, projekéni platna a dalSi pfisluSenstvi, byla dovybavena
multimedialni u¢ebna a byla pofizena i dalsi audiovizuélni a prezentacni technika).

Lze konstatovat, ze vroce 2005 se fakult¢ podaiilo pokraCovat v zapocaté cesté
dynamického rozvoje, ktery skytd zaruky k naplnéni cili stanovenych vedenim fakulty
v souladu s konkretizaci Dlouhodobého zameru vzdelavaci, vedecké, vyzkumné, vyvojové
a dalsi tvurci ¢innosti pro rok 2006.
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2 ORGANIZACNI STRUKTURA FAKULTY V ROCE 2005
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2.1 PROSTOROVE KAPACITY A DISLOKACE

Fakulta ekonomicko-spravni sidli v Pardubicich - na Stavatrové, Studentska 84, v této
budové (oznaCeni EA) disponovala vroce 2005 prostorami ve 4. a 7. patfe a CasteCné
v ptizemi, 1., 2., 3. a 8. patie.
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V prostorach v pfizemi budovy je umistén referat studijni, referat celozivotniho a
distan¢niho vzdélavani a referat informacniho a poradenského centra.

V 1. patfe se nachazeji klasické ucebny, ve 2. a 3. patife pocitacové laboratofe a
multimedidlni ucebna. Krom¢ uceben v 1., 2. a 3. patfe vyuziva fakulta i dal$i ucebny
Univerzity Pardubice.

Ctvrté patro je jednak sidlem dékanatu fakulty, je zde umistén sekretariat dékana,
oddé€leni pro védecko-vyzkumnou c¢innost, oddéleni pro vzdélavaci Cinnost a oddé€leni pro
ekonomiku a provoz, jednak jsou na tomto patfe pracovny akademickych pracovnikl tGstavu
systémového inzenyrstvi a informatiky a je zde umisténo i1 pracovisté technika IT.

Dalsi pracovny akademickych pracovnikli Gstavu vefejné spravy a prava, ustavu
matematiky, Gistavu ekonomie a ustavu ekonomiky a managementu jsou rozmistény v 7. a 8.
patfe. Kromé pracoven akademickych pracovniki byly zfizeny pracovny pro doktorandy
pusobici na fakulté, resp. na téchto tstavech.

Piehled uceben, jimiz disponuje fakulta

Oznaceni u¢ebny Umisténi Typ Kapacita
J10 Budova EA — mistnost 120 - 121 |klasicka uCebna 46
J11 Budova EA — mistnost 118 - 119 | klasicka ucebna 40
J12 Budova EA — mistnost 116 - 117 | klasicka u¢ebna 46

J16

Budova EA — mistnost 112

klasicka uc¢ebna

66

J17

Budova EA — mistnost 111

klasicka ucebna

42

J18

Budova EA — mistnost 110

klasicka uc¢ebna

44

multimedialni u¢ebna 20
pocitacova laboratot 20
pocitacova laboratot 20
pocitacova laboratot 20
pocitacova laboratot 20
pocitacova laboratot 20
pocitacova laboratot 20
pocitacova laboratot 20
pocitacova laboratot 20
pocitacova laboratot 20
pocitacova laboratot 20
klasicka ucebna
klasickd ucebna 80
klasicka ucebna 36
univerzitni aula

J22 Budova EA — mistnost 225
J212 Budova EA — mistnost 213
J218 Budova EA — mistnost 218
J216 Budova EA — mistnost 217
1223 Budova EA — mistnost 223
J313 Budova EA — mistnost 313
J315 Budova EA — mistnost 315
J316 Budova EA — mistnost 316
J318 Budova EA — mistnost 318
J 323 Budova EA — mistnost 323
J 325 Budova EA — mistnost 325

B1 Budova DFJP
B2 Budova DFJP
A5 Budova UA

Al Budova UA
(1 den v tydnu)

A2 Budova UA
(2,5 dne v tydnu)

A 10 Budova UA
(1 den v tydnu) DS

Kongresova hala | Budova DFJP
(1 den v tydnu) DS

klasicka u¢ebna

klasicka u¢ebna

klasicka ucebna
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2.2 PREHLED VNITRNICH NOREM FAKULTY VYDANYCH V ROCE 2005

Mezi vnitini normy fakulty se fadi smérnice, vyhlasky, ptfikazy a oznameni dékana.
V roce 2005 byly vydany nésledujici vnitini normy:

Piehled vnitinich norem fakulty vydanych v roce 2005

Oznaceni normy

Nazev normy

Smérnice

1/2005

Metodické pokyny vztahujici se k vydavani publikaci

2/2005

Pravidla pro dodatecné ptijimaci fizeni a podminky pro pfijeti ke studiu
pro akademicky rok 2005/2006 — bakalaiské studium

3/2005

Pravidla pro dodatecné ptijimaci fizeni a podminky pro pfijeti ke studiu
pro akademicky rok 2005/2006 — navazujici magisterské studium

4/2005

Pravidla pro pfijimaci fizeni a podminky pro pfijeti ke studiu pro
akademicky rok 2006/2007

Vyhlasky

1/2005

Dékanské volno

2/2005

Organizace akademického roku 2005/2006

3/2005

SloZeni komisi statnich zdvérecnych zkousek bakalaiského studia

Slozeni komisi statnich zavérecnych zkouSek magisterského studia

Slozeni komisi statnich zavérecnych zkouSek magisterského studia
studijniho programu Systémové inzenyrstvi a informatika

Komise pro vybérové fizeni

Zapisy a predzépisy studentid FES na akademicky rok 2005/2006

Komise pro vybérové fizeni

SloZeni komisi statnich zdvérecnych zkousek

Dékanské volno

Dékanské volno

Komise pro vybérové fizeni

Oznameni

1/2005

Opravy ve studijnich planech FES pro akademicky rok 2005/2006

2.3 ZMENY ZAREGISTROVANE VE VNITRNICH PREDPISECH DO KONCE ROKU

2005

V roce 2005 se vnitini predpisy fakulty neménily.

Akademicky sendt Univerzity Pardubice schvalil na svém jedndni dne 14. 6. 2005
novelu Studijniho a zkuSebniho tadu Univerzity Pardubice s ucinnosti od 1. 10. 2005.
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3 SLOZENi ORGANU FAKULTY

3.1 VEDENi FAKULTY EKONOMICKO-SPRAVNI

3.1.1

3.1.2

prof. Ing. Jan Capek, CSc.
dékan

doc. Ing. Ilona Obrsalova, CSc.
prodékanka pro védecko-vyzkumnou Cinnost a vnéjsi vztahy, statutarni zastupce
dékana

doc. PaedDr. Jana Kubanova, CSc.
prodékanka pro studijni zalezitosti

doc. Ing. Libéna Tetievova, Ph.D.
prod€kanka pro vnitini zalezitosti a rozvoj

Ing. Petr Urbanec
tajemnik

KOLEGIUM DEKANA
prof. Ing. Jan Capek, CSc. - dékan

Ing. Zdenék Brodsky, Ph.D.

doc. Ing. Pavel Duspiva, CSc. (do 3.3.2005)
doc. PaedDr. Jana Kubanova, CSc.

prof. PhDr. Karel Lacina, DrSc.

doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc.

Ing. et Ing. Renata Myskova, Ph.D. (od 4.3.2005)
doc. Ing. Ilona Obrsalova, CSc.

doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D.

prof. RNDr. Bohuslav Sekerka, CSc.

doc. Ing. Libéna Tettevova, Ph.D.

Ing. Petr Urbanec

Tomas Bek

GREMIUM DEKANA
prof. Ing. Jan Capek, CSc. - dékan

Ing. Zdenék Brodsky, Ph.D.

doc. Ing. Miroslav Buchta, CSc.
doc. Ing. Pavel Duspiva, CSc.
PhDr. Milo§ Charbusky, CSc.

Ing. Jitka Komarkova, Ph.D.

doc. Ing. Ivana Kraftova, CSc.
doc. Ing. Jiti Kfupka, Ph.D.

doc. PaedDr. Jana Kubanova, CSc.
prof. PhDr. Karel Lacina, DrSc.
doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc.
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doc. RNDr. Petr Linhart, CSc.

doc. RNDr. Ludmila Machacova, CSc.
Ing. et Ing. Renata Myskova, Ph.D.
doc. Ing. Ilona Obrsalova, CSc.
prof. Ing. Vladimir Olej, CSc.

doc. Ing. Antonin Pesek, CSc.

doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D.

doc. JUDr. Richard Pomahac, CSc.
prof. RNDr. Otakar Prachat, CSc.
doc. Ing. Radim Roudny, CSc.

prof. RNDr. Bohuslav Sekerka, CSc.
doc. Ing. Libéna Tettevova, Ph.D.

Ing. Petr Urbanec
doc. Ing. Josef Vaculik, CSc.

3.2 VEDECKA RADA

Piedseda:  prof. Ing. Jan Capek, CSc., dékan fakulty

Interni ¢lenové
prof. Ing. Milan Bucek, DrSc.

doc. Ing. Pavel Duspiva, CSc. (do 3.3.2005)

prof. Ing. Jiti Dvotak, DrSc.

doc. Ing. Ivana Kraftova, CSc.
doc. PaedDr. Jana Kubanova, CSc.
prof. PhDr. Karel Lacina, DrSc.
doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc.
doc. RNDr. Petr Linhart, CSc.
prof. Ing. Jifi Malek, DrSc.

doc. Ing. Ilona Obrsalova, CSc.
prof. Ing. Vladimir Olej, CSc.

doc. Ing. Pavel Petr, PhD.

prof. RNDr. Otakar Prachaft, CSc.
doc. Ing. Radim Roudny, CSc.
prof. RNDr. Bohuslav Sekerka, CSc.
prof. Ing. Ivan Taufer, DrSc.

doc. Ing. Libéna Tetfevova, Ph.D.

Externi ¢lenové
prof. RNDr. Jan Cerny, DrSc.

prof. Ing. et Ing. DuSan Halasek, CSc.
doc. RNDr. Josef Hynek, MBA, Ph.D.

prof. Ing. Jindfich Kaluza, CSc.
prof. Ing. Jifi Kraft, CSc.

prof. Ing. Karel Ktikac¢, DrSc.
doc. JUDr. Ivan Maly, CSc.

prof. Ing. Peter Mikulecky, CSc.
Ing. Michal Rabas

prof. Ing. Stojan Russev, Ph.D.
prof. Ing. Yvonne Streckova, CSc.
prof. Ing. Ivan Vrana, DrSc.

FM VSE Praha v Jindfichové Hradci
Ekonomicka fakulta VSB-TU v Ostravé
Fakulta informatiky a managementu UHK
Ekonomicka fakulta VSB-TU v Ostravé
Hospodaftska fakulta TU v Liberci
Ekonomicka fakulta ZCU v Plzni
Ekonomicko-spravni fakulta MU v Brné
Fakulta informatika a managementu UHK
Krajsky utad Pardubického kraje

Fak. hospodarskej informatiky EU Bratislava
Ekonomicko-spravni fakulta MU v Brné
Provozné ekonomicka fakulta CZU Praha



Vyrocni zprava Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice za rok 2005

3.3 AKADEMICKY SENAT

Slozeni akademického senatu od 1. 1. do 8. 11. 2005
Predsednictvo

Ing. Zdenék Brodsky, Ph.D. - ptedseda
doc. Ing. Josef Vaculik, CSc.
Ing. Jiti Kratky

Clenové

Ing. Tomas Bartonicek, Ph.D.  od 5. 1. 2005 do 30. 8. 2005
RNDr. Sarka Brychtova, Ph.D. od 1. 9. 2005
Ing. Libéna Cernohorska, Ph.D.

Ing. Miloslav Hub, Ph.D.

Ing. Katefina Jiraskova

Bc. Jean Kocman

Ing. et Ing. Renata Myskova, Ph.D.

prof. RNDr. Otakar Prachat, CSc.

Ing. Romana Provaznikové, Ph.D.

Be. Patricie Satrapova do 23. 3. 2005

doc. Ing. Libéna Tettevova, Ph.D. do 5. 1. 2005
Ale§ Valenta od 24. 3. 2005

Na zasedani AS FES dne 8. 11. 2005 bylo zvoleno nové piedsednictvo AS FES.

SloZeni akademického senatu od 8. 11. do 31. 12. 2005
Piedsednictvo

Ing. Zden¢k Brodsky, Ph.D. - ptedseda
Ing. Miloslav Hub, Ph.D.
Bc. Jean Kocman

Clenové

RNDr. Sarka Brychtova, Ph.D.
Ing. Libéna Cernohorské, Ph.D.
Ing. Katefina Jiraskova

Ing. et Ing. Renata Myskova, Ph.D.
prof. RNDr. Otakar Prachat, CSc.
Ing. Romana Provaznikové, Ph.D.
doc. Ing. Josef Vaculik, CSc.

Ales Valenta
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3.4 USTAVY A SAMOSTATNA ODDELENI{

34.1

3.4.2

USTAVY

USTAV EKONOMIE
vedouci ustavu: prof. RNDr. Bohuslav Sekerka, CSc.

USTAV EKONOMIKY A MANAGEMENTU
vedouci Ustavu: doc. Ing. Pavel Duspiva, CSc. (do 3.3.2005)
Ing. et Ing. Renata Myskova, Ph.D. (od 4.3.2005)

USTAV MATEMATIKY (s celouniverzitni pisobnostf)
vedouci ustavu: doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc.

USTAV SYSTEMOVEHO INZENYRSTVI A INFORMATIKY
vedouci ustavu: doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D.

USTAV VEREJNE SPRAVY A PRAVA
vedouci ustavu: prof. PhDr. Karel Lacina, DrSc.

SAMOSTATNA ODDELENI

ODDELEN{ PRO VEDECKO-VYZKUMNOU CINNOST
Daniela Sotkova

ODDELENI{ PRO VZDELAVACT CINNOST
Be. Radka Hubackova

REFERAT STUDIIN{

Eliska Kucerova, vedouci
Sona Beranova

Iveta Kasikova

Zuzana Srsnova, Dis.
Milada Veétrovska

REFERAT CELOZIVOTNIHO A DISTANCNIHO VZDELAVANI
Ing. Gabriela Svobodova, CSc. (do 31.1.2005)

REFERAT INFORMACNIHO A PORADENSKEHO CENTRA
Ivana Vesela

ODDELEN{ PRO EKONOMIKU A PROVOZ
Bc. Filip Gyenes

11
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4 INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE

Fakulta je v¢lenéna do systétmu ICT Univerzity Pardubice. ICT vyuziva jak pro
pedagogickou a védecko-vyzkumnou ¢innost, tak pfi fizeni fakulty a pro vnéjsi vztahy. Ve
vazb¢ na rozvoj studijniho programu Systémové inZenyrstvi a informatika nartista vyznam
zabezpeCovani potiebného rozvoje ICT.

4.1 INFORMACNI INFRASTRUKTURA

Informacni infrastrukturu fakulty jako soucast systému ICT Univerzity Pardubice tvori
tyto soucasti:

- laboratofe vypocetni techniky véetné nezbytného technického zazemi,

- audiovizudlni a prezentacni technika,

- osobni pocitace a dalsi vypocetni a kancelafska technika pouzivana zaméstnanci
fakulty.

Snahou fakulty je informacni infrastrukturu pravidelné inovovat a tak ji udrzovat ve
stavu, ktery odrazi aktualni potieby v oblasti vyuky a védy. V rdmci rozpoctu fakulty je
pravidelné sestavovan plan rozvoje informacni infrastruktury.

Tento rdmcovy finanéni plan zahrnuje vydaje na doplnéni a obnovu ¢asti vypocetni
techniky akademickych pracovniki, vypocetni techniky v pocitacovych laboratotich, doplnéni
audiovizudlni a prezentacni techniky a dalSi vypocetni a kancelarské techniky podporujici
vesker¢ Cinnosti fakulty.

V roce 2005 byly realizovany tyto vyznamné akce v celkovém rozsahu 6 715 tis. K¢.
Byla modernizovana jedna pocitatova laboratof a jedna novéa byla vytvorena. Sest uéeben
bylo doplnéno o moderni audiovizualni techniku (dataprojektory, projekéni platna, ozvuceni,
atp.), o dalsi techniku byly doplnény pracovisté akademickych pracovnikii a studentii
v doktorskych studijnich programech. Podrobnosti jsou uvedeny v niZze uvedené tabulce.

Oznacdeni akce Technické prostiedky NIV v
(tis. K&) | (tis. K¢)

Laboratoie vypocetni techniky véetné technického zazemi 682 2 811

Modernizace pocitacové laboratofe (nahrazeni 21 PC véetné monitort - 517
zastaralych ptistroji)

Vytvoreni nové pocitatové laboratoie 21 PC véetné monitort 656
1 dataprojektor v¢. prislusenstvi

Server v¢. prislusenstvi 72

Doplnéni software Software GIS

Clementine, Expert Choice
Mathcad, MatLab
Umberto a dalsi

Audiovizuilni a prezentacni technika

Doplnéni prezentacni a audiovizualni techniky 6 dataprojektori v¢. piislusenstvi
v uc¢ebnach 1 visualizer

7 dotykovych LCD panel

1 DVD rekordér

Software SmartSympodium
fidici systémy pro 2 ucebny
ozvuceni 1 uéebny

Doplnéni ostatni audiovizualni a prezentaéni 1 zpétny projektor
techniky 1 videokamera

4 fotoaparaty

4 interaktivni tabule

12
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Oznaceni akce Technické prostiedky

Ostatni vypocetni a kancelarska technika

Doplnéni vypocetni a kancelarské techniky 30 PC

16 notebookil

27 monitort

4 kapesni pocitace

39 USB pamétovych jednotek
5 vypalovacek

1 scanner

5 tiskaren

Tiskové terminaly SafeQ 2 ks

Celkem

Vyse uvedené akce byly realizovany za pfispéni dotaénich prostiedki MSMT,
rozvojovych programit MSMT, z prostfedkti FRVS a dalsich.

Kromé vyse uvedenych nakupii byla pracovisté fakulty doplnéna dalS§im tiskovym
a kopirovacim centrem, které je vybaveno multifunkénim zafizenim KONICA 7222, jez
umoznuje tisk, kopirovani a ¢ernobilé scanovani. Dalsi pracovisté bylo vybaveno barevnou
laserovou tiskarnou. Pristup k témto tiskovym centrim je umoznén prostiednictvim fidiciho
tiskového systému SafeQ.

PREHLED POCTU PC VYUZIVANYCH FAKULTOU

Umisténi/vyuziti PC Stav Stav

k 1.1.2005 k 31.12.2005
Laboratoie 189 220
Pracovny akademickych pracovnikii 127 119
Pracovny doktorandii 25 27
Dékandt a samostatnd oddéleni 35 38
Servery 10 11
Celkem 386 415

13
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4.2

INFORMACNI SYSTEMY

Pro svou c¢innost vyuziva Fakulta ekonomicko-spravni zejména informacni systémy
provozované Informaénim centrem Univerzity Pardubice. Jedna se zejména o tyto klicové

systémy:

Systém

Popis

1FIS

Systém iFIS obsahuje n¢kolik modult. Klicovy je zejména systém
pro ekonomické fizeni univerzity a systém spisové sluzby

STAG

Systém fizeni studijni agendy

eDoceo

Systém pro elektronické vzdélavani

Microsoft Exchange

Komunikacni systém

SafeQ

Systém fizeni tiskovych sluzeb vcetné sledovani ndkladi na
tiskové sluzby

VERSO — MIS

ManaZzersky informacni systém

VERSO — OBDpro

Agenda publikacni ¢innosti

VERSO — Objednavky

Vnitini kontrolni systém

VERSO — Granty

Evidence grantové a projektové ¢innosti

VERSO — Rezervace Systém fizeni rezervaci mistnosti

Genesis Systém pro spravu webovych stranek

V ramci programu Microsoft Campus Agreement, ktery uzaviela Univerzita Pardubice
se spolecnosti Microsoft, je fakult¢ umoznéno pln¢€ vyuzivat jakékoli verze kancelaiského
systému Microsoft Office pro v§echny zaméstnance 1 studenty fakulty.

Pro zpracovéani agendy pfijimaciho fizeni bylo krom¢ informacniho systému STAG
pouzivano softwarové feSeni pro automatické vyhodnocovani testi pfijimaciho fizeni.
Soucasti tohoto feseni je systém FormReader pro vytéZovani dat z tist€énych formulaid.

Pro zabezpeceni uceben, pocitatovych laboratofi i jednotlivych pracoven fakulty je
pouzivan zabezpeCovaci a pristupovy systém. Pfistup do uceben, pocitacovych laboratofi
a dalSich prostor je umoznén prosttednictvim jednotnych bezkontaktnich karet, které¢ rovnéz
plni funkci prikazu zaméstnance ¢i studenta.

V ramci vyuky Fakulta ekonomicko-spravni pouziva tyto informacni systémy a software:

Systém Popis

MatLab Systémy pro technické vypocty, modelovani, simulace,

MathCad méfeni a testovani. Disponuji ndstroji pro finan¢ni analyzy,
modelovani, simulace a optimalizace. Vyuzivaji se zejména
v pfedmétech Teorie systéml, Uméla inteligence a Simulace

systémd.

Unistat Kompletni statisticky balik néstrojii s moznosti fungovat jako

nadstavba MS Excel.

Mathematica Systém pro realizaci matematiky na pocitai, zejména pro
numerické i algebraické vypocty. Zahrnuje mnozstvi funkci a
algoritmi z oblasti algebry, kombinatoriky, maticového a

tenzorového poctu, statistiky a regresni analyzy atd.

SPSS Clementine

Kompletni nastroje pro data mining. Systémy umoziiuji feSeni

SPSS Base

statistickych a analytickych probléma z oblasti obchodu,

SPSS Trends

statni spravy, vyzkumu a védy. UmozZiuji vytvareni modeld,
statistickych predpovédi.
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Systém

Popis

Expert Choice

Expert Choice je softwarovy nastroj, ktery podporuje
rozhodovani pfi  vybéru z alternativ, které jsou
charakteristické hierarchickym rozlozenim kritérii pro vybér.

Umberto

Databdzové orientovany modelovaci systém zalozeny na
Petriho sitich uré¢eny k modelovani latkovych, energetickych,
finan¢nich, pfipadné i jinych, uzivatelem definovanych tokd.
Je pouzivan pii vyuce Ekonomiky Zivotniho prostfedi a
Environmentalni ekonomiky a managementu a rovnéZ pro
podporu védeckych aktivit.

ArcView

Arc Info

Map Guide

GeoMedia Professional

Profesionalni, desktopova a internetova GIS feseni, ktera patii
mezi celosvétové velmi rozSifené programové nastroje.
Vyuzivaji se pro vyuku predméti Geografické informacni
systtmy I a II, Prostorovd analyza tzemi, Interaktivni
prezentace dat a Sluzby mapovych server.

MSDN Academic Alliance

Sada vSech potifebnych produkti spolecnosti Microsoft pro
vyvojafe. Vyuziva se pii vyuce Siroké skaly predmétu,
pfedevS§im vénovanych problematice operacnich systémi,
programovani, fizeni projektl, databazovym technologiim
a pocitacovym sitim.

Adobe InDesign

CorelDraw

Paint Shop Pro

Dreamweaver

Grafické a multimedialni systémy, které jsou vyuzivany
zejména pro predméty Zaklady DTP, Prezentace informaci a
Tvorba www stranek. Systémy jsou rovn€z pouzivany pro
samostatnou praci studentli pii tvorbé bakalafskych a
diplomovych praci.

ARIS Toolset 4

Software Case 4/0

Silné modelovaci néstroje vhodné pro pfedméty zaméfené na
softwarové inzenyrstvi. Vyuzivaji se pfedevSim v pfedmétech
vénovanych projektovani a ndvrhu informacnich systému.

LCS Helios

IS MUNIS

Informacni systémy vyuzivané v praxi. Ekonomicky IS LCS
Helios a specializovany IS MUNIS uréeny pro méstské
a obecni urady. Vyuzivaji se pfi vyuce predmétii zamétenych
na problematiku informacnich systémli pro zvySeni
nazornosti vyuky (napf. Uvod do informadnich systémi) a
LCS Helios ¢astecné také pii vyuce pfedmétti zaméfenych na
databazové technologie.
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5 STUDIJNIi A PEDAGOGICKA CINNOST

5.1 STUDIINi PROGRAMY (OBORY) PREZENCNIHO A KOMBINOVANEHO STUDIA

Kod Typ Nazev studijniho Nazev studijniho Forma Standardni
stud. | studijniho programu oboru studia doba studia
progr. | programu v ak. letech
B6209 |bakalaisky Systémove Informatika ve vefejné | prezencni 3,5
inzenyrstvi spraveé kombinovana
a informatika
B6209 |bakaléisky Systémové Informatika ve vetejné | prezencni 3
inzenyrstvi sprave kombinovana
a informatika
B6209 |bakalaisky Systémove Regionalni a prezencni, 3
inzenyrstvi informacni kombinovana
a informatika management
B6209 | bakalarsky Systémové Regionalni a prezencni AJ 3
inZzenyrstvi informacni
a informatika management
B6209 |bakaléisky Systémoveé Informacni a prezencni, 3
inZenyrstvi bezpecnostni systémy | kombinovana
a informatika
M6209 | magistersky | Systémové Informatika ve vetejné | prezencni 5
inZzenyrstvi spraveé
a informatika
N6209 | navazujici Systémové Informatika ve vefejné | prezencni, 2
magistersky | inZenyrstvi sprave kombinovana
a informatika
N6209 | navazujici Systémove Regionalni a prezencni, 2
magistersky | inZenyrstvi informacni kombinovana
a informatika management
N6209 | navazujici Systémoveé Regionalni a prezenéni AJ 2
magistersky | inZenyrstvi informacni
a informatika management
N6209 | navazujici Systémoveé Pojistné inzenyrstvi | prezencni 2
magistersky | inzenyrstvi
a informatika
P6209 | doktorsky Systémové Informatika ve vetejné | prezencni, 3
inZzenyrstvi spraveé kombinovana
a informatika
P6209 | doktorsky System Informatics within prezencni, 3
Engineering and Public Administration | kombinovana
Informatics Al
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Typ
studijniho
programu

Nazev studijniho
programu

Nazev studijniho
oboru

Forma
studia

Standardni
doba studia
v ak. letech

bakalarsky

Hospodarska
politika a sprava

Veriejna ekonomika a
sprava

prezencni,
kombinovana

bakalarsky

Hospodarska
politika a sprava

Ekonomika a celni
sprava

kombinovana

bakalarsky

Hospodatska
politika a sprava

Ekonomika pro
kriminalisty

kombinovana

navazujici
magistersky

Hospodartska
politika a sprava

Ekonomika vetejného
sektoru

prezencni,
kombinovana

doktorsky

Hospodartska
politika a sprava

Regionalni a vefejna
ekonomie

prezencni,
kombinovana

doktorsky

Hospodarska
politika a sprava

Regionalni a vetejna
ekonomie

prezencni,
kombinovana
Al

bakalarsky

Ekonomika a
management

Management podniku

prezenéni,
kombinovana

5.2 POCTY STUDENTU AKREDITOVANYCH A USKUTECNOVANYCH STUDIJNICH

PROGRAMU

POCTY STUDENTU PODLE STUDIJNICH PROGRAMU

Studijni program

risluSného roku

2001

2002

2003

B6209 bakalaisky

Systémové inzenyrstvi a informatika

27

75 | 228

M6209 magistersky
Systémové inZenyrstvi a informatika

56

146 | 202

N6209 navazujici magistersky
Systémové inZenyrstvi a informatika

X

X X

P6209 doktorsky
Systémové inZenyrstvi a informatika

10

13 19

B6202 bakalaisky
Hospodaiska politika a sprava

N6202 navazujici magistersky
Hospodarska politika a sprava

P6202 doktorsky
Hospodaiska politika a sprava

B6208 bakalaisky
Ekonomika a management

Celkem
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POCTY STUDENTU PODLE FORMY STUDIA

Forma studia k 31. 10. prislu§Sného roku
1999 (2000 (2001 |2002 [2003

Prezencni 797 | 837 | 990 | 1087|1289
Kombinovand 304 | 344 | 375 | 423 | 572
Celkem 1101(1181({1365(1510|1 861

5.3 NOVE PRIJATI STUDENTI
5.3.1 DNY OTEVRENYCH DVERI

Dne 21. 1. 2005 probehl v Aule Arnosta z Pardubic den otevienych dveti FES, a to
dvoukolové - od 10.00 a od 13.00 hodin.

Dopoledni prezentace se zucastnilo okolo 400 potencidlnich zajemcii z fad studentt i
absolventii stfednich $kol a jejich rodi¢t. Uast na odpoledni prezentaci byla niZsi, p¥iblizng
v poctu 300 zajemct. Prichozi obdrzeli informacni materidly o studiu na FES, nabidku
ptipravnych kurzi z matematiky, informace o Univerzit¢ Pardubice a Casopis Lodivod.
V nésledujici prezentaci byli zajemci podrobné informovani o moznostech studia
v bakalafskych a navazujicich magisterskych studijnich programech nabizenych na FES, a to
Hospodaiska politika a sprava, Ekonomika a management a Systémové inZenyrstvi a
informatika.

Uchazec¢i o studium byli rovnéz seznameni se systémem organizace a podminkami
pfijimacich zkouSek, ziskali informace o fakultou nabizenych ptipravnych kurzech
z matematiky, informace o moznostech ubytovani na studentskych kolejich a o moznostech
sportovniho vyziti, které poskytuje univerzitni sportovni klub. Po skonéeni dopoledni i
odpoledni prezentace byla zdjemcim nabidnuta moznost prohlédnout si Univerzitni knihovnu.

5.3.2 PRIiPRAVNE KURZY

Ustav matematiky FES Univerzity Pardubice uspoiadal v roce 2005 pét riznych typt
ptipravnych kurzt k pfijimacimu fizeni. Jejich forma odpovidala rozdilnym moznostem
a pozadavkiim uchazect.

Typ kurzu Termin Pocet hodin Pocet
(oducenych) Zajemct

Vikendovy kurz 12.3.,19.3.,2.4.,9.4. 24 93
Kombinovany 23.4., 14.5. 12 37
koresponden¢ni kurz

Dlouhodoby ptipravny kurz |12.2., 19.2.,26.2.,5.3., 40 52

12.3.,19.3,2.4.,94.,16.4.,
30.4.

Intenzivni kurz 28.5.,29.5.

Ptipravny kurz do 11.6., 18.6.

magisterského studia

Celkem
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5.3.3 PRUIMACI RiZENIi

Ptijimaci zkouSky do prvniho ro¢niku prezencni i kombinované formy bakalafského
studijniho programu Hospodaiska politika a sprava a bakalafského studijniho programu
Ekonomika a management probéhly dne 16.6.2005. Ptijimaci zkouSky do prvniho ro¢niku
studijniho programu Systémové inzenyrstvi a informatika prezenéni i kombinované formy se
konaly ve dnech 16.6. a 26.7.2005. Pfijimaci zkouSky probéhly v souladu se zdkonem ¢.
111/1998 Sb., o vysokych Skolach v platném znéni a se Smérnici dékana FES 5/2004,
Smérnici 2/2005 a Smérnici 3/2005. Vysledky piijimacich zkousek byly pro kazdého studenta
po zadani jeho identifika¢niho ¢isla a jména zptistupnény na webovych strankach fakulty a
dale byli studenti o vysledku ptijimaciho fizeni pisemné vyrozumeéni.

Ptijimaci zkousky do prvniho ro¢niku prezen¢ni i kombinované formy navazujiciho
magisterského studijniho programu Hospodaiské politika a sprava a Systémoveé inZenyrstvi a
informatika probéhly dne 27.6.2005, do studijniho programu Systémové inzenyrstvi a
informatika navic byla realizovana i dodate¢na piijimaci fizeni, ktera se konala ve dnech 26.7.
a27.9.2005.

VYHODNOCENI ZAJMU UCHAZECU O STUDIUM

Pocet ucastn. zkousek
komb. | celk. komb. | celk.
229911108|3407|1916| 844 |2 760 0 0 925 | 348 | 1273
247 | 202 | 449 | 171 | 121 | 292 12 21 152 55 207
8 5 13 8 5 13 0 0 8 5 13
.12554|1315/3869|2095| 970 |3 065 12 21 |1085| 408 | 1493

Pocet prihlaSenych
komb. | celk.

Ptijato bez pr.zkousek

Ptijato po pi. zkousk.
komb. | celk.

Ptijato
celkem
1273
228
13
1514

Prez. prez. prez.

2000/2001

2001/2002

2002/2003

2003/2004*

2004/2005*

2005/2006*

Piihlaseni

1 661

2 062

1556

2583

3253

3407

533

523

655

1102

1070

1273

*prihlasent, prijati a zapsani do prvnich rocnikit vSech studijnich programii a oborii

256

366

420

819

679

5.4 POCTY ABSOLVENTU AKREDITOVANYCH A USKUTECNOVANYCH
STUDIJNICH PROGRAMU

k 31. 12. pfislusného roku

764

2000 2001

2002

2003

206 187

224

246

113 139

138

110

1

1

319 326

19

363

357
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5.5 POCTY NEUSPESNYCH STUDENTU

Typ studijniho programu celkem
pocet neuspesnych student
k 31.12.2001

pocet neuspesnych student
k31.12.2002

bakalarsky | magistersky

44 2 0 46

doktorsky

80 4 0 84

pocet netispésnych studentti
k 31.12.2003
pocet netispésnych studentti
k 31. 12. 2004
pocet netispésnych studentti
k 31. 12. 2005

90 34

15

71

5.6 INOVACE USKUTECNOVANYCH STUDIJNICH PROGRAMU
V roce 2005 byly akreditovany nasledujici studijni programy a obory:

Navazujici magistersky studijni program Systémové inZenyrstvi a informatika
Obor: Pojistné inzenyrstvi - forma prezencni (standardni doba studia 2 roky)

Doktorsky studijni program System Engineering and Informatics
Obor: Informatics within Public Administration - forma prezencni i kombinovana (standardni

doba studia 3 roky)

V tomto roce dale byla prodlouZena doba platnosti akreditace pro nasledujici
studijni programy a obory:

Bakalatsky studijni program Systémové inzenyrstvi a informatika
Obor: Informatika ve verejné sprave - forma prezencni (standardni doba studia 3,5 roku)

Navazujici magistersky studijni program Hospodaiska politika a sprava
Obor: Ekonomika verejného sektoru - forma prezencni (standardni doba studia 2 roky)

Doktorsky studijni program Systémové inZenyrstvi a informatika

Obor: Informatika ve verejné sprave - forma prezencni i kombinovana (standardni doba
studia 3 roky)

PREHLED SOUHRNU PRIDELENYCH FINANCNICH PROSTREDKU NA ROZVOJOVE PROGRAMY
MSMT v ROCE 2005

Kategorie
RP

Reg.C. vr.
2005

Zkratka RP

Castka

dotace v K¢

Pokracujici

474/2005

. SIL IVS, PF

681 000,--

Pokracujici

475/2005

. SII, RIM, PF

817 000,--

Pokracujici

476/2005

. SII, RIM, KF

409 000,--

Pokracujici

484/2/2005

Bc. HPS,EKR,KF

165 000,--

Pokracujici

484/3/2005

Be. HPS, ECS, KF

165 000,--

2005/1c

Podpora rozvoje znalosti AJ

20
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5.7 VYUZiVANI KREDITOVEHO SYSTEMU

V akademickém roce 2005/06 byl na fakulté uplatinovan kreditni systém v prezencni
1 kombinované formé studia.

Tim se ECTS stava jednotné uzivanym pro vSechny studijni programy, jejich obory
a vSechny formy studia. Uplatiiovani ECTS je zakotveno ve Studijnim a zkuSebnim fadu.
Navic je zde snaha ve vétsi mite ECTS aplikovat i pfi transferech studentt.

5.8 PREHLED VYDANYCH SKRIPT A OPOR DISTANCNIHO VZDELAVANI
V ROCE 2005

V roce 2005 byla vydana tato skripta:

BUCHTA, M.: Mikroekonomie I

BUCHTA, M.: Mikroekonomie Il

BUCHTA, M., SIEGL, M.: Management

BUCHTA, M.: Manazerska ekonomika

CHARBUSKY, M.: Verejnd sprava — sprava mést a obci (dotisk)

JANECEK, F., INDROVA, P., ZAPLETAL, D.: Piiklady a iilohy za stiedoskolské
matematiky k pripravé na prijimaci zkousky na VS

MACHACOVA, L.: Matematika. Zdklady diferencidlniho a integralniho poctu (dotisk)
PILNY, J.: Verejné finance

PILNY, J.: Ekonomika verejného sektoru

PRACHAR, O., JELINKOVA, J.: Privodce predmétem matematika II (pdta édst)
Ulohy z obycejnych diferencidlnich rovnic

SEKERKA, B., CERNOHORSKY, J.: Matematickd ekonomie

VACULIK, J.: Zdaklady marketingu

VACULIK, J., KERT, R., HAVRAN, Z., BERKA, A., KUBENKA, M.: Marketingové
Fizeni

V edi¢ni fad¢ opory distan¢niho vzdélavani byly vydany tyto tituly:

BRODSKY, Z.: Rizeni lidskych zdroji

BRYCHTOVA, S., FNUKAL, M.: Socioekonomickd geografie 1. dil, Geografie
obyvatelstva Geografie sidel

CAPEK, I.: Teoretické zdklady informatiky (dotisk)

DYTRT, Z., VOLEINIKOVA, J., BRODSKY, Z.: Manazerska etika I. (dotisk)
CHARBUSKY, M.: Stdtni sprdva

KOMARKOVA, I., KOPACKOVA, H.: Geografické informacni systémy
KRAFTOVA, 1., MYSKOVA, R., KERT, R.: Zdklady iicetnictvi

LACINA, K.: Evropské systémy verejné spravy

PAVEL, J.: Danovy systém 11

PAVEL, J.: Danovy systém Il (upravené)

PAVEL, J.: Danovy systém I (upravené)

PILNY, J.: Ekonomika verejného sektoru I

PILNY, J.: Ekonomika verejného sektoru II

ROUDNY, R., LINHART, P.: Krizovy management I (dotisk)

SEDLACEK, J., KRPATA P.: Uvod do priva

SEKERKA, B.: Bankovnictvi I

SEKERKA, B.: Bankovnictvi 11
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SEKERKA, B., TEPLA, L.: Penéznictvi I.

SEKERKA, B., TEPLA, L.: Penéznictvi II.

SEKERKA, B., JINDROVA, P.: Financni a pojistnd matematika
SEKERKA, B., NECAS, S., CERNOHORSKA, L.: Bankovni transakce
SIMONOVA, S., PANUS, J.: Databdzové systémy I — Datovd analyza
TETREVOVA, L.: Verejnd ekonomie I. I.dil (dotisk)

TETREVOVA, L.: Verejnd ekonomie I. I1.dil (dotisk)

TETREVOVA, L.: Financni restrukturalizace firmy

VACULIK, J., BERKA, A., KUBENKA, M.: Marketing II
VACULIK, J., KERT, R., BERKA, A., KUBENKA, M.: Marketing I
VOLEINIKOVA, I.: Vyvoj ekonomickych teorii 1. dil
VOLEINIKOVA, I.: Vyvoj ekonomickych teorii 2. dil
VOLEINIKOVA, I.: Vy¥voj ekonomickych teorii 3. dil
VOLEINIKOVA, J.: Mikroekonomie I. Resené priklady (dotisk)

5.9 PECE O STUDENTY
5.9.1 STIPENDIA

Na prospéchova stipendia byla v roce 2005 rektoratem pridélena castka K¢ 117 000,--.
Tato ¢astka byla rozdélena mezi 35 studentl. Za vynikajici prospéch bylo vyplaceno dvéma
studentim s primérnym prospéchem 1,00 - 1,20 po K¢ 9 000,-- (celkem K¢ 18 000,--), tficeti
ttem studentim s pramérnym prospéchem od 1,21 do 1,50 po K& 3 000,-- (celkem K¢&
99 000,--). Dale byla z kalendarniho roku 2004 pfevedena nevycerpana ¢astka K¢ 56 000,--,
pficemz bylo pfedem dohodnuto, Ze tyto prostiedky budou vyplaceny studentiim, kteii ukonci
studium s vyznamenanim a ziskaji ¢erveny diplom. Za vynikajici prospéch bylo vyplaceno
jednomu studentovi s primérnym prospéchem 1,08 K¢ 6 000,--, sedmi studentim
s prumérnym prospéchem od 1,21 do 1,4 po K¢ 4 000,-- (celkem K¢ 28 000,--). Ze studenti
bakaléatského programu bylo vyplaceno jednomu studentovi s primérnym prospéchem 1,05
K¢ 3 900,-- a sedmi studentim s primérnym prospéchem od 1,15 do 1,4 po K¢ 2 600,--
(celkem K& 18 200,--). Castka K& 56 000,-- byla piekrodena o K& 100,--. Celkem bylo
vyplaceno K¢ 173 100,--.

Studentiim doktorského studia bylo za kalendaini rok 2005 vyplaceno celkem
K¢ 1168 500,--, z toho na mimotadna stipendia K¢ 109 500,--.

Na ubytovaci stipendia byla v roce 2005 vyplacena ¢astka K& 1 281 280,--.

Z finan¢nich prostfedkt FES bylo po zamitnuti Zadosti o ubytovaci stipendium
pfizndno mimotfadné stipendium 8 studentim (4 K& 1 920,--), celkova vycerpand Castka je
K¢ 15 360,--.

5.9.2 INFORMACNI A PORADENSKE SLUZBY V ROCE 2005

IPC FES v roce 2005 pokracovalo v komplexnim informac¢nim servisu pro studenty
fakulty, potencidlni zajemce o studium, pro vefejnost i zaméstnance Univerzity Pardubice.
Studenti vSech ro¢nikil a forem studia na FES méli moznost navstévovat IPC s dotazy tykajici
se studia ¢i mohli své dotazy zasilat elektronicky, nékteré informace byly rovnéz odesilany
postou.

Pro prezentaci fakulty vic¢i potencidlnim uchaze¢im o studium byly pfipraveny a
vyhotoveny informac¢ni materidly - brozura Informace o studiu na FES v akademickém roce
2006/2007. Pro stavajici studenty FES IPC spoluvytvafelo brozuru Studijni plany na
akademicky rok 2005/2006.
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V priibéhu roku 2005 IPC zajistovalo prezentaci studia na FES také pomoci inzerce
v celostatnich denicich a v rozhlase. IPC dale vypracovalo podklady pro celostatni publikaci
Jak na VS a pro Ugitelské noviny, zpracovévalo statisticka hlageni pro Utad prace, podilelo se
na aktualizaci portalu vzdélavani (www.vzdelavani.cz) a webovych stranek fakulty.

IPC FES pokracovalo ve zprostfedkovavani nabidek zaméstnani, brigad i studentskych
stazi ve firmach studentim FES prostfednictvim vyvésni tabule, ktera se nachazi v blizkosti
IPC, a dale na webovych strankach. IPC organizovalo a sjednavalo schiizky zastupct firem a
instituci s akademickymi pracovniky FES ohledné¢ mozné spoluprace s fakultou v oblasti
zajisténi odbornych praxi, zajisténi odbornych prednasek, vypsani témat diplomovych praci.

Pracovnice Informaéniho a poradenského centra FES zajistila prezentaci fakulty na
veletrhu pomaturitnich studiit GAUDEAMUS v Brn¢ ve dnech 1.11. — 4.11.2005 a na Dnu
otevienych dvefi FES dne 21.1.2005.

IPC dale pfipravilo ve spolupraci s Fakultou chemicko-technologickou veletrh
pracovnich pfilezitosti pod nazvem KONTAKT 2005, ktery se uskutecnil dne 17. 3. 2005
v Aule Arnosta z Pardubic. Jednalo se o setkani zastupct firem se studenty tietich az patych
ro¢niktt Univerzity Pardubice, ktefi se zajimali o moZnosti svého budouciho profesniho
pusobeni. Setkani se zuc€astnilo 23 firem, jenzZ mély moznost vystoupit pied studenty v Aule
Arnos$ta z Pardubice v kratkych prezentacich. Kromé toho mohli studenti vyuzit mozZnosti
osobnich pohovorti u jednotlivych firemnich stankl rozmisténych ve vestibulu auly. Pro
studenty byl rovnéz pfipraven katalog, ktery byl souhrnem zakladnich informaci
o zucastnénych firmach.

IPC pfipravilo pro studenty prvnich ro¢nikii prezen¢niho studia vSech oborti FES
slavnostni zahdjeni nového akademického roku. V Aule Arnosta z Pardubic bylo pies 400
novych studentli sezndmeno s diileZitymi informacemi tykajici se organizace studia na FES a
zivota na Univerzité Pardubice. Setkdni se zcastnili i zastupci vedeni fakulty, pedagogicky
poradce 1. ro¢niku, zaméstnanci studijniho referatu, univerzitni knihovny, AISEC a GTS.
Obdobna tvodni hodina byla také pfipravena v kongresové hale i pro studenty prvnich
ro¢nikl kombinovaného studia.

[PC vypracovalo plan odbornych akci FES na rok 2005. Nékteré z téchto akci
pomahalo organizovat nebo se podilelo na jejich propagaci (odborné piednasky, konference
FES - Krizovy management, Aktudlni otdzky rozvoje regiond). V souvislosti stim IPC
poskytlo téz informace a fotodokumentaci o konanych akcich do Univerzitniho zpravodaje a
na fakultni webové stranky.

IPC 1 vroce 2005 spolupracovalo s Klubem absolventd Univerzity Pardubice.
Nabidlo ptihlasku do Klubu UPa absolventim 5. ro¢niku a dal§im zaméstnancim FES.
Databaze byla aktualizovdna na zakladé registrace novych clenti. Informace o clenstvi
v Klubu Univerzity Pardubice spolu s formuldfem ptihlaSky byly uvefejnény na webovych
strankach IPC FES a Univerzity Pardubice.

5.9.3 AKADEMICKA PSYCHOLOGICKA PORADNA

Akademicka psychologicka poradna funguje pod vedenim PhDr. Josefa Duplinského,
CSc. Vroce 2005 probehlo celkem 13 konzultaci, poradna pomdhala feSit problémy Ctyt
klientl. Byly feSeny nasledujici okruhy problému:

» emoc¢ni porucha (1 ptipad);
»  psychicka porucha neurotického typu (1 ptipad);
» prechod na studium v zahraniéi (1 ptipad);
» studijni problémy (1 ptipad).
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6 MEZINARODNI SPOLUPRACE VE VZDELAVANI

6.1 ZAPOJENI DO PROGRAMU SOCRATES V ROCE 2005

Socrates/Erasmus
Pocet projektl 23
Pocet vyslanych studentii 64

Pocet pfijatych studentti 41
Pocet vyslanych akademickych pracovnikii 17
Pocet ptijatych akademickych pracovniki 11

BILATELARNI DOHODY S PARTNERSKYMI PRACOVISTI

Steyer University of Profesional Education Steyer

Catholic University of Rio de Janeiro

University of Sao Paulo

Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Wernigerode Halberstadt
Hochschule fiir Offentliche Verwaltung Bremen

Hochschule Harz Halberstadt Wernigerode

Fachhochschule der Sach. Verwaltung Meissen

Friedrich Schiller Universitdt Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit Jena
Internationales Hochschulinstitut Zittau

Universitit Potsdam

Universidad de Vigo Vigo

Turku Polytechnic Turku

University of Piraeus

GISIG Geographic Information Systems International Education Group Genova
Universita degli Studi di Pisa

Universita degli Studi di Parma

University Salerno

Siaulia University

EAIA European Association for International Education Amsterdam
Wysza szkola administracji publicznej Bialystok

Wysza szkola administracji publicznej Lodz

Universidade Lusofona de Humanidades e Tecnologias Lisboa
Universidade Autonoma de Lisboa

Romanian — American University Bucurest

Transilvania University of Brasov, Brasov

Vaasan Ammattikorkeakoulu Vaasa

Ekonomicka univerzita v Bratislave, Fakulta hospodarskej informatiky
Zilinské univerzita v Ziline, Fakulta riadenia a informatiky

Technicka univerzita KoSice, Ekonomicka fakulta

University of Ljubljana

Marmara University Istanbul

University Anadolu Eskisehir

University of Huddersfield
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Jsou uvedeny vSechny dohody véetné bilateralnich dohod v ramci programu Socrates
Erasmus.
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6.2 MOBILITY STUDENTU A AKADEMICKYCH PRACOVNIKU VCETNE

FINANCICH NAKLADU

V ROCE 2005

studenti

akademiéti pracovnici

pocet
vyjezdu

student*
meésic

naklady
v EUR

pocet
vyjezda

ak. naklady
prac.* |v EUR
tyden

64

218 78160

17 36 17112

PRI POBYTECH ZAHRANICNICH UCITELU BYLY PREDNESENY STUDENTUM TYTO PREDNASKY

V ANGLICTINE A NEMCINE:

Prednasejici

Téma prednasky

Datum

Prof. Giines Berberoglu

Gross Cultural Management

2.3.2005

Dr. Hans Wesselling

Corporate Social
Responsibility

28.4.2005

Dr. Robert Trick

Study in Huddersfield

6.4.2005

Dr. Jana Brauweiler

Planspiel

14.11.2005

Dr. H.-Christian Brauweiler

Planspiel

14.11.2005

Dr. Fernando Sousa

Study in Inst.dom Afonso

11.5.2005

Dr. Carla Machalo

Study in Inst.dom Afonso

11.5.2005

Dr. Sevgi Ozturk

Cultural Management
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7 VYZKUM A VYVOJ
7.1 VYZKUMNY ZAMER FAKULTY

V roce 2005 vyuzila Fakulta moznosti pozadat o mimoiadnou dotaci podle ukazatele
»-M“ na mladé pracovniky, ktefi byli zapojeni do nefinancovanych vyzkumnych zdmért.
Rozhodnutim MSMT ¢&. 52131 byla fakulté piiznana dotace ve vysi 1 465 tis. K&. Vysledky
prace mladych pracovnikl jsou shrnuty v edici Védecké spisy FES - Research Report 1/2006
s nazvem ,,Podnikova restrukturalizace a jeji regionalni aspekty*, 110 stran, ISBN 80-7194-
837-3. Kromé tohoto koncentrovaného vystupu, jednotlivi fesitelé prezentovali vysledky své
prace celkem v 16-ti pfispévcich na narodnich a mezindrodnich konferencich (napft. Litva,
USA).

V ramci vetejné soutéze na vyzkumna centra 1M podala fakulta projekt na Vyzkumné
centrum znalostni regionalni politiky, jehoz cilem bylo formulovat znalostni regionalni
politiku a vytvofit scénafe feseni ekonomickych, environmentalnich a socialnich problému
regionll v kontextu informacni infrastruktury, informacni bezpe¢nosti a e-governmentu. Jako
partnefi se projektu zacastnili: STAPRO, s. r. 0., CESA, a. s., Pardubice, Univerzita Jana
Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem, Fakulta Zivotniho prostiedi. V lednu 2006 vybrala
hodnotici komise 11 projektd k financovani. Tento projekt se umistil na
24. nefinancovatelném misté z celkového poctu 65-ti soutézicich projektii.

7.2 ZAPOJENI DO TVURCI A VEDECKO-VYZKUMNE CINNOSTI

7.2.1 PREHLED GRANTU A DALSICH FINANCNICH PODPOR OD ZAHRANICNICH SUBJEKTU
V ROCE 2005

Grantova agentura Pocet projekti Finan¢ni ¢astka z toho
¢i program v tis. K¢ celkem na rok 2005
616 289
433,7 143

7.2.2 PREHLED GRANTU A DALSICH FINANCNICH PODPOR OD TUZEMSKYCH SUBJEKTU V
ROCE 2005

Grantova agentura ¢i | Pocet projekti Finanéni ¢astka z toho
podporujici subjekt v tis. K¢ celkem na rok 2005

g 232 37

1575 1575

270 270
9263" 2182
210 84
11 550 4 148

* véetné partnert
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7.2.3 JMENNY SEZNAM RESENYCH PROJEKTU

ZAHRANICNI GRANTY

Kéd Resitel Nazev IV NIV Celkem
v tis. K¢ | v tis. K¢ v tis. K¢

Interreg I B | Jan Capek | Mapping the Dynamics of European 289 289
ESPON Culture: Pressure and Opportunities
from the European Enlargement

Leonardo da Ilona VUPA Virtual University of Public
Vinci VUPA | ObrSalova | Administration

Leonardo da Ilona PUMA New Public Management
Vinci PUMA | ObrSalova | Practical Placement for PA Students

Resitel Nazev 1\ NIV Celkem
v tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢

Podpora manazerského - 37 37

Kopackova | rozhodovani s vyuzitim
(r.Janakova) | strojového Casu

Resitel Nazev Celkem
v tis. K¢
A/b Jaromir Ztizeni uéebny pro pocitatovou 737
1870/2005 | Zahradka podporu vyuky matematiky

A/b Pavel Petr Laboratof pro vyuku modulu umélé 1171
2309/2005 inteligence

F5 Romana Tvorba multimedialni distan¢ni 89
1511/2005 | Provaznikova | opory pro pfedmét Mistni finance

F5 Jitka Multimedidlni studijni opora pro
2131/2005 | Komarkova predmét Informacni systémy veiejné
spravy

F5 Karel Lacina Regionalni politika na arovni
2778/2005 regionii soudrznosti

GFRVC (INTERNI GRANTY UNIVERZITY PARDUBICE)

Kéd Resitel Nazev

PR454001 |Ilona Obrsalova |Podpora vyuky v anglickém jazyce studijniho
oboru Regionalni a informa¢ni management
a studijniho programu HPS

PR455001 |Ivana Prednéaskovy pobyt zahrani¢nich pracovniki
Mandysova v ramci pfedmétu Evropskd integrace
PR455002 | Zden¢k Brodsky | Piednaska zahrani¢niho odbornika na téma
Manazerska etika

Celkem
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INTERNI GRANTY FAKULTY
Kod Regitel Nazev Pridélené
prostiedky
v tis. K¢
Interni granty financované ze zikladni dotace (DO MSMT-A-stud.progr.)
FG451001 | Vladimira Urban Desing and Urban Planning — ptiprava vyuky v AJ 10
Silhankové
FG451002 | Jana Vesela Vyuziti Internetu studenty Univerzity Pardubice ve volném case (IGIP) 5
FG451003 | Jan Panus Vyuziti objektove orientovaného programovani pro fesSeni optimalizacni 17
problematiky
FG451004 | Renata MySkova | Podnikani v regionu — hybna sila regionalniho rozvoje 48
FG451005 | Libéna Podniky a jejich Gispésnost ve vztahu k regionu 21
Tetfevova
FG451006 | Jolana Vliv pfimych zahrani¢nich investic (PZI) na ekonomicky a socialni 12
Volejnikova rozvoj regionu
FG451007 | Libéna Tepla Analyza struktury podnikatelskych subjekti v Pardubickém kraji 17
FG451008 | Jan Cernohorsky | Metody hodnoceni kvantitativnich a kvalitativnich aspektti 17
podnikatelskych subjektl v oblasti ekonomickych jevi
Celkem 147
Interni granty financované z prostiredki na specifickou védu
FG 452001 | David Zapletal Publikovani vysledktl vyzkumné ¢innosti UM FES UPa na celostatnich 5
i mezinarodnich konferencich
FG 452002 | Ivana Analyza historického vyvoje evropského integra¢niho procesu vzhledem 15
Mandysova k mezi-narodnim versus supra-nacionalnim koncepcim
FG 452003 | Ilona Obrsalova | Spolecny projekt studentti FES a IHI Zittau ,,Moznosti ulev pro podniky 32
se zavedenym environmentalnim systémem fizeni podle EMAS/ISO
14 001
FG 452004 | Alena Ticha Implementace Spole¢ného regionalniho operacniho programu 4
v Pardubickém kraji
FG 452005 | Petr Hajek Vyuziti metod data mining ve finanéni analyze municipalit 5
FG 452006 | Ticiano Costa How to involte the Major Industrie in the CR in the World Carbon 12
Jordao Credits Market
FG 452007 | Martin Vyhlidal | Obec Javoficko 2
(student)
FG 452008 | Miloslav Hub Zvyseni bezpecnosti piistupovych systémi pomoci kombinace znalostni 17
autentizace prostfednictvim hesel a biometrické autentizace
prostfednictvim dynamiky psani na klavesnici
FG 452009 | Pavel Petr Data Mining v podminkach vefejné spravy 30
FG 452010 | Jifi Kiupka Sbér dat pro tvorbu vicekriterialniho hodnoceni zivotniho prostiedi 36
regionu
FG 452011 | Pavel Jirava Pouziti teorie rough mnozin pro analyzu dat — hodnoceni a analyza 22
informacnich systému
FG 452012 | Jitka Komarkova | Rychlost odezvy serverl internetovych geografickych informacnich 26
systému
FG 452013 | Stanislava eGovernment a specifické cilové skupiny obéani 64
Simonova
FG 452014 | Vladimir Olej Predikcia ekonomickych procesov pomocou fuzzy inferenénych 29
systémov
FG 452015 | Hana Kopackova | Kvalita sluzeb informacnich systému vetejné spravy 20
Libuse Spole¢ny systém zdanéni pii pfevodu podniktl, vyméné podilt, fuzi a 35
FG 452016 | Zéakravska rozdéleni po piistoupeni CR do EU
FG 452017 | Jan Stejskal Analyza pfistupl k regionalni politice se zaméfenim na aftercare 26
FG 452018 | Petr Franc Financni aspekty vefejnych projektl podpofenych ze strukturalnich 34
fondt EU a jejich vliv na regiondlni rozvoj
Celkem 414
Celkem za FES 561
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OSTATNI DOMACi AGENTURY

Zadavatel

Resitel

Nazev

MMR CR
WB
43200452

Vladimira
Silhankova

Rekonverze a revitalizace vojenskych areald
v urbannim a socialné-ekonomickém prostiedi
nasich meést

MMR CR
WB
42200452

Vladimira
Silhankova

Verejné prostory jako prostiedek pro podporu
mistniho cestovniho ruchu

MMR CR
WA-035-
05-207

Karel Lacina

Partnerstvi pro cestovni ruch na regionalni irovni

MMR CR

WB-19-05

3680/5332/
25/52

Vladimira
Silhankova

Moderni architektura jako novy fenomén
cestovniho ruchu

MMR CR
WB-20-05

Vladimira
Silhankova

Suburbanizace — hrozba fungovani malych mést

MMR- WB
09 -05

Vladimira
Silhankova

Problémy mikroregiont pfi tvorbé spole¢nych
projekti

MMR CR
WB

Vladimira
Silhankova

Veftejné prostory jako prostiedek pro podporu
mistniho cestovniho ruchu 42/04

442200452
Celkem

7.3 VYVOJ POCTU GRANTU, VYZKUMNYCH STUDII A ZISKANYCH FINANCNiIiCH
PROSTREDKU V LETECH 2000 — 2005

Ukazatel

podané granty
pfijaté granty
pridélené financni
prostredky v tis. K¢
podané granty
piijaté granty
ptidélené finanéni
prostiedky v tis. K¢
podané granty
ptijaté granty
pridélené financni
prostredky v tis. K¢
podané granty
pfijaté granty
ptidélené finanéni
prostredky v tis. K¢
podané granty
piijaté granty
pridelené finanéni
prostiedky v tis. K&

Agentura

Ostatni
tuzemské
subjekty

Zahraniéni

*

vcetné spolupracujicich ucasti *%% | projekt byl prodlouzen

** projekty pokracovaly
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7.4 MEZINARODNI SPOLUPRACE VE VYZKUMU
7.4.1 BILATELARNIi DOHODY S PARTNERSKYMI PRACOVISTI

SMLUVNI PARTNERSTVI

Fachhochschule der Sichsischen Verwaltung Meissen
Internationales Hochschulinstitut Zittau

Hochschule Bremen
Zilinské univerzita v Ziline, Fakulta riadenia a informatiky
Ekonomicka univerzita v Bratislave, Fakulta hospodarskej informatiky

PARTNERSTVI V RAMCI VYZKUMNYCH PROGRAMU

Katholieke Universiteit Leuven

Internationales Hochschulinstitut Zittau

Universitit Potsdam

Ernst-Moritz-Arndt-Universitdt Greifswald, Institut fiir Geographie und Geologie,
Greifswald

University of Copenhagen, Institute of Geography

Femxa Vigo

Universitat Autonoma de Barcelona

University of Joensuu, Savonlinna Institute for Regional Development and Research
University of Thessaly, Environmental and Spatial Planning Laboratory, Volos
Diakrisi Heraklion

Universita Ca’Foscari, Department of Economics, Venezia

European Institute of Comparative Urban Research, Rotterdam

Wysza Szkola Administracji Publicznej Lodz

Polish Academy of Sciences, Stanistaw Leszczycki Institute of Geography and
Spatial Organization

Universidade de Coimbra, Institute of Urban and Regional Studies

Univerzita P.J.Saf4rika v Kogiciach, Fakulta verejnej spravy

The Nottingham Trent University

7.5 PUBLIKACNI CINNOST

VYVOJ PUBLIKACNI CINNOSTI V LETECH 1998 - 2005

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

Publikace celkem | 119 275 226 339 379 201" 246 266

*zmeéna metodiky vykazovani

PREHLED PUBLIKACNI CINNOSTI V ROCE 2005 PODLE JEDNOTLIVYCH SKUPIN

Celkem
Al publikace v mezinarodnich odbornych casopisech
A2 publikace v narodnich odbornych casopisech
BI prispevky prezentované na mezinarodnich védeckych konferencich
B2 Pprispévky prezentované na narodnich védeckych konferencich
C monografie, vybrané kapitoly, ucebni texty, skripta
E oponované vyzkumné zpravy
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7.6 NEJVYZNAMNEJSI VEDECKE AKCE A KONFERENCE V ROCE 2005

AKTUALNI OTAZKY ROZVOJE REGIONU

Jednani konference navazalo na predchazejici setkani ucastnikil, které se pravidelné konalo ve
Svobod¢ nad Upou. Hlavni diraz byl poloZen na objasnéni role mistni a regionalni izemni
samospravy ve strategickém fizeni kraja.

Poradatel: Ustav vefejné spravy a prava FES - pod zaititou primatora mésta Pardubice a
senatora Parlamentu CR — Ing. J. Stfiteského a hejtmana Pardubického kraje Ing. M. Rabase

REGIONALNi ROZVOJ 2005

Seminat potfddany v ramci spoluprice mezi FES Univerzity Pardubice a FRI Zilinské
univerzity v Ziliné se zaméfenim na aktualni otazky rozvoje regioni v CR a SR.

Poradatel: Ustav ekonomiky a managementu FES

O EVROPSKEM PARLAMENTU A EVROPSKE USTAVE S JANOU HYBASKOVOU

Piednaska J. Hybaskové o Smlouvé o Ustavé pro Evropu a o Evropském parlamentu.
Ptfednéska byla doplnéna i informacemi o moznosti uplatnéni budoucich absolventl jako
zaméstnanct Evropského parlamentu.

Poradatel: Ustav ekonomiky a managementu FES

REKONVERZE A REVITALIZACE VOJENSKYCH AREALU V URBANNIM A SOCIALNE-
EKONOMICKEM PROSTREDI NASICH MEST

Odborné kolokvium v ramci feSeni vyzkumného projektu Rekonverze a revitalizace
vojenskych aredlti v urbannim a socialné-ekonomickém prostiedi nasich mést.

Potadatel: Ustav vefejné spravy a prava FES

EVROPSKA MENOVA INTEGRACE A MENOVA POLITIKA CNB

Prednaska clena bankovni rady prof. Ing. Jana Fraita, Ph.D. byla zaméfena na prezentaci
prib&hu piipravy strategie CNB pro pfistoupeni CR k mé€nové unii.

Poradatel: Ustav ekonomie FES

CO0 JE PEVNY BOD?

V ptednasce doc. RNDr. Ludmily Machacové, CSc. byly ukazany pfistupy k feSeni rovnice
f(x) = 0. Byl zah4jen cyklus prednasek a setkani ur¢enych vSem, kdo maji radi matematiku.

Potadatel: Ustav matematiky FES
Jednota matematikt

JAK ZACHAZET S RADAMI, KTERE DIVERGUJi?

V prednaSce doc. RNDr. Jifiho Veselého, CSc. bylo ukazano na vyvoj pojmu konvergence
fad. Pozornost byla dale zamétena na konvergentni a divergentni fady.

Potadatel: Ustav matematiky FES
Jednota matematikt
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PRIiBEH CYKLOIDY, ZVANE HELENA GEOMETRU

Predndska Mgr. Libora Koudely. Kfivka zvand cykloida sehrdla v historii matematiky
dilezitou tlohu. Ziskdvani poznatkd o cykloidé je neodmyslitelné spojeno s formulovanim
zakladl diferencialniho a integralniho poctu.

Potadatel: Ustav matematiky FES
Jednota matematik

AGREGACE A DESAGREGACE V LINEARNICH MODELECH

V prednasce prof. RNDr. Bohuslava Sekerky, CSc. byl na piikladu line4rniho input-output
modelu vysvétlen problém agregace a podminky pro to, aby agregace byla nezkreslujici.
Vyklad byl rozsifen o iteracni proces vyuzivajici agregace pro feSeni velkych soustav
linearnich rovnic.

Potadatel: Ustav matematiky FES
Jednota matematik

PREDIKCNI MODELY EKONOMICKYCH PROCESU NA BAZI VYPOCETNI INTELIGENCE

Prednaska predstavuje moznosti uplatnéni metod vypocetni inteligence v predikci
ekonomickych procesti. Jednd sa o predikci na bazi fuzzy inferenCnich systémt Takagi-
Sugeno a dopiednich neurénovych siti.

Poradatel: Ustav systémového inZenyrstvi a informatiky FES

VYZNAM INFORMACNICH TECHNOLOGII V ROZVOJI REGIONU

Seminaf byl zamétfen na problematiku informac¢niho regionu — predpoklady vzniku, vyznam a
problémy pii hodnoceni.

Potadatel: Ustav systémového inZenyrstvi a informatiky FES

INFORMACNI SYSTEMY VEREJNE SPRAVY

Na seminafi byly diskutovany soucasné problémy informacnich systémui ve vetejné spraveé
CR. Cilem seminate bylo definovani problémi v této oblasti a navrZzeni moZnych feSeni.

Poradatel: Ustav systémového inzenyrstvi a informatiky FES

APLIKACE UMELE INTELIGENCE V SYSTEMECH PRO PODPORU ROZHODOVANi VEREJNE
SPRAVY

Zvolenou urovni vetejné spravy jsou krajské utfady (odbor dopravy zabyvajici se zékladni
dopravni obsluznosti izemi a jejim financovanim). Cilem seminaie bylo sezndmeni s dosud
ziskanymi vysledky vcetné pouzitych metod.

Poradatel: Ustav systémového inzenyrstvi a informatiky FES

AUTENTIZACE PROSTREDNICTVIM DYNAMIKY PSANI NA KLAVESNICI

Autentizace je jednim ze zakladnich pozadavkli na bezpecnost informacnich systémt.
V soucasné dobé se stale vice prosazuje biometrickd autentizace, kterda je zalozena na
jedine¢nych vlastnostech lidského téla a jeho chovani. Dynamika psani na klavesnici je
podobné jako vlastnoru¢ni podpis pro kazdého Cloveka jedinecna. Na seminafi byly shrnuty
dosavadni vyzkumy v této oblasti a perspektivy tohoto zptsobu prokazani identity.

Poradatel: Ustav systémového inZenyrstvi a informatiky FES
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INTERNETOVY GIS
Pfedmétem seminafe byly nové pokroky a moZznosti internetovych geografickych
informacnich systémt a jejich vyuzivani ve verejné sprave.

Poradatel: Ustav systémového inzenyrstvi a informatiky FES

VYUZIVANI INTERNETU A INFORMACNICH SYSTEMU OBCE OBCANY

Seminat byl vénovan nasledujicim tématim: analyza vyuzivani informacnich systéma na
magistratu mésta Hradec Kralové; internet ve vybrané instituci vefejné spravy; analyza
komunikace vybrané instituce v ramci vefejné spravy a s obcany.

Poradatel: Ustav systémového inzenyrstvi a informatiky FES

VYVOJ E-KOMUNIKACE MEZI INSTITUCEMI VEREJNE SPRAVY A PODNIKATELI
V PARDUBICKEM KRAJI

Na seminaii byly prezentovany zmény ve vyuzivani a vyvoji e-komunikace mezi institucemi
vetejné spravy.

Potadatel: Ustav systémového inZenyrstvi a informatiky FES

GENETICKE ALGORITMY V ULOZE OBNOVY DOPRAVNI SIiTE

Seminaf byl vénovan problematice vyuziti genetickych algoritmt v ulohach optimalizujicich
obnovu dopravni sité pii respektovani riznych omezujicich podminek.

Poradatel: Ustav systémového inZenyrstvi a informatiky FES

ZPRACOVANI DATOVYCH SOUBORU

Seminai byl vénovan moznostem zpracovani datovych soubort (filtrace, vyhledavani,
spojovani riznymi zplisoby na platformé¢ MS WINDOWS).

Poradatel: Ustav systémového inzenyrstvi a informatiky FES

DATOVE MODELOVANI - DATOVA KOSTKA

Predmétem seminafe byly modelovaci pfistupy pro operaci s daty, srovnani pfistupi u
klasickych databazovych systémill a pfistupt pii vyuziti databazi v technologii datového
skladu.

Poradatel: Ustav systémového inzenyrstvi a informatiky FES

PROGRAMOVACI TECHNIKY A DATOVE STRUKTURY V OPTIMALIZACNICH METODACH

Seminar se zabyval konkrétnimi zédkladnimi i pokrocilejSimi technikami, které jsou vyuzitelné
programovani optimaliza¢nich metod.

Potadatel: Ustav systémového inZenyrstvi a informatiky FES

POSLEDNI TRENDY ROZVOJE ELEKTRONICKEHO OBCHODU

Na seminafi byla feSena témata: elektronicky obchod jako misto ve svété obchodnich
transakci; internet a jeho principy cinnosti z hlediska elektronického obchodovani;
manipulace s pen€zi na internetu - nastroje, typy plateb, pozadavky na platebni systémy.

Poradatel: Ustav systémového inzenyrstvi a informatiky FES
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PREHLED SOFTWARU PRO UZIVANEHO V KRIZOVEM MANAGEMENTU

Seminaf se zabyval existujicimi produkty softwarového trhu, se zaméfenim na pouZiti pro
krizovy management.

Poradatel: Ustav systémového inzenyrstvi a informatiky FES

34



Vyrocni zprava Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice za rok 2005

8 AKADEMICTI PRACOVNICI

8.1 PRUMERNY PREPOCTENY STAV ZAMESTNANCU ZA ROK 2005 PODLE
JEDNOTLIVYCH ORGANIZACNICH SLOZEK FAKULTY

Akademicti pracovnici Ostatni | Celkem

profesori | docenti OA A celkem
1,0 33 6,0 0,1 10,3 1,0 13,6
0,5 4,5 3,6 1,2 9,8 1,0 9,2
1,0 4,0 2,7 9,0 16,7 1,0 16,8
2,6 2,5 9,3 2,8 17,2 2,4 16,4
1,0 2,8 6,0 3,5 13,3 1,9 14,4
0,0 0,0 1,3 0,0 1,3 12,1 12,5
6,1 17,1 28,9 16,6 68,7 19,4 88,1

8.2 VYVOJ PRUMERNYCH PREPOCTENYCH POCTU ZAMESTNANCU V OBDOBI
1992 -2005

Ostatni Celkem Ostatni/AP | Studenti/AP
13,0 60,6 0,27 3,3
14,3 61,5 0,30 5,8
13,5 66,7 0,25 9,3
15,1 71,5 0,27 12,7
17,4 80,0 0,28 16,3
16,0 84,4 0,23 15,6
11,4 67,3 0,20 19,2
12,5 69,2 0,22 19.4
16,9 78,6 0,27 19,1
16,7 76,3 0,28 22,9
15,0 71,7 0,21 26,6
16,0 75,5 0,27 31,3
18,8 87,0 0,28 30,0
19,4 88,1 0,28 32,9

8.3 KVALIFIKACNI STRUKTURA AKADEMICKYCH PRACOVNIKU ZA ROK 2005
V PREPOCTENEM POCTU

Prep. osob
Profesoii celkem 6,1
Docenti celkem 17,4
Odborni asistenti celkem 27,9
Asistenti celkem 16,8
Celkem akademi¢ti pracovnici 68,2
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8.4 KVALIFIKACNI STRUKTURA AKADEMICKYCH PRACOVNIKU
K 31.12.2005 VE FYZICKEM POCTU

Pocet osob

Profesoii celkem 7
Docenti celkem 21

Odborni asistenti celkem 28
Asistenti celkem 19
Celkem akademicti p ici 75

8.5 VYVOJ KVALIFIKACNI STRUKTURY AKADEMICKYCH PRACOVNIKU
vV OBDOBI 2001 - 2005

Profesori Docenti
Rok 2003 | 2004 2003
v prepocteném poctu 5,80 5,50 16,50
v % z prepocetného poctu 9,75 8,06 27,73
ve fyzickém poctu 8,00 7,00 21,00
v % z fyzickeho poctu 10,81 9,33 28,38

Rok

v prepocteném poctu

v % z prepocetného poctu
ve fyzickém poctu

v % z fyzického poctu

8.6 VEKOVA STRUKTURA AKADEMICKYCH PRACOVNIKU K 31.12.2005 (POCET
VE FYZICKYCH OSOBACH)

=)
>

Vékova kategorie Profesori | Docenti
do 29 let 0 0
30 - 34 let
35-39 let
40 - 44 let
44 - 49 let
50 - 54 let
55-59let
60 - 64 let
65 - 69 let
nad 70 let
Celkovy pocet

—| AR O0] NN =] = =
O O W = NN Q| W[ W»n

N =W == =] OO OO

[\
—_

4

Pramérny vék

(o))
w
W
(@)}

Primérny vék akademickych pracovniki fakulty se vroce 2005 zvysil na 47 let
z puvodnich 45 let v roce 2004.
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8.7 VYVO0OJ VEKOVE STRUKTURY AKADEMICKYCH PRACOVNIKU V OBDOBI
2001 -2005

Vékova ve fyzickém poctu
skupina 02 [ 03 [ 04
do 29 let véetné 11 | 10 | 14
12 | 10 | 14

15 | 18 | 14

16 | 15 | 17
16 | 18 | 15
70 a vice 3 3 1

Celkem 73 | 74 | 75

8.8 KVALIFIKACNI RUST AKADEMICKYCH PRACOVNIKU V ROCE 2005

DOKTORSKE STUDIUM

akademicky pracovnik | ING. PAVEL JIRAVA

zahajeni 2000

obor Informatika ve verejné spraveé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek probiha

akademicky pracovnik ING. MILOSLAVA KASPAROVA, PH.D.
zahdjeni 2000

obor Informatika ve vefejné spraveé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek disertacni praci obh4jila dne 7.12.2005
akademicky pracovnik | ING. JAN PANUS

zahajeni 2000

obor Informatika ve vetejné spravé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek probiha

akademicky pracovnik ING. TOMAS BARTONICEK
zahdjeni 2001

obor Informatika ve vefejné spravé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek probihd

akademicky pracovnik | ING. ROBERT BATA

zahajeni 2001

obor Informatika ve vetejné spravé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek probiha
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akademicky pracovnik | PAEDDR. JANA JELINKOVA
zah4jeni 2001

obor Informatika ve vefejné spravé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek probiha

akademicky pracovnik

ING. KAREL NAIMAN

zahdjeni 2001

obor Informacni a znalostni management

pracovisté Fakulta informatiky a managementu Univerzita Hradec Kralové
vysledek probiha

akademicky pracovnik | ING. PETR BENES

zah4jeni 2002

obor Ekonomie

pracovisté Fakulta ekonomick4 VSB TU Ostrava

vysledek probiha

akademicky pracovnik

ING. MILOSLAV HUB, PH.D.

zahdjeni 2002

obor Informatika ve vefejné spraveé
pracovisté FES Univerzita Pardubice

vysledek disertacni praci obh4jil dne 7.12.2005
akademicky pracovnik | MGR. TOMAS SIMEK

zah4jeni 2002

obor Regiondlni a socidlni rozvoj
pracoviste Fakulta provozné-ekonomickid CZU Praha
vysledek probiha

akademicky pracovnik ING. ET ING. RADIM KERT

zahdjeni 2003

obor Rizeni a ekonomika podniku
pracovisté Podnikatelska fakulta VUT Brno
vysledek probiha

akademicky pracovnik

MGR. JOSEF SEDLACEK

zah4jeni 2003

obor Teorie prava

pracoviste Fakulta pravnickd ZCU v Plzni

vysledek probiha

akademicky pracovnik MGR. LIBOR KOUDELA

zahdjeni 2004

obor Obecné otazky matematiky

pracovisté Matematicko-fyzikalni fakulta UK Praha
vysledek probihd
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akademicky pracovnik ING. MICHAL KUBENKA

zah4jeni 2004

obor Rizeni a ekonomika podniku

pracovisté Podnikatelské fakulta VUT Brno
vysledek probiha

akademicky pracovnik MGR. DAVID LOCHMAN

zahdjeni 2004

obor Obecné otazky matematiky

pracovisté Matematicko-fyzikalni fakulta UK Praha
vysledek probiha

akademicky pracovnik MGR. DAVID ZAPLETAL

zah4jeni 2004

obor Fyzika

pracovisté Pedagogicka fakulta Univerzita Hradec Kralové
vysledek probiha

akademicky pracovnik

ING. RENATA BiLKOVA

zahdjeni 2005

obor Informatika ve vefejné spraveé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek probiha

akademicky pracovnik | MGR. PAVLA JINDROVA
zah4jeni 2005

obor Regiondlni a vefejna ekonomie
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek probiha

akademicky pracovnik MGR. KAREL ROHR

zahdjeni 2005

obor Teoretické pravni védy
pracovisté Fakulta pravnickd ZCU v Plzni
vysledek probiha

8.9 PRUMERNA MZDA PRACOVNIKU FAKULTY V OBDOBI 1998 - 2005

Priomérna mzda pracovniki
univergity

Primérnd mzda pracovnikii
FES
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8.10 PRUMERNA MZDA AKADEMICKYCH PRACOVNIKU FES PODLE KATEGORII
V ROCE 2005

Kategorie Priamérna mési¢ni mzda v K¢
profesor 55 846
docent 43 318
odborny asistent 32240
asistent 25 680
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9 HODNOCENI CINNOSTI
9.1 VNITRNI HODNOCENI

Tradi¢né bylo realizovano hodnoceni ¢innosti fakulty ve vybranych aspektech na dvou
zasedanich Védecké rady Fakulty ekonomicko-spravni, stejné jako se ¢innosti fakulty a jejim
hodnocenim zabyval na svych zasedanich Akademicky senat FES.

Pribézné byla otazka hodnoceni jednotlivych ¢innosti fakulty zatfazovana na jednani
porad vedeni fakulty a na kolegia d€kana. K vybranym otazkdm se vyjadfilo na svém
zasedani grémium dékana.

9.1.1 HODNOCENI VYKONNOSTI A KVALIFIKACNIHO RUSTU

Vroce 2005 se provadélo pravidelné vnitini hodnoceni napliiovani planu
kvalifikacniho rustu akademickych pracovnikli. Soucasné vedeni fakulty projednavalo
s vybranymi akademickymi pracovniky zaméfeni jejich prace s ohledem na predpoklddany
kvalifika¢ni rist v nasledujicim obdobi.

Systém hodnoceni vykonnosti akademickych pracovniki, ktery byl zaveden v roce
2002, byl ovéten a na zakladé vysledkl této verifikace byla vypracovdna smérnice d€kana,
podle niz se zavadi pravidelné standardni hodnoceni vykonnosti akademickych pracovnikd, a
to vzdy k 15.2.

Dvakrat za rok se konalo hodnoceni priace a studijnich vysledkii doktorandd
pusobicich na fakulte.

9.1.2 HODNOCENI PEDAGOGICKEHO PROCESU

Pro hodnoceni kvality a efektivnosti pedagogického procesu byly udaje ziskany
technikou dotaznikového Setfeni. Béhem letniho semestru akademického roku 2004 - 2005
probéhlo Setfeni u studentl tfetiho rocniku prezencni formy studia bakalatského studijniho
programu Hospodarska politika a sprava. Otazky se tykaly stanoveni cili a pozadavkl
predmétu, souvislosti s ostatnimi védnimi disciplinami, spolehlivosti v dochdzce, jasnosti
prednesu, moznosti konzultaci, ochoté¢ zodpovidat dotazy atd. Rovnéz byly hodnoceny
studijni materialy ke kazdému z pfedmétl, a to jak z hlediska dostupnosti a srozumitelnosti,
tak i ceny a rozsahu. Stupnice hodnoceni u otazek tykajicich se pedagogického procesu byla 1
az 5 (5 je nejlepsi hodnoceni).

HODNOCENi KVALITY A EFEKTIVNOSTI PEDAGOGICKEHO PROCESU STUDENTY 3. ROCNIKU
PREZENCNI FORMY BAKALARSKEHO STUDIA PROGRAMU HPS (LETNi SEMESTR 2005)

Hodnoceni se tykalo predmétii evropska integrace, krizovy management, komunikace
ve vefejné sprave, fizeni lidskych zdroji a manazerska etika. Hodnoceno bylo celkem 5
akademickych pracovnikti FES.

Vyzkumu se zucastnilo celkem 45 respondent, 13 muzi a 32 Zen. Na otazku, kolika
prednasek (ze vSech pfedmétii dohromady) se student béhem semestru zacastnil, odpovédelo
5 studentt vSech, 24 studentii skoro vSech, 12 studenti ptiblizné poloviny, ostatni méné nez
poloviny. Ve sledovaném souboru nebyl nikdo, kdo by se prednasek viibec neucastnil.

Individualné¢ byl hodnocen kazdy z péti vyucujicich vtomto roc¢niku. Kazdy
z hodnocenych akademickych pracovnikli byl s vysledkem Setfeni individudlné seznamen
prostfednictvim svého nadtizeného vedouciho ustavu.
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9.1.3 HODNOCENI VEDECKO-VYZKUMNE CINNOSTI

Védecko-vyzkumna cCinnost fakulty byla podrobena hodnoceni podle jednotlivych
projektii, a to jak internich grantt GFRVC Univerzity Pardubice, tak internich grantd FES
Univerzity Pardubice. Lze konstatovat, ze vSechna tato fizeni dospéla ke kladnému hodnoceni
vyzkumnych a tviir€ich aktivit akademickych pracovniki fakulty v roce 2005.

V névaznosti na vyzkumnou ¢innost byly vydany tituly v rdmci edi¢ni fady védeckych
spisu fakulty.

9.2 VNEJSI HODNOCENI

Védecko-vyzkumna ¢innost fakulty byla podrobena rovnéz vnéjSimu hodnoceni podle
jednotlivych projekti FRVS, GACR a dalSich domécich i zahrani¢nich grantli v souladu
s vyhlaSenymi podminkami grantové soutéze a v ndvaznosti na samotny grantovy projekt.

Lze konstatovat, ze vSechna tato fizeni dospéla ke kladnému hodnoceni ¢innosti
realizovanych na fakult¢.

Vroce 2005 obdrzela fakulta rozhodnuti o akreditaci navazujiciho magisterského
studijniho programu Systémové inzenyrstvi a informatika, studijniho oboru Pojistné
inzenyrstvi v prezen¢ni form¢ studia. V tomto roce bylo rovnéz rozhodnuto o prodlouzeni
doby platnosti akreditace bakalafského studijniho programu Systémové inzenyrstvi a
informatika, oboru Informatika ve vefejné spravé v prezenéni form¢ studia a dale
navazujiciho magisterského studijniho programu Hospodaiska politika a sprava, oboru
Ekonomika vefejného sektoru v prezencni formé studia.

Za vyznamny kvalitativni rist povazuje fakulta ud€leni rozhodnuti o akreditaci
doktorského studijniho programu System Engineering and Informatics, obor Informatics
within Public Administration ve form¢ prezen¢ni i kombinované a prodlouzeni doby platnosti
akreditace doktorského studijniho programu Systémové inzenyrstvi a informatika, obor
Informatika ve vetejné spravé v prezencni i kombinované formé, a to na dobu 8 let.

Detailni informace o nové akreditovanych oborech i oborech, u kterych byla v roce
2005 prodlouzena doba platnosti akreditace podava nasledujici tabulka.

PREHLED AKREDITOVANYCH A REAKREDITOVANYCH STUDIJINICH PROGRAMU A
OBORU V ROCE 2005

Kéd a nazev Nazev studijniho Datum Standardni doba studia
studijniho programu oboru udéleni v akademickych rocich/
akreditace Forma studia

B N P FS, A

B 6209 Informatika ve vetejné | 6. 4. 2005 3,5
Systémové inzenyrstvi a informatika | spravé

N 6209 Pojistné inzenyrstvi 6.4.2005

Systémové inZenyrstvi a informatika

N 6202 Ekonomika vefejného | 6. 4. 2005
Hospodaiska politika a sprava sektoru

P 6209 Informatics within 30. 11. 2005
System Engineering and Informatics | Public Administration

P 6209 Informatika ve vetejné | 30. 11. 2005
Systémové inZenyrstvi a informatika | spravé
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10 DALSI AKTIVITY

10.1 EDICNI CINNOST

V ramci edi¢niho planu byly kromé skript a opor distan¢niho vzdélavani realizovany
dalsi edi¢ni fady edi¢niho planu fakulty:

V edi¢ni fadé védecké spisy FES byly vydany:

Research Report I

Research Report 11

V edi¢ni fadé¢ metodicko-organiza¢ni materialy byly vydany studijni plany a
privodce kombinovanou formou studia.

V edi¢ni fadé sborniky byly vydany:

Sbornik z konference: Krizovy management.

Sbornik z konference: Aktualni otdzky rozvoje regiont

V externich nakladatelstvich vysly tyto publikace akademickych pracovnikl fakulty:

DUPLINSKY, J.; HAJD-MOUSSOVA, Z.: Prace s rodinou v poradenském procesu. Praha:
UK, 2005.

DUPLINSKY, J.; HAID-MOUSSOVA, Z.: Psychické poruchy a normalita. Praha: UK, 2005.
DUPLINSKY, J.; HAJD-MOUSSOVA, Z.: Zavislosti. Praha: UK, 2005.
KOL. AUTORU: Meritum - Uéetnictvi podnikatelti 2005. Praha: ASPI Publishing, 2005.

KOL. AUTORU: Lexikon ugetnich souvztaZnosti pro piispévkové organizace. 24.
akutalizace. Praha: Verlag Dashoefer, 2005.

KRATOVA,V I; GUZYOVA, K.: Vybrané kapitoly z tétovnictva v kontexte s IAS/IFRS.
Kosice: UPJS Kosice, 2005.

LACINA, K; CECHAK, V.: Evropské systémy vefejné spravy. Praha: Vysoka $kola finanéni
a spravni, 2005.

LACINA, K.: Uzemni sprava. Kunovice: Evropsky polytechnicky institut Kunovice, 2005.

LACINA, K.: Vefejna sprava a regionalni rozvoj. Kunovice: Evropsky polytechnicky institut
Kunovice, 2005.

LINHART, P.: N&které otazky ochrany spole¢nosti. Tiskarna MV CR, 2005.

PILNY, J.; PEKOVA, J.; JETMAR, M.: Veiejna sprava a finance veiejného sektoru. Praha:
ASPI, 2005.

POMAHAC, R. aj.: Priivodce judikaturou Evropského soudniho dvora Praha: Linde, 2005.

POMAHAC, R.: Je pravo na dobrou vladu a fadnou spravu zékladnim pravem? Plzeii:
Vydavatelstvi Cen¢k, 2005.

SILHANKOVA, V.; POKLUDOVA, P.: Public Spaces and Quality of Line in Cities.
Brno:VUT Brno, 2005.

VOLEINIKOVA, J.: Moderni kompendium ekonomickych teorii — od antickych zdrojii az po
3. tisicileti. Praha: Profess Consulting, 2005.
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10.2 UCAST FAKULTY V DAL$ICH ORGANIZACICH

Fakulta je kolektivnim c¢lenem Ceského komitétu pro védecké fizeni, aktivné se
ucastni také na ¢innosti Ceské asociace pro geografickou informaci, souc¢asné piisobi v Ceské
spole¢nosti ekonomické.

Fakulta figuruje na seznamu ustavii kvalifikovanych pro znaleckou cinnost
registrovanych na MS CR.

V soucinnosti Univerzity Pardubice a Magistratu mésta Pardubice byl v roce 2002
zalozen a funguje Institut rozvoje evropskych regiont, o.p.s..

CLENSTVi V MEZINARODNICH ORGANIZACICH

V soucasné dobé je fakulta zapojena i do mezinarodni spoluprace prostiednictvim
svého clenstvi v mezinarodnich organizacich:

NISPAcee Network of Institutes and Schools of Public Administration of Central and
Eastern European Countries

IGIP Internationale Gesellschaft fiir Ingenieurpadagogik Klagenfurt (zemska sekce)
GISIG Geographic Information Systems International Group
RSAI Regional Science Association International

UNCHS UN Centre for Human Settlements

10.3 OBLAST CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI

V ramci podpory celozivotniho vzdelavani fakulta realizovala tradi¢ni piipravné kurzy
(viz ¢ast 5.3.2 této vyrocni zpravy).

Navic se vroce 2005 aktivné zapojila do Skoleni ucitelti v rdmci napliiovani statni
informacni politiky ve vzdélavani. Kurzy probehly v ramci 4 skupin, coz odpovida cca 115
hodindm vyuky.
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11 DALSI ROZVOJ FAKULTY EKONOMICKO-SPRAVNI

Rozvojové zaméry fakulty jsou obsazeny v jejim Dlouhodobém zaméru vzdélavaci,
védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tviirci ¢innosti FES UPa, jehoz prodlouzeni
do roku 2010 stejné jako aktualizace pro rok 2005 byla schvalena Akademickym senatem
fakulty a jeji védeckou radou.

11.1 PRIORITY DLOUHODOBEHO ZAMERU V ROCE 2005

Priority Dlouhodobého zaméru fakulty byly stanoveny a v roce 2005 napliiovany ve
ctyfech zékladnich oblastech: vzdélavaci cinnosti, védecko-vyzkumné Ccinnosti, rozvoji
infrastruktury a v fizeni a rozvoji lidskych zdrojt.

V ramci jednotlivych oblasti bylo dosazeno nésledujicich vysledki:
11.2 VZDELAVACI CINNOST

V roce 2005 byly akreditovany nové studijni programy a obory, a to doktorsky studijni
program System Engineering and Informatics, obor Informatics within Public Administration
(ve formé& prezencni i kombinované) a dale navazujici magistersky studijni program
Systémové inzenyrstvi a informatika, studijni obor Pojistné inzenyrstvi (v prezen¢ni forme
studia). V tomto roce byla také prodlouzena doba platnosti akreditace bakalarského studijniho
programu Systémové inZenyrstvi a informatika, obor Informatika ve vefejné spraveé
(v prezenéni form¢ studia) a dale navazujictho magisterského studijniho programu
Hospodaiska politika a sprava, obor Ekonomika vetejného sektoru (v prezencni formeé studia)
a doktorského studijniho programu Systémové inzenyrstvi a informatika, obor Informatika ve
vefejné sprave (v prezencni i kombinované forme).

V ndvaznosti na akreditace byla zahajena vyuka v novém bakalafském studijnim
programu Ekonomika a management, obor Management podniku (v prezencni i kombinované
formé studia) a v navazujicim magisterském studijnim programu Systémové inZzenyrstvi a
informatika - obor Pojistné inzenyrstvi (v prezen¢ni form¢). Soucasné byla zahdjena také
vyuka v novém doktorském studijnim programu, a to Systémové inzenyrstvi a informatika,
obor Informatika ve vefejné spravé v anglickém jazyce.

V roce 2005 byla provedena informaéni kampant o moznosti studia akreditovaného
studijniho programu Systémové inzenyrstvi a informatika, obor Regionélni a informacni
management v anglickém jazyce do vice zemi. Informa¢ni kampan byla rovnéz zaméfena na
novy studijni program Ekonomika a management.

V souladu s planem tvorby studijnich opor distan¢niho vzdélavani byly zpracovavany
dalsi studijni materidly tohoto typu v zajmu rozSifeni distanCnich prvkl pii realizaci
kombinované formy studia.

Fakulta realizuje zahrani¢ni spolupraci ve vzdélavani prostiednictvim programu
SOCRATES/ERASMUS vramci bilateralnich smluv uzavienych se zahrani¢nimi
univerzitami, byly organizovany piednasky zahrani¢nich odbornikii v anglictiné a ném¢ing.
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11.2.1 VEDECKO-VYZKUMNA CINNOST

Byl podan projekt Vyzkumného centra znalostni regionélni politiky spole¢né s UJEP
Usti nad Labem, Cesa, a. s. a Stapro, s. r. 0.

Byl feden 1 grant GACR, 5 grantii FRVS, 5 grantt MMR CR, 1 grant MZP CR a 3
granty Grantového fondu rozvoje védecké ¢innosti Univerzity Pardubice.

Tviréi ¢innost akademickych pracovnikt fakulty byla dale podporovana z fondu
internich grantd FES, pficemZz bylo feSeno 26 projektl podle vytyCenych priorit, které
reflektuji Dlouhodoby zamér FES.

Vedle védecko-vyzkumnych grantt fesila FES i granty pedagogické. Znacna kapacita
grantové aktivity byla vénovana rozvoji akreditovaného studijniho programu Regional and
Informatic Management v angli¢tiné. Ve spolupraci s Magistraitem mésta Pardubice a
Krajskym ufadem Pardubického kraje byl realizovan mezinarodni grant LdV PUMA New
Public Placement for Public Administration Students.

11.2.2 ROZVOJ INFRASTRUKTURY

Vroce 2005 bylo pokraCovdno v modernizaci uceben i jednotlivych pracoven
akademickych 1 ostatnich pracovnikli. Jedna ucebna byla zcela pfestavéna a doplnéna o
moderni audiovizudlni techniku a dalSich pét uceben bylo doplnéno o dataprojektory,
projekéni platna, interaktivni dotykové LCD panely a dalsi ptisluSenstvi. V pritbéhu roku byla
pofizena i dalsi audiovizudlni a prezentacni technika. Soucasn¢ byla napliiovana snaha vedeni
fakulty o zvySeni urovné pracovniho prostiedi vSech pracovnikli, a to jak jednotlivych
pracoven, jejich vybaveni potfebnou technikou, tak spole¢nych prostor a spole¢né uzivanych

technickych prostfedki. Podrobnéjsi informace o rozsahu jednotlivych rozvojovych aktivit
jsou uvedeny v kapitole 4.1.

Aktivity Informacniho a poradenského centra FES (IPC) jsou rozSifovany smérem
k potencidlnim zaméstnavatelim a absolventim, prohlubovdny jsou informace ve vztahu
k distancnim formém vyuky.

Rozvoj aktivit fakulty - zejména ve vztahu k institucim vetejné spravy - je zajiStovan
ve spolupraci s Institutem rozvoje evropskych regioni, o.p.s..

11.2.3 RiZENi A ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

Vroce 2005 bylo ve dvou piipadech uspéSné ukonceno doktorské studium
akademickych pracovnikt. Tti akademicti pracovnici byli pfijati do doktorského studia.

Byl zdokonalen systém hodnoceni vykonnosti akademickych pracovniki, ktery klade
diiraz na priority rozvoje fakulty, umoziiuje hodnotit rovnomérnost vykonu jednotlivych
akademickych pracovnikli v rdmci ustavii 1 napfi¢ Gstavy, umoziuje ekonomicky racionalni
rozhodovéani pfi vypisovani vybérovych fizeni a v neposledni fadé motivuje akademické
pracovniky v jejich kvalifikacnim rustu.
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12 ZAVER

Rok 2005 lze oznalit za rok pokracujiciho dynamického rozvoje fakulty s cilem
zvySovani kvalitativni stranky pedagogického procesu a kvantitativni 1 kvalitativni urovné
veédecko-vyzkumné ¢innosti.

Vysledky roku 2005 dokladaji pozitivni posun v kvalifikacni urovni akademickych
pracovnikd.

Nastéavajici rok 2006 stavi pred fakultu v tomto sméru dalsi tkoly a rozvojové zaméry,
které¢ obsahuje souhrnné Aktualizace Dlouhodobého zaméru FES na rok 2006, ktera je
zaméfena opét na Ctyfi stéZejni oblasti prace fakulty, a to vzdélavaci ¢innost, védecko-
vyzkumnou ¢innost, rozvoj infrastruktury a fizeni a rozvoj lidskych zdroju.

VZDELAVACI CINNOST

Fakulta bude vroce 2006 pokracovat nejen v kvalitativnim, ale s nim rovnéz
nastartovanym kvantitativnim rozvojem studijnich programt a obort.

Pfipravovan bude novy navazujici magistersky studijni program ekonomika a
management v prezenéni i1 kombinované form¢ studia, a to vsouladu s podanymi
rozvojovymi projekty. Realizovana bude rovnéz piiprava programu Erasmus Mundus
Consortium.

Bude podana zadost o reakreditaci 7 bakalafskych, 4 navazujicich magisterskych a
jednoho doktorského studijniho oboru.

Akcent bude kladen na rozvoj doktorskych studijnich programn.

Bude napliiovan plan rozSifovani implementace distan¢nich prvkid do kombinované
formy studia.

Bude provedena informac¢ni kampan o moZnosti studia akreditovaného oboru
Regionalni a informa¢ni management v anglickém jazyce do vice zemi a v névaznosti na
zdjem uchazecl bude realizovano pfijimaci fizeni. Informacni kampan bude zaméfena i na
novy studijni program Ekonomika a management.

CeloZivotni vzdélavani zejména pro pracovniky vefejné spravy bude realizovat fakulta
v soucinnosti s IRER, o.p.s..

Fakulta bude nadale pokracovat v napliiovani zahrani¢ni spoluprice ve vzdélavani
prostiednictvim programu Socrates/Erasmus v ramci bilateralnich smluv uzavienych se
zahrani¢nimi univerzitami, dale v rdmci programa Socrates/Leonardo da Vinci ¢i Ceepus.

VEDECKO-VYZKUMNA CINNOST

Na obdobi 2006 - 2012 bude podan projekt Centra zakladniho vyzkumu zaméfeného
na strategii rozvoje regionu v souladu s pokyny MSMT.

V roce 2006 bude soucasné podan vyzkumny zamér, pokud bude vyhlaSena vetejna
soutéz.

Budou podporovany individudlni granty tuzemskych grantovych agentur podanych
akademickymi pracovniky fakulty, zejména GACR, ale i FRVS.

Akademicti pracovnici a studenti doktorského studijniho programu budou iniciovani
k podani projektt do grantového fondu Univerzity Pardubice.

Fakulta bude — za ptedpokladu nezhorSeni finan¢ni situace — podporovat tvir¢i ¢innost
pracovnikli udélovanim internich grantti FES.
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Prioritou je rovnéz feSeni grantli Evropské unie. Fakulta bude usilovat o participaci na
7. ramcovém programu EU.

ROZVOJ INFRASTRUKTURY

V ndvaznosti na rozhodnuti vytvofit nové koncipované groupwarové prostiedi
flexibilniho informacniho systému Univerzity Pardubice bude fakulta v ramci pilotniho
projektu pokraCovat v realizaci prvni etapy.

Fakulta se bude aktivné u¢astnit na implementaci nového prezenta¢niho systému www
stranek Genesis.

Fakulta bude usilovat o rozsifeni poctu PC laboratoii s ohledem na potiebu rozsifovani
informatickych nastrojii i do neinformatickych predmét. Naplnéni uvedeného cile by mélo
byt sou¢asné podporovano v ramci rozvojového projektu MSMT — Rozvoj IT a prezentaéni
techniky. Dal$im zdmérem vedeni fakulty je zvySit uroven pracovniho prostiedi vsech
pracovnikli, a to jak jednotlivych pracoven, jejich vybaveni potiebnou technikou, tak
spole¢nych prostor a spole¢né uzivanych technickych prostfedkii. Problém, ktery bude dale
feSen v soucinnosti s rektoratnimi utvary je hygienicka a reprezentacni uroven spole¢nych
prostor v budové EA.

Aktivity IPC FES budou rozsifovany smérem k potencidlnim zaméstnavatelim a
absolventim. Bude dotvafena a zdokonalovdna informacni zékladna o fakulté, zejména o
realizovanych studijnich programech a jejich oborech, a to jak v prezen¢ni, tak
v kombinované formé.

Pro zajisténi standardni agendy studijniho oddéleni bude v souc¢innosti s odpovédnym
rektoratnim pracovistém zdokonalovana aplikace programu STAG.

RiZENi A ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

Za vyznamnou prioritu je na fakult¢ povaZovano trvalé¢ zlepSovani kvalifikacni a
veékové struktury akademickych pracovnikil, proto jsou zvlasté mladsi akademiéti pracovnici
podporovani v jejich osobnim kariérnim ristu, a to jak pfi ziskdvani tituld Ph.D., tak i1
v habilita¢nich, resp. jmenovacich tizenich.

V ramci rozvojovych projektd MSMT tak budou feSeny nejenom projekty zvySovani
odborné a pedagogické urovné vybranych akademickych pracovniki, ale i projekty zvySovani
jazykové urovné akademickych pracovnikl. Projekty budou rovnéz zaméieny na rozvoj
jazykovych znalosti pracovnikii obsluznych Utvarii a administrativy.

Hodnoceni vykonnosti akademickych pracovniki bude aplikovano tak, aby
motivovalo akademické pracovniky v jejich kvalifikacnim ristu, bylo mozno komparovat
vytizenost jednotlivych akademickych pracovnikli, a to 1 napfiC¢ ustavy a zvlast¢ bude
podporovat realizaci téch tvurcich aktivit, které vytvateji predpoklady pro kvalitativni rozvoj
fakulty, a to zejména v oblasti védecko-vyzkumné a publikacni Cinnosti. Soucasné¢ bude
v dimenzich smérnice dé€kana reagovano na zmény v realité, aby zistala kritéria hodnoceni
vykonnosti akademickych pracovnikt stale aktualni.

V néavaznosti na naplnéni pozadovanych ptedpokladi budou zpracovany podklady pro
zadost o udéleni prava habilitatniho a jmenovaciho fizeni v oboru Systémové inzenyrstvi a
informatika.

prof. Ing. Jan Capek, CSc., v.r.
dékan
Fakulty ekonomicko-spravni
Univerzity Pardubice
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PRILOHA VYROCNI ZPRAVY FES UNIVERZITY PARDUBICE ZA ROK 2005

Zprava o pribéhu prijimaciho Fizeni na FES na ak. rok 2005/2006

1. Informace o prijimacich zkouskach do studijnich programi

B6202 — bakalarsky studijni program ,,Hospodaiska politika a sprava“

B6209 — bakalatsky studijni program ,,Systémové inzenyrstvi a informatika*

B6208 — bakalatsky studijni program ,,Ekonomika a management*

N6202 — magistersky navazujici studijni program ,,Hospodatska politika a sprava“
N6209 — magistersky navazujici studijni program ,,Systémové inzenyrstvi a informatika‘
P6202 — doktorsky studijni program ,,Hospodatska politika a sprava“

P6209 — doktorsky studijni program ,,Systémové inzenyrstvi a informatika“

a) zadani prijimaci zkousky — viz. priloha

predméty a druh pFijimaci zkousky:

studijni programy: B 6202 , B 6208 , B 6209

Pisemna piijimaci zkouska se kona z ciziho jazyka (anglicky, némecky, francouzsky nebo rusky) a matematiky.

studijni program: N 6202

Pisemnd priijimaci zkouSka se kona zpfedméti ekonomicko-spravnich (obecnd ekonomie, podnikova
ekonomika, spravni pravo, vefejna sprava) a z predmétu matematické metody v ekonomii (linearni algebra,
matematicka a ekonomicka statistika).

studijni program: N 6209

Pisemna pfijimaci zkouska se kond z pfedmétti obecnd ekonomie a podnikova ekonomika, matematické metody
v ekonomii (linearni algebra, pravdépodobnost a statistika), informatika (zaklady teorie systému, databazové
technologie, pocitacové site, technologie internetu).

studijni program: P 6202

Pisemna i ustni pfijimaci zkouska se kona ze dvou cizich jazykd, pficemz jednim jazykem je anglictina, druhym
je néméina, ruitina, nebo francouzstina. Ustni zkouska se kona z ekonomické teorie a regionalni a vefejné
ekonomie. Podminkou pfijeti je vypracovani tezi k pfedpoklddanému tématu disertacni prace (cca 15 stran).

studijni program: P 6209

Ptijimaci zkouska se kona ze dvou cizich jazyku, pfi¢emz jednim jazykem je angli¢tina, druhym je némcina,
rustina nebo francouzstina. Ustni zkouska se kona z ekonomie a informatiky. Podminkou uéasti na piijimacim
fizeni je vypracovani tezi k predpokladanému tématu disertacni prace (cca 15 stran).

b) kritéria vyhodnoceni

Kazdy predmét ptijimaci zkousky byl hodnocen bodovym ziskem -25 az 100 boda.

Vysledkem pfijimaci zkousky je soucet bodovych ziskd (max. 200 resp.300 bodi).

Kriteriem pro pfijeti bylo ziskani alespoii 20 bodi v kazdém pfedmétu pfijimaci zkousky. Uchazec, ktery z
pisemné zkousky z nekterého predmétu ziskal méné nez 20 bodu, piijimaci zkouSce nevyhovél. Z uchazeci,
ktefi vyhovéli, bylo sestaveno podle celkového bodového zisku potadi. V doktorskych programech je uchazec
hodnocen klasifika¢nim stupném.

B 6202 - HPS — prezen¢ni studium

prijat na zakladé PZ— (ptijimaci zkousky — dale jen PZ)— minimalné soucet bodi z ciziho jazyka a matematiky
(dale jen JA + MA) 120 bodt a soucasné ziskani alespon 20 bodt v kazdém piedmétu piijimaci zkousky
nepfijat pro neprospéch u PZ — alespoii z jednoho piedmétu ziskal méné nez 20 boda

neprijat z kapacitnich divodi, PZ sloZil — ostatni ti¢astnici PZ

B 6202 - HPS — kombinované studium

prijat na ziakladé PZ— minimaln¢ soucet JA+ MA

obor VES 100 bodi a soucasné ziskani alespon 20 bodu v kazdém predmétu piijimaci zkousky
obor ECS 90 bodi a soucasné ziskani alespon 20 bodu v kazdém predmétu piijimaci zkousky
obor EKR 90 bodi a soucasné ziskani alespon 20 bodt v kazdém pfedmétu piijimaci zkousky
neprijat pro neprospéch u PZ — alespon z jednoho pfedmétu ziskal méné nez 20 bodu
neprijat z kapacitnich divodu, PZ sloZil — ostatni Gi¢astnici PZ
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B 6208 - EM— prezen¢ni studium

prijat na zakladé PZ— minimaln¢ soucet JA+ MA

obor MP 120 bodi a soucasné ziskani alespon 20 bodt v kazdém predmétu piijimaci zkousky
neprijat pro neprospéch u PZ — alespon z jednoho piedmétu ziskal méné nez 20 bodd
neprijat z kapacitnich divodi, PZ sloZil — ostatni ti¢astnici PZ

B 6208 - EM— kombinované studium

prijat na ziakladé PZ— minimaln¢ soucet JA+ MA

obor MP 100 bodt a soucasné ziskani alespon 20 bodt v kazdém piedmétu prijimaci zkousky
neprijat pro neprospéch u PZ — alespoii z jednoho piedmétu ziskal méné nez 20 bodid
neprijat z kapacitnich divodi, PZ sloZil — ostatni u¢astnici PZ

B 6209 - SII - prezencni studium

prijat na zakladé PZ— minimaln¢ soucet JA + MA

obor IVS 90 bodu a soucasné ziskani alespon 20 bodt v kazdém pfedmétu piijimaci zkousky
obor RIM 90 bodt a soucasné ziskani alespon 20 bodl v kazdém pfedmétu ptijimaci zkousky
obor IBS 90 bodi a soucasné ziskani alespon 20 bodti v kazdém predmétu piijimaci zkousky
nepfrijat pro neprospéch u PZ — alespoii z jednoho piedmétu ziskal méné nez 20 boda
neprijat z kapacitnich divodi, PZ slozil — ostatni ti¢astnici PZ

B 6209 - SII - kombinované studium

prijat na zakladé PZ— minimaln¢ soucet JA + MA

obor IVS 90 bodu a soucasné ziskani alespon 20 bodu v kazdém pfedmétu piijimaci zkousky
obor RIM 75 bodu a soucasné ziskani alespon 20 bodl v kazdém pfedmétu ptijimaci zkousky
obor IBS 70 bodi a soucasné ziskani alespon 20 bodt v kazdém predmétu piijimaci zkousky
nepfijat pro neprospéch u PZ — alespon z jednoho predmétu ziskal méné nez 20 boda
neprijat z kapacitnich divodu, PZ sloZil — ostatni Gi¢astnici PZ

N 6202 - HPS Mgr. — prezencni navazujici studium

prijat bez prijimacich zkouSek — prospéch v bakalarském studiu na FES - vazeny prumér a vysledek SZZ je
nizsi nebo roven 1,7 (piijato 9 posluchacii prezencni formy bakalaiského studia HPS na FES)

prijat na zakladé PZ— minimaln¢ soucet ek. predmétli a matem. metod 90 bodi a soucasné ziskani alespoii 20
bodt v kazdém predmétu pfijimaci zkousky

neprijat pro neprospéch u PZ — alespon z jednoho pfedmétu ziskal méné nez 20 boda

neprijat z kapacitnich divodi, PZ sloZil — ostatni u¢astnici PZ

N 6202 - HPS Mgr. — kombinované navazujici studium

prijat bez prijimacich zkousek — prospéch v bakalaiském studiu na FES - vaZzeny pramér a vysledek SZZ je
niz§i nebo roven 1,7 (pfijato 12 posluchacd kombinované formy bakalafského studia HPS na FES)

prijat na zakladé PZ— minimaln¢ soucet ek. predmétli a matem. metod 110 bodii a soucasné ziskani alespon 20
bodi v kazdém predmétu piijimaci zkousky

neprijat pro neprospéch u PZ — alespoii z jednoho piedmétu ziskal méné nez 20 boda

nepfijat z kapacitnich diivodi, PZ sloZil — ostatni t¢astnici PZ

N 6209 - SII Mgr. — prezencni navazujici studium

pFijat na zakladé PZ— minimaln¢ soucet ek. predmétli, matem. metod a informatiky

obor IVS 90 bodu a soucasné ziskani alespon 20 bodu v kazdém pfedmétu piijimaci zkousky
obor RIM 90 bodt a soucasné ziskani alespon 20 bodl v kazdém pfedmétu ptijimaci zkousky
obor PI 80 bodii a soucasné ziskani alespon 20 bodt v kazdém piedmétu piijimaci zkousky
neprijat pro neprospéch u PZ — alespoi z jednoho piedmétu ziskal méné nez 20 bodd
neprijat z kapacitnich divodi, PZ slozil — ostatni ti¢astnici PZ

N 6209 - SII Mgr. — kombinované navazujici studium

prijat na zakladé PZ— minimaln¢ soucet ek. pfedmétti, matem. metod a informatiky

obor IVS 90 bodt a soucasné ziskani alesponi 20 bodl v kazdém piedmétu piijimaci zkousky
obor RIM 90 bodt a soucasné ziskani alespoii 20 bodt v kazdém predmétu ptijimaci zkousky
neprijat pro neprospéch u PZ — alespon z jednoho pfedmétu ziskal méné nez 20 boda
neprijat z kapacitnich diivodi, PZ sloZil — ostatni u¢astnici PZ
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P 6202 - HPS PhD. —doktorské studium

prijat na zakladé PZ— pfijat na zakladé doporuéeni zkuSebni komise (kazdy pfredmét ptijimaci zkousky je
hodnocen klasifikacnim stupném)

neprijat — zkusebni komise nedoporucila piijeti

P 6209 - SII PhD. - doktorské studium

prijat na zakladé PZ- piijat na zdklad¢ doporuceni zkuSebni komise (kazdy predmét ptijimaci zkousky je
hodnocen klasifikacnim stupném)

neprijat — zkusebni komise nedoporucila ptijeti

¢) zakladni statistické charakteristiky — viz. ¢ast 4.

2. Informace o konani prijimaciho Fizeni
a) terminy prijimaciho Fizeni do studijnich programi:

B6202 — 16.6. 2005

B6208 — 16.6. 2005

B6209 —16.6.a 26.7.2005
N6202 —27.6.2005

N6209 —27.6.,26.7. a 27.9.2005
P6202 —30. 6. 2005

P6209 —1.7.2005

b) termin vydani rozhodnuti o prijeti ke studiu

B 6202, B 6202, B 6209  ..... do 27.6.2005 resp. 15.8.2005 (pro dodatecné ptij. fizeni)
N 6202, N 6209 ..... do 15.7.2005 resp. 15.8.2005 resp. 7.10.2005 (pro dodatecné pfij. fizeni)
P 6202, P 6209 ..... do 15.7.2005

¢) termin vydani rozhodnuti o pFipadné Zadosti o pi‘ezkoumani rozhodnuti
B 6202, B 6208, B 6209 ..... do 15.9.2005

N 6202, N 6209 w.... d0 15.9.2005
P 6202, P 6209 we... do 15.9.2005

d) termin, kdy mél uchaze¢ moznost nahlédnout do svych materiala
B 6202, B 6208, B 6209 ..... 7.-8.7.2005 a 29.7. 2005 na studijnim referatu FES
N 6202, N 6209 .. 8.7.2005, 29.7. 2005, 30.9. 2005 na studijnim referatu FES
P6202,P 6209 ... 8.7.2005 na studijnim referatu FES

e) termin ukonceni pfijimaciho Fizeni

B 6202, B 6208, B 6209, N 6202 , N 6209, P 6202, P 6209 ...... 30.9.2005
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Pocet ti¢astniktl Pfijato na zakladé
Pocet ptihlasenych zkousek Ptijato bez PZ PZ Pocet odvolani Ptijato po odvolani

s £ <| E s g <| £ s g <| E

£ £ E|l &£ El < E|l < g E & E| &

<togl 51 £ gl 8| E| &l §| £| = el = 2| gl 5| 2| | B

5 g ~ 5| £ = 5 s =| 35 s = ~ 5 g = 5| £ =

Studijni & g = £ & g = & £ g = & Prijato

program . ~ ~ ~ . ~ CELKEM
B6202 1033 | 623 | 1656 | 844 [476] 1320 | O 0 0 |[294] 142 | 436 | 436 | 156 | 72 | 228 74 | 32 | 106 542
B6208 456 | 178 | 634 [ 379 [131] 510 0 0 0 142 | 58 | 200 [ 200 | 100 | 36 136 55 0 55 255
B6209 810 | 307 | 1117 ] 693 |237] 930 0 0 0 [271] 99 | 370 | 370 | 115 [ 24 | 139 89 | 17 | 106 476
N6202 192 | 164 | 356 | 127 | 89 | 216 9 12 21 | 115 | 23 138 | 159 | 21 6 27 3 13 16 175
N6209 55 38 93 44 32 76 0 0 0 34 19 53 53 4 3 7 0 0 0 53
P6202 7 3 10 7 3 10 0 0 0 7 3 10 10 0 0 0 0 0 0 10
P6209 1 2 3 1 2 3 0 0 0 1 2 3 3 0 0 0 0 0 0 3
Celkem | 2554 | 1315 | 3869 | 2095 [ 970 | 3065 | 9 12 21 | 864 | 346 | 1210 | 1231 | 396 | 141 | 537 | 221 | 62 | 283 1514
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4. Zakladni statistické charakteristiky testi

B 6202 .B 6208 . B 6209 - matematika

Pocet ticastnikt zkousky: 2760
Pocet variant zadani: 12
Doba na vypracovani: 60 minut
Pocet prikladt (tloh): 12
Maximalni mozny pocet bodu: 100
Dalsi tidaje jsou v nasledujici tabulce:
kod testu Pocet Bodovy zisk Smérodatna
(varianta) Ucastnikd pramérny nejlep$i | minimalni | maximalni odchylka
EMTAL1 260 43,16 100 -20,00 100,00 30,61
EMTA2 252 55,03 100 -11,75 100,00 30,48
EMTA3 239 58,67 100 -12,50 100,00 29,35
EMTA4 241 54,07 100 -15,00 100,00 29,54
EMTBI 238 55,80 100 -15,00 100,00 30,43
EMTB2 235 54,36 100 -20,00 100,00 28,16
EMTB3 14 38,27 100 -20,00 81,25 28,68
EMTCI 250 51,67 100 -21,25 100,00 32,35
EMTC2 244 53,71 100 -16,00 100,00 31,29
EMTAI1I -DD 43 61,84 100 11,25 100 20,11
EMTB1J - DD 42 50,35 100 12 100 21,05
EMT-CC 702 48,85 100 -20,25 100 29,55
CELKEM 2760 52,11 100 -21,25 100,00 28,47
Kvantity Varianta testu
EMTAI1 | EMTA2 | EMTA3 | EMTA4 | EMTB1 | EMTB2 | EMTB3 | EMTC1 | EMTC2
10% 2,75 11,25 20,25 14,00 11,25 16,00 -8,75 7,63 7,75
20% 12,50 26,50 30,00 26,25 27,75 28,13 17,50 20,63 23,75
30% 24,00 37,50 40,00 37,75 38,75 38,75 32,75 31,25 34,00
40% 32,75 45,00 46,25 46,25 50,00 50,63 37,50 40,00 42,50
50% 40,88 54,50 58,75 55,00 57,38 56,25 41,25 50,00 53,75
60% 51,25 67,50 67,50 62,50 68,50 61,88 46,25 62,50 62,50
70% 61,25 75,00 80,00 73,75 76,25 73,75 50,00 76,25 74,00
80% 73,75 87,50 92,50 81,25 87,50 81,25 66,25 85,00 85,00
90% 81,50 100,00 | 100,00 92,50 100,00 92,50 66,25 100,00 100,00
B 6202 . B 6208 . B 6209 - cizi jazyk
Pocet ucastnikli zkousky: 2758
Pocet variant zadani: 13
Doba na vypracovani: 60 minut
Pocet ¢asti testu: 3
Maximalni mozny pocet bodu: 100
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Dalsi tidaje jsou v nasledujici tabulce:

kod testu Pocet Bodovy zisk Smérodatna
(varianta) Ucastnikd primérny nejlep$i | minimalni | maximalni odchylka
EJTA1 645 47,98 100 -2,50 91,75 17,87
EJTA2 636 43,47 100 -10,00 96,25 20,93
EJTA3 10 48,83 100 11,50 80,50 20,64
EJTF1 24 39,92 100 14,25 93,75 19,42
EJTNI 298 42,47 100 -5,00 96,25 19,89
EJTN2 290 48,62 100 0,00 95,00 19,44
EJTN3 4 42,75 100 25,00 57,50 14,11
EJTR1 64 44,17 100 7,50 96,25 22,54
EJTA1F-DD 50 47,54 100 2,5 88,75 20,26
EJTF1K- DD 1 16,25 100 16,25 16,25 0
EJTN1S- DD 28 40,29 100 6,25 71,75 18,28
EJTR1X- DD 6 28,67 100 11,75 44,75 10,74
EJT-CC 702 38,95 100 -8,25 75,75 23,56
CELKEM 2758 43,75 100 -10,00 96,25 17,51
Kvantily Varianta testu
EJTA1 EJTA2 EJTA3 EJTF1 EJTN1 EJTN2 EJTN3 EJTR1
10% 25,00 16,25 19,50 18,75 18,75 23,75 25,00 19,25
20% 31,75 23,75 30,63 21,25 24,75 31,25 25,00 22,75
30% 37,50 30,00 40,25 30,00 30,00 36,88 38,75 30,00
40% 42,25 36,25 49,00 32,50 35,25 43,75 38,75 34,50
50% 47,50 43,25 51,50 35,00 41,25 48,38 44,25 38,75
60% 53,00 49,00 52,13 42,50 47,50 54,25 49,75 46,25
70% 57,50 56,25 55,75 45,75 53,75 60,50 49,75 51,25
80% 63,50 62,75 66,38 54,00 60,00 66,13 57,50 62,50
90% 72,50 72,50 77,13 66,50 69,50 72,50 57,50 82,50
N 6202 matematické metody v ekonomii
Pocet ucastnikt zkousky: 216
Pocet variant zadani: 2
Doba na vypracovani: 60 minut
Pocet prikladi: 12
Maximalni mozny pocet bodd: 100
Dalsi udaje jsou v nasledujici tabulce:
kod testu Pocet Bodovy zisk Smérodatna
(varianta) Ucastniki primérny nejlepsi | minimalni | maximalni odchylka
EMMAI1A 108 50,88 100 -8,5 100 25,76
EMMBIB 108 45,12 100 -15 92 20,59
CELKEM 216 48,00 100 -15 100 23,18
Kvantity Varianta testu
EMMAIA EMMBI1B
10% 12,50 19,75
20% 27,50 28,75
30% 37,50 37,50
40% 42,50 41,50
50% 53,75 48,75
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60% 58,75 54,75
70% 67,50 58,75
80% 72,75 62,00
90% 84,00 68,75
N 6202 predméty ekonomicko-spravni
Pocet ucastnikil zkousky: 216
Pocet variant zadani: 2
Doba na vypracovani: 60 minut
Pocet otazek: 40
Maximalni mozny pocet bodu: 100
Dalsi udaje jsou v nasledujici tabulce:
kod testu Pocet Bodovy zisk Smérodatna
(varianta) Gcastniki primérny nejlepsi | minimélni | maximalni odchylka
EESAIS 108 73,04 100 41 92,5 11,18
EESB19 108 70,61 100 32,5 97 12,36
CELKEM 216 71,83 100 32,5 97 11,77
Kvantity Varianta testu
EESA18 EESB19
10% 58,00 56,50
20% 63,75 61,50
30% 67,25 65,50
40% 70,00 68,25
50% 72,25 72,00
60% 77,50 74,25
70% 80,00 78,25
80% 83,50 80,25
90% 86,75 85,00
N 6209 predméty ekonomické
Pocet ucastnikt zkousky: 76
Pocet variant zadani: 2
Doba na vypracovani: 30 minut
Pocet otazek: 20
Maximalni mozny pocet bodu: 100
kod testu Pocet Bodovy zisk Smérodatna
(varianta) Ucastniki pramérny nejlep$i | minimdlni | maximalni odchylka
EESCIA 30 46,20 100 -2,5 76,25 9,81
DDTC 46 48,65 100 -8,0 100 15,68
CELKEM 76 47,68 100 -8,0 100 13,36
Kvantily EESC1A
10% 14,38
20% 28,13
30% 32,50
40% 44,38
50% 50,00
60% 54,38
70% 62,50
80% 63,75
90% 73,13
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N 6209 informatika

Pocet ucastnikli zkousky: 76
Pocet variant zadani: 1
Doba na vypracovani: 30 minut
Pocet otazek: 20
Maximalni mozny pocet bodu: 100
kod testu Podet Bodovy zisk Smérodatna
(varianta) ucastnika prumérny nejlep$i | minimalni | maximalni odchylka
EIOA18(DDTC) 76 47,79 100 15 78,75 18,21
Kvantily EIOA18
10% 21,25
20% 28,13
30% 36,25
40% 45,00
50% 50,00
60% 53,75
70% 58,13
80% 65,63
90% 70,63
N 6209 matematické metody v ekonomii
Pocet ucastnikli zkousky: 76
Pocet variant zadani: 2
Doba na vypracovani: 60 minut
Pocet prikladi: 12
Maximalni mozny pocet bodu: 100
kod testu Podet Bodovy zisk Smérodatna
(varianta) Gcastniki primérny nejlepi | minimélni | maximalni odchylka
EMMCI1C 30 40,78 100 -3,75 88,75 22,59
DDTC 46 48,47 100 -15,25 100 24,58
CELKEM 76 45,43 100 -15,25 100 23,79
Kvantily EMMCI1C
10% 18,25
20% 23,50
30% 26,63
40% 30,13
50% 34,63
60% 41,50
70% 51,13
80% 69,38
90% 70,00

V Pardubicich, fijen 2005

doc. PaedDr. Jana Kubanova, CSc.
prodékanka pro studijni zalezitosti




