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Vyrocni zprava Fakulty ekonomicko-spravni za rok 2001

1. UvoDp

Vyro¢ni zprava Fakulty ekonomicko-spravni zachycuje konciznim zptisobem stav a

vysledky fakulty za rok 2001, a to jak v oblasti vzdélavaci ¢innosti, ve védecko-vyzkumné
¢innosti, v mezinarodni spolupraci i z hlediska vnitiniho vyvoje fakulty.

Rok 2001 byl na fakulté charakteristicky fadou vyznamnych aktivit, jejichz cilem bylo

dalsi zvySeni kvality vzdélavaci a védecko-vyzkumné cinnosti. Dafilo se tak postupné
naplnovat ptredstavy o vyvoji fakulty, které jsou obsazeny v dlouhodobém zaméru fakulty.

Jednalo se zejména o tyto aktivity:

v oblasti vzdélavaci ¢innosti

doslo k otevieni nové akreditovanych studijnich oborii v ramci programu Systémové
inzenyrstvi a informatika, a to jak ve stupni bakalafském, tak ve stupni magisterském (oba
v prezen¢ni form¢),

byly pfipraveny a feSeny rozvojové programy uskuteciovanych — nové otevienych
studijnich obort Informatika ve vefejné spravé a v ramci podpory rozvojovych programut
MSMT byly feSeny dva studijni obory kombinované formy studijniho programu
Hospodaiska politika a sprava a jeden studijni obor v kombinované formé studijniho
programu Systémové inzenyrstvi a informatika,

byly pfipraveny inovované podklady pro akreditaci bakalaiského studijniho programu
Hospodaiska politika a sprava — obor Vefejnd ekonomika a sprava a navazujiciho
magisterského studijniho programu Hospodatska politika a sprava — obor Ekonomika
vefejného sektoru, oba v prezenéni formé, které byly vzavéru roku odeslany
prostiednictvim rektoratu Akreditaéni komisi CR,

v oblasti védecko-vyzkumné ¢innosti

probéhla dalsi etapa feSeni vyzkumného zaméru fakulty, ktery byl zaroven podroben
hodnoceni, na jehoz zaklad¢ se beze zmény zadani 1 poskytnutych finan¢nich prostiedka
v feSeni pokracovalo,

védecko-vyzkumna ¢innost se kromé vyzkumného zaméru realizovala v podobé feSenych
grantii doméacich agentur, zahrani¢nich agentur (pokracujici projekt PARD a nové
zahéjeny projekt Grundtvig) a v podobé nespecifikovaného vyzkumu, pficemz vSechny
formy nachézely sviij odraz v publikacni aktivit¢ a v GCasti akademickych pracovniki
fakulty 1 doktorandi na konferencich,

v oblasti mezinarodni spoluprace

v navaznosti na feSeny grant TEMPUS Public Administration Re-Qualification and
Development bylo proskoleno v roce 2001 pies 500 ufedniki statni spravy,

byly uzavifeny dal$i dohody o mobilit¢ studentli a akademickych pracovniky v ramci
programu SOCRATES, stavajici bilateralni dohody byly napliiovany,

fakulta pokracovala v napliovani bilaterdlnich dohod, a to zejména se slovenskymi a
némeckymi vysokymi Skolami, resp. jejich fakultami,

v oblasti vnitFnich zaleZitosti

byla realizovana restrukturalizace fakulty optimalizujici jeji organizac¢ni strukturu s cilem
zefektivnéni prace jednotlivych fakultnich pracovist’ ve vztahu k zamySlenym rozvojovym
zamerum,

doslo ke zlepSeni kvalifikaéni struktury, a to tzv. z vnitinich zdrojl, kdy se zvysil pocet
docentd fakulty a pocet odbornych asistentti s védeckou hodnosti Ph.D., zvysil se rovnéz
pocet asistentll, kteti si zvySuji svou kvalifikaci v doktorském studiu ptimo na fakultg, ¢i
na jinych univerzitach CR.
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2. ORGANIZACNI STRUKTURA FAKULTY V ROCE 2001

V roce 2001 doslo k podstatné zméné organizacni struktury fakulty. 7 existujicich kateder
bylo transformovano na 4 ustavy, vzniklo informaéni a poradenské centrum.

Organizacni schéma platné do 31.8.2001:
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Organizacni schéma platné od 1.9.2001:
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2.1 PROSTOROVE KAPACITY A DISLOKACE

Fakulta sidli v Pardubicich-Polabinach, Studentska 84, v niz disponovala do 31.8.2001
prostorami ve 4. a 7. patie, CasteCné v pfizemi, v 1., 3., a 8. patfe.

V 1. patie se nachazeji klasické u¢ebny, ve 3. patie poditatové udebny. Ctvrté patro je
jednak sidlo dé€kanatu fakulty (do 31.8.2001 zde bylo umisténo 1 studijni odd¢leni), jednak
jsou na tomto patfe pracovny akademickych pracovnikll kateder/ustavu. Dals§i pracovny
akademickych pracovnikil kateder/ustavii jsou rozmistény v 7. a 8. patfe.

0Od 1.9.2001 se ptfemistilo studijni oddéleni do prostor v ptizemi budovy, doslo k pfesunu
ustavu matematiky na 7. patro, kde soucasné¢ plsobi ustav vetejné spravy a prava. Kromé
pracoven akademickych pracovnikl, byly zfizeny pracovny pro doktorandy pulsobici na
fakulté, resp. na téchto stavech. Na 8. patro byl umistén cely ustav ekonomie, a to vcetné
pracovist’ doktorandi, plisobicich na fakulté, resp. na ustavu ekonomie. Kromé toho zde byly
vytvoieny (docasné) prostory pro Informacni a poradenské centrum, oddéleni celozivotniho
vzdélavani a Akademickou psychologickou poradnu. Ustav systémového inZenyrstvi a
informatiky disponuje vétsi ¢asti Ctvrtého patra, kromé pracoven akademickych pracovnikl a
doktorandi je zde umisténo i pracovisté technika IT.

Kromé uceben na 1. a 3. patie vyuziva fakulta i dalSich u¢eben Univerzity Pardubice.

Pi'ehled uceben, jimiz disponuje fakulta

oznaceni uCebny | umisténi typ kapacita
J 10 budova 901 — mistnost 120 - 121 |klasicka u¢ebna 48
J11 budova 901 — mistnost 118 - 119 | klasicka ucebna 36
J12 budova 901 — mistnost 116 - 117 |klasicka ucebna 46
J16 budova 901 — mistnost 112 klasicka uc¢ebna 60
J17 budova 901 — mistnost 111 klasicka ucebna 42
J 18 budova 901 — mistnost 110 klasicka uc¢ebna 44
122 budova 901 — mistnost 225 audiovizualni u¢ebna 20
J313 budova 901 — mistnost 313 pocitacova laboratot 20
J316 budova 901 — mistnost 316 pocitacova laboratot 20
J318 budova 901 — mistnost 318 pocitacova laboratof 20
J 323 budova 901 — mistnost 323 pocitacova laboratot 20
J 325 budova 901 — mistnost 325 pocitacova laboratot 20
Al budova UK univerzitni aula
(2 dny v tydnu)
A2 budova UK klasicka uc¢ebna
(2,5 dne v tydnu)
A 10 budova UK klasicka uc¢ebna
TEL budova DFJP klasicka uc¢ebna




Vyrocni zprava Fakulty ekonomicko-spravni za rok 2001

2.2 PREHLED VNITRNICH NOREM FAKULTY VYDANYCH V ROCE 2001

Mezi vnitini normy fakulty se fadi statut, vnitini pfedpisy, smérnice, vyhlasky, ptikazy a
oznameni dé¢kana, v roce 2001 byly vydany nasledujici vnitini normy:

Piehled vnitinich norem fakulty vydanych v roce 2001

oznaceni normy

nazev normy

smeérnice

Smérnice ¢. 1/2001

Evidence védecko-vyzkumné ¢innosti

Smérnice ¢. 2/2001

Ptijimaci fizeni na akademicky rok 2001/02

Smérnice ¢. 3/2001

Pravidla pro pfijimaci fizeni a podminky pro piijeti ke studiu pro
akademicky rok 2002/03

vyhlasky

vyhlagka ¢. 1/2001

Komise pro vybérové fizeni

vyhlaska ¢. 2/2001

Komise pro vybérové fizeni

vyhléaska ¢. 3/2001

Podminky statni zavérecné zkousky

vyhléska ¢. 4/2001

Podminky statni zavére¢né zkousky

vyhlaska ¢. 5/2001

Zapisy studentd pro akademicky rok 2001/02

vyhlédska ¢. 6/2001

Komise pro vybérové fizeni

vyhlaska €. 7/2001

Rozpis studentll do komisi ke statnim zavérecnym zkouSkam

vyhlédska ¢. 8/2001

Rozpis studentd do komisi ke stdtnim zavéreCnym zkouskam

vyhléska ¢. 9/2001

Slozeni komisi statnich zdvére¢nych zkousek

vyhlaska ¢. 10/2001

SloZeni komisi statnich zédvérecnych zkousek

vyhlédska ¢. 11/2001

Organizacni opatfeni k odevzdani diploml novym bakalaitim

vyhlaska ¢. 12/2001

Organizacni opatfeni k odevzdani diploml novym inZenyriim

vyhlédska ¢. 13/2001

Slozeni komisi statnich zadvére¢nych zkousek

vyhlaska ¢. 14/2001

Rozpis studentll do komisi ke statnim zavérecnym zkouSkam

vyhlagka €. 15/2001

Ztizeni Ustavu ekonomie a Ustavu vefejné spravy a prava

vyhlédska ¢. 16/2001

Imatrikulace studentt 1. ro¢niku akademického roku 2001/02

vyhlaska ¢. 17/2001

Ztizeni Informacéniho a poradenského centra FES

vyhléska ¢. 18/2001

Organizacni opatfeni k odevzdani diplomd novym bakalaiim a inzenyrim

vyhlaska ¢. 19/2001

Podminky statnich zavérecnych zkouSek

prikazy

ptikaz €. 1/2001

Doplitkova ¢innost

piikaz €. 2/2001

Rozpocty kateder/astavit FES pro rok 2001 (Restrikce telefonnich
linek)

piikaz €. 3/2001

Zména schvalovani dokladl v souvislosti s feSenim neuspokojivé
finan¢ni situace fakulty

oznameni

oznameni ¢. 1/2001

Ziizeni Ustavu matematiky a Ustavu systémového inzenyrstvi a informatiky

oznameni ¢. 2/2001

Piikaz rektora ¢. 1/99

oznameni ¢. 3/2001

Sledovani rezijnich nakladt

oznameni ¢. 4/2001

Dékanské volno

oznameni ¢. 5/2001

Aplikace zakona ¢. 101/00 o ochrané osobnich udaji

oznameni ¢. 6/2001

Zruseni pracovniho mista

oznameni ¢. 7/2001

Zastupovani dé¢kana v dob¢ dovolenych
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2.3 ZMENY ZAREGISTROVANE VE VNITRNICH PREDPISECH
DO KONCE ROKU 2001

Zmény vnitinich predpisti fakulty zaregistrovanych do konce roku 2001 zachycuje
tabulka:

Zmény vnitinich predpisi

predpis schvaleni |schvaleni |ucinnost od
AS FES AS UPa
Statut fakulty 1.6.1999 1.9.1999 1.10.1999

z toho Ptiloha €. 1 Cizojazyéné nazvy fakulty 1.6.1999 1.9.1999 1.10.1999
Ptiloha ¢. 2 Akreditované studijni programy fakulty 1.6.1999 1.9.1999 1.10.1999

Priloha ¢. 3 Organizacni fad fakulty 1.6.1999 1.9.1999 1.10.1999
Studijni a zku3ebni rad 27.6.2001 [20.11.2001 {20.11.2001

z toho Studijni a zkusebni fad doktorského studia 4.5.2000

Stipendijni ¥ad 1.6.1999 1.9.1999 1.10.1999
Disciplinarni fad pro studenty 1.6.1999 1.9.1999 1.10.1999
Volebni a jednaci ¥4d akademického senatu 1.6.1999 1.9.1999 1.10.1999
Jednaci fad védecké rady 1.6.1999 1.9.1999 1.10.1999

Rad celozivotniho vzd&lavani 1.6.1999 1.9.1999 1.10.1999
z toho Ptiloha ¢. 1 Zékladni formy celozivotniho vzdélavani 1.6.1999 1.9.1999 1.10.1999

3. SLOZENi ORGANU FAKULTY

3.1 VEDENI FAKULTY EKONOMICKO-SPRAVNI

D¢kan

Ing. Josef Pesta, CSc. (do 30.9.2001)

Povéteny dékan:

doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D. (od. 1.10.2001 do 31.12.2001)

Prod¢kani:

prodékanka pro pedagogickou ¢innost a studenty

doc. RNDr. Ludmila Machacovd, CSc. (do 31.12.2000)
prodékan pro pedagogickou ¢innosti a informatiku

doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D. (od 1.1.2001)

prodékanka pro védu a rozvoj
Ing. Ivana Kraftova, CSc.

prodé€kan pro vnéjsi vztahy
prof- PhDr. Karel Lacina, DrSc.

prodékan pro akreditaci a rozvojové programy
doc. Ing. Eduard Soucek, CSc. (od 1.10.2001)
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Tajemnik:
Ing. Jan Brozek (do 31.3.2001)
Ing. Petr Urbanec (od 1.4.2001)

3.1.1 KOLEGIUM DEKANA

Ing. Josef Pesta, CSc., dékan (do 30.9.2001)

doc. RNDr. Ludmila Machacova, CSc., prodékanka (do 31.12.2000)

doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D., prod¢kan (od 1.1.2001), poveieny dékan (od 1.10.2001)
Ing. Ivana Kraftova, CSc., prodékanka

prof. PhDr. Karel Lacina, DrSc., prodékan

doc. Ing. Eduard Soucek, CSc., prodékan (od 1.10.2001)

Ing. Jan BrozZek, tajemnik (do 31.3.2001)

Ing. Petr Urbanec, tajemnik (od 1.4.2001)

RNDr. Milada Cernd, predsedkyné AS FES (do 24.10.2001)

Ing. Martin Séra, predseda AS FES (od 25.10.2001)

do 31.8. 2001
doc. Ing. Miroslav Buchta, CSc., vedouci katedry ekonomiky, financi a ucetnictvi
Ing. Jan Janovec, CSc., vedouci katedry informacnich systému
doc. Ing. Antonin Pesek, CSc., vedouci katedry obecné a vetfejné ekonomie
RNDr. Ludvik Prouza, CSc., vedouci katedry matematiky
doc. Ing. Radim Roudny, CSc., vedouci katedry managementu
doc. JUDr. Olga Vidlakova, CSc., vedouci katedry prava a spravni védy
Ing. Josef Zilvar, CSc., vedouci katedry vefejné spravy a regionalniho rozvoje

od 1.9.2001

doc. Ing. Miroslav Buchta, CSc., povéieny vedenim ustavu ekonomie

prof. PhDr. Karel Lacina, DrSc., vedouci Ustavu vetejné spravy a prava

doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D., vedouci ustavu systémového inzenyrstvi a informatiky
RNDr. Ludvik Prouza, CSc., vedouci ustavu matematiky

3.2 KATEDRY/USTAVY A SAMOSTATNA ODDELENI

Katedry
do 31.8.2001:

katedra obecné a vefejné ekonomie

vedouci katedry: doc. Ing. Antonin Pesek, CSc.
katedra vefejné spravy a regionalniho rozvoje
vedouci katedry: Ing. Josef Zilvar, CSc.

katedra prava a spravni védy

vedouci katedry: doc. JUDr. Olga Vidlakova, CSc.
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katedra ekonomiky, financi a uCetnictvi

vedouci katedry: doc. Ing. Miroslav Buchta, CSc.
katedra managementu

vedouci katedry: doc. Ing. Radim Roudny, CSc.
katedra informacnich systémut

vedouci katedry: Ing. Jan Janovec, CSc.

katedra matematiky (s celouniverzitni plisobnosti)
vedouci katedry: RNDr. Ludvik Prouza, CSc.

I'Jstavy
od 1.9.2001:

ustav ekonomie

povéteny vedenim Ustavu: doc. Ing. Miroslav Buchta, CSc.
ustav matematiky (s celouniverzitni piisobnosti)

vedouci ustavu: RNDr. Ludvik Prouza, CSc.

ustav systémového inzenyrstvi a informatiky

vedouci Ustavu: doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D.

ustav vefejné sprava a prava

vedouci ustavu: prof- PhDr. Karel Lacina, DrSc.

Samostatna oddéleni
studijni odd¢€leni
Mgr. Milena Ceganova, vedouci
Véra Nemeckova
Helena Vackova

Eliska Kucerova (od 1.9.2001)

oddéleni celozivotniho vzdélavani
Be. PhDr. Marie Prouzova

od 1.9.2001

oddéleni védy a vyzkumu
Ing. Vaclav Jezdik

oddéleni zahrani¢nich vztahu
Daniela Sotkova

Informacni a poradenské centrum
Ivana Vesela (od 1.10.2001)
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3.3 AKADEMICKY SENAT
do 24.10.2001

Predsednictvo
RNDr. Milada Cerna, predsedkyné
Ing. Martin Sara
Bc. Jifi Kratky, student

Clenové
JUDr. Ing. Jiti Klavik
Ing. Marcela Kozena
Ing. Jitfi Kudera, CSc.
Ing. Jolana Volejnikova, Ph.D.
Karel Borovic¢ka, student
Kristyna Jezkova, studentka
Be. Jifi Kratky, student

od 25.10.2001

Piedsednictvo
Ing. Martin Sara, predseda
Ing. Romana Provaznikova, Ph.D.
Bc. Jan Prokop

Clenové:
Mgr. Lucie Borisova
RNDr. Sarka Brychtové, Ph.D.
JUDr. Ing. Jiti Klavik
Ing. Marcela Kozena
Ing. Jiti Kudera, CSc.
doc. Ing. Josef Vaculik, CSc.
Jakub Brunclik, student
Kristyna Jezkova, studentka
Bc. Miroslav Pavlas, student

3.4 VEDECKA RADA

Piedseda
Ing. Josef Pesta, CSc.

Interni ¢lenové
doc. Ing. Miroslav Buchta, CSc.
doc. Ing. Jan Capek, CSc.
prof. Ing. Jiti Dvotak, DrSc.
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Ing. Ivana Kraftova, CSc.

prof. PhDr. Karel Lacina, DrSc.

doc. RNDr. Ludmila Machacova, CSc.
doc. Ing.Antonin Pesek, CSc.

doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D.

doc. Ing Radim Roudny, CSc.

doc. Ing. Eduard Soucek, CSc.

doc. JUDr. Olga Vidlakova, CSc.

Externi ¢lenové:
prof. Ing. Jan Ehleman, CSc., dékan HF TU v Liberci
prof. Ing. Dusan Halasek, CSc., vedouci katedry EF VSB TU Ostrava
prof. Ing. Jan Hron, DrSc., Dr.h.c., dékan PEF CZU Praha
RNDr. Vladimir JeZek, poradce primatora mésta Pardubice
doc. Ing. Vojtéch Krebs, CSc., prodékan FNH VSE Praha
prof. Ing. Karel Ki¥ika¢, DrSc., prodékan EF ZCU Plzei
Ing. Vratislav Kulhanek, predseda predstavenstva Skoda Auto, a.s. Mlada Boleslav
Ing. Petr Kynstetr, CSc., vedouci Kancelate PS Parlamentu CR
Ing. Roman Linek, hejtman Pardubického kraje, Krajsky ttad Pardubice
RNDr. Petr Linhart, CSc., feditel Institutu civilni obrany Lazné¢ Bohdane¢
Ing. Mojmir Mackd, finan¢ni feditel Obchodni tiskarny Kolin
doc. Ing. Otakar Macha¢, CSc., katedra EMCHPP FCHT Univerzity Pardubice
doc. JUDr. Ivan Maly, CSc., prodékan ESF MU Brno
doc. JUDr. Vladimir Mikule, katedra spravniho prava PF UK Praha
doc. RNDr. Jaroslava Mikulecka, CSc., d¢kanka FIM Univerzity Hradec Kralové
Mgr. Romain Nacu, soukromy podnikatel
prof. Ing. Vladimir Novak, CSc.
doc. Ing. Lubomir Odehnal, CSc., feditel UMPV VA Brno
doc. Ing. Jifi Patocka, CSc., prorektor VSE Praha
Ing. Michal Rabas, statutarni zastupce hejtmana Pardubického kraje
prof. RNDr. Vladimir Srb, DrSc., LF Hradec Kralové
prof. Ing. Jana Stavkova, CSc., dékanka PEF MZLU Brno
prof. Ing. Yvonne Streckova, CSc., MV CR Praha

4. INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE

Fakulta je vc€lenéna do systétmu ICT Univerzity Pardubice. ICT vyuzivd jak pro
pedagogickou a védecko-vyzkumnou ¢innost, tak pii fizeni fakulty a vnéjsi vztahy. Ve vazbé
na rozvoj studijniho programu Systémové inzenyrstvi a informatika nartistd vyznam
zabezpeCovani potiebného rozvoje ICT .

4.1 INFORMACNI INFRASTRUKTURA

V roce 2001 ziskala fakulta grant FRVS na zfizeni po¢itatové laboratofe. V ramci tohoto
grantu se fakulté podafilo jednak ziidit novou pocitacovou laboratof, jednak zmodernizovat
jednu stavajici laboratot. Celkem ziskala fakulta 42 novych PC. Pro uc¢ebny (laboratoie) byl
rovnéz pofizen novy server, byl pofizen datovy projektor a notebook. Tato moderni
prezentacni technika umoznuje zvysit kvalitu vyuky.
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Rovnéz bylo potizené 12 novych PC, které jsou k dispozici akademickym a techniko-
hospodéiskym pracovnikiim. Rovnéz byly nékteré pocitace zmodernizovany (zejména
z prostfedki internich grantil), 5 pocitact bylo doplnéno o zapisovaci jednotky CD-ROM .

Potizeni dvou stolnich laserovych tiskaren a jedné inkoustové tiskarny bylo v zavéru roku
2001 doplnéno o 5 vysokokapacitnich laserovych tiskaren, které maji slouzit jako sitové
tiskarny pro jednotlivé ustavy fakulty, ztoho jedna barevna tiskdrna je k dispozici vSem
utvaram fakulty.

Déle byl vroce 2001 zakoupen 1 scanner, 5 zpétnych projektorit 3M do uceben, byl
potfizen novy fakultni server, ktery bude v nasledujicim obdobi vyuzit jako fakultni
komunikacni server.

Pi'ehled poctu PC vyuZzivanych fakultou

umisténi/vyuziti PC

stav
k 1.1.2001

stav
k31.12.2001

ucebny

100

118

pracovny akademickych pracovniktl

57

60

pracovny doktorandi

5

5

dékanat a samostatna oddéleni

14

19

servery

5

6

celkem

Kromé uvedenych pocti je tieba uvést, ze na fakulté existuje 70 moraln¢ zastaralych PC,
které jiz mohou slouzit pouze jako rezervodr nahradnich dild, jejich vyfazeni z evidence
funk¢niho drobného hmotného majetku bude feSeno v néasledujicim roce.

4.2 INFORMACNI SYSTEMY

V roce 2001 je jiz rutinné vyuZzivan ekonomicky systém EkonFIS pro evidenci a analyzu
ekonomickych informaci. Nadale probihd celouniverzitni proces zavadéni informacniho
systému STAG pro studijni agendu.

Fakulta vramci napliovani rozvojovych programli pofidila systém pro distancni
vzdélavani eDoceo. Pro zlepSeni zabezpeceni laboratoii PC a jejich jednodussi spravu je
vyuzivan systém OptimAccess.

V ramci programu Microsoft Campus Agreement, ktery uzaviela Univerzita Pardubice se
spolecnosti Microsoft, je fakult¢ umoznéno pln€¢ vyuzivat jakékoli verze kancelatského
systému Microsoft Office pro vSechny zaméstnance i studenty fakulty.

V pribéhu roku 2001 byla zapocata tvorba fakultnich www podle nové koncepce po
strance obsahové struktury i designu.
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5. STUDIINI A PEDAGOGICKA CINNOST

5.1 STUDIINi PROGRAMY (OBORY) PREZENCNIHO
A KOMBINOVANEHO STUDIA

Typ Nazev studijniho | Nazev studijniho Forma studia | Standardni
studijniho programu oboru doba studia
programu v akad.letech

bakalarsky Systémove Informatika ve vetejné | prezencni 3,5
inZenyrstvi sprave
a informatika
magistersky | Systémové Informatika ve vetejné | prezencni
inZzenyrstvi spravé
a informatika
doktorsky Systémové Informatika ve vetejné | prezencni,

inzenyrstvi sprave kombinovana
a informatika
bakaléisky Hospodarska ekonomicko-spravni prezencni
politika a sprava
bakaléisky Hospodarska ekonomicko-spravni kombinovana
politika a sprava
magistersky | Hospodarska ekonomicko-spravni | prezencni
politika a sprava

Prvni dva studijni obory uvedené v tabulce Informatika ve vefejné spraveé
v bakalafském a v magisterském studijnim programu Systémové inZenyrstvi a informatika
byly na zéklad¢ ziskané akreditace nove otevieny, a to v prezen¢ni formé.

5.2 POCTY STUDENTU AKREDITOVANYCH
A USKUTECNOVANYCH STUDIJNICH PROGRAMU

POCTY STUDENTU PODLE STUDIJNICH PROGRAMU

Studijni program k 31.10. prisluSného roku
1996 (1997 [ 1998 | 1999
6209 R bakalatsky X X X X
Systémové inZzenyrstvi a informatika
6209 T magistersky

Systémové inZzenyrstvi a informatika

6209 V doktorsky

Systémové inZzenyrstvi a informatika
6202 R bakalatsky

Hospodarska politika a sprava

6202 T magistersky

Hospodarska politika a sprava
Celkem
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POCTY STUDENTU PODLE FORMY STUDIA

Forma studia k 31.10. ptislusného roku

1996 {1997 {1998 [ 1999

prezenéni 749 | 840 | 760 | 797

kombinovana 274 | 228 | 315 | 304

Celkem 1023 | 1068 | 1075 | 1101

5.3 NOVE PRIJATI STUDENTI

5.3.1 DNY OTEVRENYCH DVERI

Den otevienych dvefi probéhl 18.1.2001 v univerzitni aule od 9.00, 11.00 a 13.00
hodin. Zajemci byli informovani o moznostech studia v bakalarském a magisterském
studijnim programu Hospodaiska politika a sprava a o programu Systémové inzenyrstvi a
informatika. Ddle ziskali zajemci informace o pfijimacich zkouskach, o pfipravnych kurzech a
rovnéz o moznostech ubytovani na studentskych kolejich.

5.3.2 PRIPRAVNE KURZY

Pfipravné¢ kurzy k pfijimacim zkouskam z matematiky do 1. rocniku byly
organizovany Ustavem matematiky ve spolupraci s Ustavem celoZivotniho vzdélavani
fakulty. Konaly se 3 typy kurzl, jejichz forma odpovidala rozdilnym moZnostem a
pozadavkiim uchazecl. Dale byl pofadan ptipravny kurz k piijimaci zkouSce do
magisterského studia na FES.

A. VIKENDOVY KURZ

rozsah: 24 hodin
termin: 10.3. - 7.4. 2001
ucastnika: 45

B. KOMBINOVANY KORESPONDENCN{ KURZ

rozsah: 4 lekce + 12 hodin konzultaci
termin: prabézné od tnora do kvétna
konzultace: 21.4.,19.5.2001

ucastniki: 155

C. INTENZIVNI DVOUDENN{ KURZ V ROZSAHU

rozsah: 14 hodin
termin: 9.6.-10.6.2001
ucastniku: &0

D. PRIPRAVNY KURZ DO 4. ROCNIKU
termin: 9.6.,16.6.,23.6. 2001
ucastnika: 35
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5.3.3 PRUJIMACI RiZENI

Pfijimaci zkouSky do prvniho ro¢niku prezencniho i kombinovaného bakalaiského
studijniho programu Hospodaiskd politika a sprava a prvniho roc¢niku bakalafského a
magisterského studijnitho programu Systémové inZenyrstvi a informatika probéhly
v terminech 11.6. a 12.6. 2002 vzdy od 9.00 a od 13.00 hodin v souladu se zdkonem a
smérnici FES. O vysledku pfijimaciho fizeni byli studenti pisemné vyrozuméni.

Ptijimaci zkouSky do ¢tvrtého rocniku magisterského programu do zaméfeni Vetejna
ekonomika a sprava a Ekonomika, fizeni a finance prob¢hly 2.7.2001.

Piijimaci zkousky do doktorského programu Systémové inzenyrstvi a informatika,
obor Informatika ve vefejné spraveé se konaly rovnéz 2.7.2001.

Jednani o pfijimacim fizeni do doktorského programu se zcastnili prof. Ing. Peter
Mikulecky, CSc. z Fakulty informatiky a managementu Univerzity Hradec Kralové, doc. Ing.
Jan Capek, CSc. Z FES Univerzity Pardubice a prof. Ing. Jan Ehleman, CSc. z Hospodai'ské
fakulty Technické univerzity v Liberci, predseda oborové rady. Skolitelé¢ jednotlivych
doktorandli byli navrzeni z fad pracovnikt ptislusnych fakult schvalenych oborovou radou.

Vysledky:
VYHODNOCENI{ ZAJMU UCHAZECU O STUDIUM

Pocet prihlasenych Pocet ucastn. zkouSek | Prijato bez pr.zkousek | PFijato po pr. zkousk. | Prijato

prez.

komb.

celk.

celk.

prez. | komb.

prez. | komb.

celk. | prez.

komb.

celk.

celkem

1614

1991

1331

1570

233

88

321

321

318

318

192

192

80

80

202

6

4

3

3

3

1932

2309

1523

1997/1998

1762

1998/1999

1999/2000

313

2000/2001

88

401

2001/2002

3109

3234

2051

1 661

2062

312

381

515

533

523

184

228

271

5.4 POCTY ABSOLVENTU AKREDITOVANYCH
A USKUTECNOVANYCH STUDIJNICH PROGRAMU

256

366

k 31.12 prislu$ného roku

526

1998

1999

223

202

109

123

332
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5.5 POCTY NEUSPESNYCH STUDENTU

Typ studijniho programu bakalarsky | magistersky | doktorsky celkem

pocet neuspésnych studentti 44 2 0 46
v akademickém roce 2001/02
pocet neuspésnych studentti 88 12 0
v akademickém roce 2000/01

5.6 UPLATNENI ABSOLVENTU NA TRHU PRACE

V praxi se ukazuje, Ze prevazna vétsina absolventl studijnich obort fakulty nachéazi bez
problémti uplatnéni na trhu prace. V roce 2001 nebyl provadén novy pruzkum, ten byl mezi
absolventy realizovan v roce pfedchazejicim. Lze konstatovat, Ze interdisciplinarni pojeti
studijniho programu Hospodaiska politika a sprava se osvédcilo, fada absolventii nachazi
uplatnéni i v soukromém sektoru, neziidka v oboru bankovnictvi a pojistovnictvi.

Preference pracovniho zafazeni ve vefejné spravé je u absolventl sniZovéana
pravdépodobné dosavadni absenci pravni Upravy tzv. statni sluzby a nezfidka i nizSim
platovym ohodnocenim, nez je tomu v soukromém sektoru.

Stale se projevuje vyznamny nedostatek odbornikti-informatikli na trhu préce, stejné jako
se ukazuje zvySena potieba vybranych profesi v oblasti vefejné spravy, kde je zadouci
distanéni, resp. kombinovana forma studia pii soubézném vykonu dané profese.

Na oba pozadavky praxe reaguje fakulta v podob¢ svych inovacnich a rozvojovych
programi.

5.7 INOVACE USKUTECNOVANYCH STUDIJNICH PROGRAMU

V zavéru roku 2001 byl piedlozen Akredita¢ni komisi MSMT CR inovovany bakalaisky
studijni program Hospodaiska politika a sprdva — obor Vefejna ekonomika a sprava
(prezencni forma s délkou studia 3 roky) a inovovany navazujici magistersky studijni program
Hospodaiskd politika a sprava — obor Ekonomika vefejného sektoru (prezencni formy
s délkou studia 2 roky).

Kromé toho ziskala fakulta prostiedky na rozvojové bakalaiské programy, a to jednak na
ptipravu kombinované formy dvou novych studijnich oborti v rdmci programu Hospodaiska
politika a sprava a jednoho studijniho oboru v ramci programu Hospodaiska politika a
sprava, a to:

Ekonomika a celni sprava

Ekonomika pro kriminalisty
a v ramci programu Systémové inZenyrstvi informatika

Informatika ve verejné spravé

Jednak byla ziskdna finan¢ni podpora rozvoje nové zahajovanych studijnich obort
v prezen¢ni formé, a to:

bakalarského studijniho programu Systémové inZenyrstvi a informatika

obor Informatika ve verejné spravé

magisterského studijniho programu Systémové inZenyrstvi a informatika

obor Informatika ve verejné spravé
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Znacna cast dotace byla vénovana na tvorbu podpor distanéniho vzdélavani vcetné
poftizeni potfebnych technickych prostiedkil a programového vybaveni.

PREHLED FINANCNI PODPORY ROZVOJOVYCH PROGRAMU ZE STRANY MSMT CR

rozvojovy projekt finan¢ni podpora v tis. K¢
ptiprava kombinované formy dvou novych obort bakalarského
studijniho programu Hospodarska politika a sprava 700

pfiprava kombinované formy studijného oboru Informatika ve
vetejné spravé bakalarského studijniho programu Systémové 288
inZenyrstvi a informatiky (ve spolupréaci s FIM UHK)

rozvoj nove zahajovaného oboru Informatika ve vetfejné spravé
bakalarského studijniho programu Systémové inZenyrstvi a 358
informatika (prezencni forma)

rozvoj nové zahajovaného oboru Informatika ve vefejné sprave
magisterského studijniho programu Systémové inzenyrstvi a
informatika (prezencni forma)

Celkem

5.8 VYUZIVANI KREDITOVEHO SYSTEMU

V akademickém roce 2001/02 pieSla fakulta k uplatiovani kreditnitho systému 1
v kombinované formé studia, kde byl dosud uplatiiovan systém zndmkového hodnoceni. Tim
se ECTS stava jednotné¢ uzivanym pro vSechny studijni programy, jejich obory a vSechny
formy studia. Pouze u dobihajicich ro¢nikii kombinované formy studia programu
Hospodaiska politika a sprava bude hodnoceni studia provadéno do jeho skonceni
znamkovym systémem.

Uplatiiovani ECTS je zakotveno ve Studijnim a zkuSebnim fadu fakulty. Je snaha ve vétsi
mitfe ECTS aplikovat i pfi transferech studentt.

5.9 PREHLED VYDANYCH SKRIPT V ROCE 2001

1) Kolda, S., Machacova, L.: Matematika II. Pardubice: Univerzita Pardubice, 2001.

2) Kolda, S., Machacova, L.: Cvicebnice z Matematiky II. Pardubice: Univerzita Pardubice,
2001.

3) Buchta, M., Kozena, M.: Manazerska ekonomika I. Pardubice: Univerzita Pardubice,
2001.

4) Vesela, J.: Uvod do demografie 1. dil. Pardubice: Univerzita Pardubice, 2001.

5) Veseld, J.: Uvod do demografie 2. dil. Pardubice: Univerzita Pardubice, 2001.

6) Pomahac, R.: Evropské pravo. Pardubice: Univerzita Pardubice, 2001.

7) Buchta, M., Kozena, M., Berankova R.: Manazerska ekonomika II. Pardubice: Univerzita
Pardubice, 2001.

8) Machacova, L.: Matematika. Zaklady diferencialniho a integralniho poctu. Pardubice:
Univerzita Pardubice, 2001.

_18-



Vyrocni zprava Fakulty ekonomicko-spravni za rok 2001

9) Kolda, S., Cerna, M.: Uvod do linedrni algebry a analytické geometrie. Pardubice:
Univerzita Pardubice, 2001.

10) Soucek, E.: Zaklady statistiky. Pardubice: Univerzita Pardubice, 2001.

11) Krecht, J.: Normativni regulace. Pardubice: Univerzita Pardubice, 2001.

12) Buchta, M., Siegl, M.: Zdklady managementu. Pardubice: Univerzita Pardubice, 2001.

13) Charbusky, M.: Rizeni mést v historickém vyvoji. Pardubice: Univerzita Pardubice, 2001.

14) Vaculik, J.: Zaklady marketingu. Pardubice: Univerzita Pardubice, 2001.

15) Cabrnochova R., Prachat, O.: Priivodce predmétem Matematika I (2. cast). Pardubice:
Univerzita Pardubice, 2001.

16) Provaznikova,R., Volejnikova,J.: Ucebni materialy z ekonomie pro posluchace
kombinovaného studia. Pardubice: Univerzita Pardubice, 2001.

17) Pilny, J.: Verejné finance. Pardubice: Univerzita Pardubice, 2001.

18) Buchta, M.: Management ve vyrocich, prislovich a réenich. Pardubice: Univerzita
Pardubice, 2001.

19) Pesta, J.: Komparace ekonomickych a socialnich charakteristik. Pardubice: Univerzita
Pardubice, 2001.

20) Pesta, J., Jezdik, V.: Meziregionalni komparace. Pardubice: Univerzita Pardubice, 2001.

5.10 PECE O STUDENTY

5.10.1 STIPENDIA

Na stipendia byla rektoratem ptidélena Castka 95 tis. K¢. Studentim 3. roc¢niku bylo
vyplaceno 42 tis. K¢, studenttim 5. ro¢niku 31,5 tis. K¢.

V mimotadnych stipendiich bylo vyplaceno celkem 21,5 tis. K&, ztoho 6 tis. K& za
»cervené diplomy v bakalafském studiu a 15,5 tis. K¢ jako ocenéni mimotadné kvalitnich
bakalatrskych praci.

5.10.2 INFORMACNI A PORADENSKE SLUZBY

Dnem 1. 10. 2001 bylo zfizeno Informaéni a poradenské centrum. Ulohou centra je
poskytnout komplexni informacni servis k problematice studia na fakult¢ pro vetejnost,
zajemce o studium, studenty FES i zaméstnance Univerzity Pardubice. Toto se déje pfimymi
navstévami v IPC, telefonicky, zasilanim informacnich materiali poStou nebo elektronicky.

IPC se podili i na pfipravé a zpracovani informacnich materiali ke studiu na FES
v daném akademickém roce. Centrum spolupracuje se spravcem fakultnich www stranek a
jeho prostrednictvim aktudlné zvetejiiuje potfebné informace.

Informacni a poradenské centrum zodpovida i za organizaci a zabezpeceni prezentacnich
akci fakulty (napf. veletrh pomaturitnich studii GAUDEAMUS 2001 v Brnég, setkani
s vychovnymi poradci vychodoceského kraje v Hradci Kralové, Den otevienych dvefi na
FES). Zaroven se podili 1 na organizaci prezentacnich akci firem pro studenty a vefejnost
(Bat’a Junior Achievement - Akademie, beseda se zastupci NATO)

Dalsi ulohou je i poskytovani poradenskych sluzeb souvisejicich se studiem na fakulté. I
tuto sluzbu jiz studenti vyuzivaji a do budoucna by méla vyrazné odlehcit a zklidnit praci na
studijnim oddéleni FES.

IPC zabezpecuje pro studenty nabidku volnych mist ve vefejnospravnich institucich i
soukromych podnicich. Veskeré tyto informace ale i nabidky napf. zahrani¢nich stipendii a
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moznosti studia v zahrani¢i jsou zvefejiiovany na hlavni nasténce IPC ve vestibulu sidla
fakulty.

5.10.3 AKADEMICKA PSYCHOLOGICKA PORADNA

Akademicka psychologicka poradna funguje pod vedenim PhDr. Josefa Duplinského,
CSc. Poradné je nyni nové vyclenéna rohova mistnost na 8.patfe.
V roce 2001 probéhlo celkem 15 konzultaci (z toho 4 jednorazové), poradnu navstivilo 6
klientl z ndsledujicich pficin:
- 2 krat rodinné problémy (umrti matky, rozvod rodict)
- 1 krat partnersky problém (drogova zavislost partnera)
- 1 krat studijni problém (adaptace na vysokoskolské studium)
- 2 krat osobni problémy (potize s osobni identifikaci a sebereflexi)

6. MEZINARODNI SPOLUPRACE VE VZDELAVANI

Mezinarodni spoluprace ve vyzkumu a vzdélavani se v roce 2001 realizovala v rdmci
programu TEMPUS 14304 IB JET PARD Public Administration Re-Qualification and
Development.

Byly zahdjeny pfipravné prace v ramci programu Grundtvig G2-K-2001-3 Learning
Partnership in Adult Education on Duality Management and Other Cross-Sectional Aspects of
Public Administration.

Vyznamna je i spoluprace prostfednictvim programiit SOCRATES jak pro studenty, tak
akademické pracovniky. Nad ramec téchto aktivit pokracuje dlouhodobéd spoluprace s
Internationales Hochschulinstitut Zittau, kde v soucasné dob¢ studuje 8 studenti vyslanych
fakultou.Akademiénti pracovnici fakulty se podileji na pedagogickém procesu ve specializaci
Internationales und interdisziplindres Umweltmanagement jak piednaSkami, tak piipravou
ucebnich textd. Studenti vyuZzivaji i letnich Skol, organizovanych IHI.

6.1 ZAPOJENIi DO PROGRAMU SOCRATES v ROCE 2001

Socrates/Erasmus Socrates/Grundtvig
Pocet projektl 7
Pocet vyslanych studenti

8
Pocet ptijatych studentli 3
Pocet vyslanych akademickych pracovniki 4
Pocet piijatych akademickych pracovniki -
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6.1.1 BILATELARNI DOHODY S PARTNERSKYMI PRACOVISTI

Zilinské univerzita v Ziline, Fakulta riadenia a informatiky
Ekonomicka univerzita v Bratislave, Fakulta hospodarskej informatiky
Universitit Potsdam

Vaasan Ammattikorkeakoulu
Universita degli Studi Parma

Universidade Lusofona de Humanidades e Tecnologias
Internationales Hochschulinstitut Zittau

Szkola spravy publicznej Bialystok

Hochschule fiir 6ffentliche Verwaltug Bremen
University of Huddersfield

6.2 MOBILITA STUDENTU A AKADEMICKYCH PRACOVNIKU PODLE
JEDNOTLIVYCH ZEMI V ROCE 2001

studenti akademiCti pracovnici

pocet student® | naklady pocet ak. naklady
vyjezdii | mésic v tis. EUR |vyjezda prac.* |vtis. EUR
tyden
Recko 15 6,75 0,5
Velka Britanie 1,8 0,5
Finsko 2,7
SRN
Portugalsko
Italie

CELKEM

6.3 ZAPOJENI DO PROGRAMU TEMPUS

Vroce 2001 by dokoncovan projekt TEMPUS 14304 IB JET PARD Public
Administration Re-Qualification and Development, na jehoz feSeni se podilely tyto
zahrani¢ni instituce: CEMCI Granada, Hochschule Bremen, University of Huddersfield,
Athens University of Economic, National University of Ireland Galway, Universidade
Lusofona Lisboa. Jeho nejvyznamnéjSim piinosem bylo proskoleni cca 934 uiednikli statni
spravy celkem, z toho ptes 784 pravé v roce 2001.
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7. VYZKUM A VYVOJ

Fakulta se orientuje diky pomérné Sirokému profesnimu spektru svych pracovnikii na
komplexni feSeni otazek tykajicich se jak podnikovych ekonomickych problémd, tak zejména
regiondlni problematiky z riznych aspektl - strategickych zaméri spravy rozvoje Uzemi,
ekonomickych otazek vramci fteSeni regiondlnich problémi, pravnich, socidlnich,
environmentalnich aspektl fizeni mést a regioni, informacniho zabezpeceni a modelovani
zmeén v fizeni uzemi.

Fakulta pracovala na celkem 22 projektech, jejichz finanéni kryti bylo zajisténo z
prostiedkill grantovych agentur, nadaci, organt vetejné spravy a subjekti podnikatelské sféry.

7.1 VYZKUMNY ZAMER FAKULTY

Obsahové zaméteni vyzkumného zameéru fakulty je orientovano na vytvofeni néstroji
pro rozhodovani v oblasti vefejné spravy a realizace regionalni politiky. Predmétem vyzkumu
je hodnoceni efektivnosti soucasného modelu vefejné spravy, analyza ekonomickych,
socialnich, ekologickych regiondlnich rozdilti a aplikace modelu sidelnich celkli a regiont
vcetné informacnich systémd.

Nézev vyzkumného zaméru:

Analyza a modelovani sidelnich celkii a regionii a jejich informacniho propojeni
Kod vyzkumného zaméru:  AE MSM 254 100001

Odpovédny fesitel: doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc.

Pocet fesitelu: 36

0d 1.9.2001 byl ustanoven do funkce koordinatora Ing. V. Jezdik.

Oponenty vyrocni zpravy byli v roce 2001 prof. Ing. D. Halasek, Csc., Ing. M. Chlad a
doc. PhDr. J. Seledovsky, CSc.

MSMT dne 28.6.2001 projednalo vysledky vyzkumu se zavérem hodnoceni C-
vyhovujici - primérny a doporucuje pokraCovat ve financovani vyzkumného zaméru.

pridélené finan¢ni prostiedky pocet zaznamu
v tis. K¢ v databazi RIV

940 230

1040 121*

1144 142

* pokles z diivodu zmény metodickych pokynt ke konstrukci datovych vét
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7.2 ZAPOJENI DO TVURCI A VEDECKO-VYZKUMNE CINNOSTI

7.2.1 PREHLED GRANTU A DALSICH FINACNICH PODPOR OD TUZEMSKYCH
SUBJEKTU V ROCE 2001

Grantova agentura ¢i podporujici subjekt Pocet projektti | Financni ¢astka z toho
v tis. K¢ celkem | narok 2001
469 277 (316%)
850 850
322 322
1 890 890
171 125
95 95
100 100
50 50
476 476
50 50
80 30

Mikroregion Pardubicko

Kiekert s.r.o.

MMR CR

MV CR

Mikroregion Moravskotiebovsko

Magistrat mésta Pardubice a Okresni Gifad

v Pardubicich

Rentel, a.s.Praha

Okresni Gitad Pardubice.

Vzdélavaci centrum pro vefejnou spravu, 0.p.s.

U (U [UN [JUN U T P A N N )

*yeetne spolupracujicich ucasti

7.2.2 PREHLED GRANTU A DALSICH FINANCNICH PODPOR OD
ZAHRANICNICH SUBJEKTU V ROCE 2001

Grantova agentura ¢i program Pocet projektt Finan¢ni Castka z toho
v tis. K¢ celkem na rok 2001
7296 3597
330 165
7626 3762
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7.2.3 JMENNY SEZNAM RESENYCH PROJEKTU

Resitel

Nazev

NIV
v tis. K¢

celkem
v tis. K¢

Optimalizace ~ rozhodo-
vacich procesii ve VS a
samospraveé s dirazem na
regiony

430
na rok 2001 227

430
na rok 2001 227

Resitel

Uréovani bonity obci CR

Nazev

v
v tis. K¢

39

NIV
v tis. K¢

39

celkem
v tis. K¢

Janovec

Resitel

Laboratof pro vyuku IS
VS

Nazev

850

NIV
v tis. K¢

850

Soucek

Alternativni ekonomické
indikatory udrzitelného
rozvoje, udrzitelnosti

a blahobytu

1 890
na rok 2001 1000

na rok 2001 1000

Kraftova

Infrastruktura lazenského
mista

GFRVVC (INTERNi GRANTY)

Kod

Resitel

Nazev

171
na rok 2001 85,5

171
na rok 2001 85,5

1G 4100 26

Borisova

Ptiprava podkladt pro fizenou
samostatnou praci studentd na
UPa

IG 410027

Brychtova

Srovnavaci studie vyuky HSG
aEU na vybranych fakultach
ekonomického zaméteni a navrh
1.dilu ucebniho textu HSG pro
UPa

1G 4100 28

Janakova

Informaéni centrum regionélniho
rozvoje

1G 4100 29

Kasparova

Analyza datovych toki na
magistratu
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Komarkova | Bezpe¢nost servert v prostiedi
1G 4100 30 Internetu, stat. Analyza a
optimalizace provozu www
serverQ

IG 410031 |Kfivsky Analyza strategie marketingu na
internetu

IG 410032 |Tepla Vyuzivani bankovnich sluzeb
studenty UPa

IG 4100 33 | Tetfevova | Restrukturalizace ceskych
primyslovych podnikd

s dirazem na proces jejich
financni restrukturalizace

ZAHRANICNI GRANTY

Kod Resitel |Nazev NIV celkem
v tis. K&* v tis. K¢*
14304 IB_JET | Capek Public Administration Re- 7296 7296
Qualification and na rok 2001 3 597 | narok 2001 3 597
Development
G2-K-2001-3 | Vidlakova | Learning partnership in 330 330
adult education on quality na rok 2001 165 na rok 2001 165
managementand other
cross-sectional aspects of
public administration

7.3 MEZINARODNI SPOLUPRACE VE VYZKUMU

7.3.1 BILATELARNI DOHODY S PARTNERSKYMI PRACOVISTI

SMLUVNI PARTNERSTVI

Zilinska univerzita v Ziline, Fakulta riadenia a informatiky
Ekonomicka univerzita v Bratislave, Fakulta hospodarskej informatiky
Fachhochschule der Séchsischen Verwaltung Meissen

Internationales Hochschulinstitut Zittau

Hochschule Bremen

PARTNERSTVi V RAMCI VYZKUMNYCH PROGRAMU (TEMPUS, GRUNDTVIG)

CEMCI Granada
Hochschule Bremen
Universitit Potsdam
Unviersity of Huddersfield

National University of Ireland Galway

Universidade Lus6fona Lisboa

Athens University of Economic

Wysza Szkola Administracji Publicznej w Bialymstoku
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7.3.2 CLENSTVi V MEZINARODNICH ORGANIZACICH

V soucasné dob¢ je fakulta zapojena i do mezindrodni spoluprace prostiednictvim
svého Clenstvi v mezinarodnich organizacich:

NISPAcee - Network of Institutes and Schools of Public Administration of Central and
Eastern European Countries

IGIP - Internationale Geselschaft fiir Ingenieurpiddagogik Klagenfurt (zemska sekce)
ENTO- European Network of Training Organizations

GISIG - Geographic Information Systems International Group

7.4 VYVOJ POCTU GRANTU, VYZKUMNYCH STUDII A ZISKANYCH
FINANCNICH PROSTREDKU V LETECH 1998-2001

ukazatel

podané granty
pfijaté granty
pridélené finan¢ni prostiedky v tis.
podané granty
pfijaté granty
pridélené finan¢ni prostiedky v tis.
podané granty
GFRVVC | piijaté granty
pridélené finan¢ni prostiedky v tis.
ostatni podané granty
tuzemské | pfijaté granty
subjekty pfidé&lené finanéni prostiedky v tis.
podané granty
zahraniéni | pfijaté granty
piidélené financni prostiedky v tis.

* véetné spolupracujicich ucasti
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7.5 PUBLIKACNI CINNOST

VYVOJ PUBLIKACNI CINNOSTI V LETECH 1996 — 2001

1996 1997 1998 1999 2000 2001
Publikace celkem 135 245 119 275 226 339

PREHLED PUBLIKACNI CINNOSTI V ROCE 2001 PODLE JEDNOTLIVYCH SKUPIN

celkem Al A2 B1 B2 C E
339 8 147 109 39 30 6

Al  publikace v mezindrodnich odbornych casopisech

A2 publikace v narodnich odbornych casopisech

Bl prispevky prezentované na mezindrodnich védeckych konferencich
prispevky prezentované na narodnich védeckych konferencich
monografie, vybrané kapitoly, ucebni texty, skripta

oponované vyzkumné zpravy

= a®

7.6 NEJVYZNAMNEJSI VEDECKE AKCE A KONFERENCE V ROCE 2001

IMEA 2001

20.4.2001
Anotace:
Mezinarodni konference posluchacti doktorského studia zaméfena na piinosy informacnich
technologii a IS pro rozvoj obcanské spolecnosti, nové piistupy k fizeni,internacionaliza¢ni
procesy , demokratizaci vefejné spravy

Poradatel:

FES Univerzity Pardubice

GIS ve statni a veFejné spravé
6.-8.6.2001
Anotace:
Celostatni konference za ucasti pracovniki OU, MU, vysokych kol a odbornych firem
spojena s vystavou novinek v oblasti aplikace geografickych informacnich systémui.
Poradatel:
FES Univerzity Pardubice a Cesk4 asociace pro geoinformace

Aplikace vybranych zasad strategického plinovani v modernim fizeni obci
17.5.2001
Anotace:
Seminat k vyzkumnému zaméru fakulty zaméfeny na vyménu ndzorli zejména se specialisty
na perspektivu vyuziti strategického planovani na obecni Grovni.
Poradatel:
Ustav veiejné spravy a prava FES
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Pét let Elenstvi CR v OECD

21.kvétna 2001
Anotace:
Seminaf k vyznamu a postaveni této organizace vramci rozvoje ekonomiky a dobrého
vladnuti a k postaveni CR v kontextu s jejim pétiletym ¢lenstvim.

Poradatel:

Ustav veiejné spravy a prava FES a Stala mise CR pii OECD

Etika ve vefejné spravé
22.-23.3.2001
Anotace:
Mezinarodni konference k problematice etiky vefejné spravy a podnikani v souvislosti
s novymi sméry v fizeni a prestavbé vetejné spravy.
Poradatel:

Ustav ekonomie FES Univerzity Pardubice, ob¢anské sdruzeni Etika podnikani a
vetejné spravy, MV CR

8. AKADEMICTI PRACOVNICI

8.1 PRUMERNY PREPOCTENY STAV ZAMESTNANCU ZA ROK 2001
PODLE JEDNOTLIVYCH ORGANIZACNICH SLOZEK FAKULTY

akademiCti pracovnici

profesofi

docenti

OA

celkem

ostatni

celkem

UE

0,49

9,09

10,02

19,6

20,6

UM

1

3,5

8,4

13,9

14,9

USII

0,74

2

6,26

13

15

UVSP

1

2,15

9,75

12,9

13,9

celkem
FES

16,74

35,43
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8.2VYV0J PRUMERNYCH PREPOCTENYCH POCTU ZAMESTNANCU
VvV OBDOBI 1991-2001

ostatni celkem ostatni/AP studenti/AP

13.0 60,6 0,27 3,3

14,3 61,5 0,30 5,8

13,5 66,7 0,25 9,3

15,1 71,5 0,27 12,7

17,4 80,0 0,28 16,3

16,0 84,4 0,23 15,6

11,4 67,3 0,20 19,2

12,5 69,2 0,22 19,4

16,9 78,6 0,27 19,1

16,7 76,3 0,28 22,9

8.3 KVALIFIKACNI STRUKTURA AKADEMICKYCH PRACOVNIKU K 31.12.2001
V PREPOCTENEM POCTU

piep. osob
Celkem akademiCti pracovnici 60,4

Profesofi celkem 3,23
I z toho: DrSc. 1,48
CSc. a Ph.D. 1,75

ostatni 0

Docenti celkem 16,74
z toho: CSc. a Ph.D. 16,74
ostatni 0

Odborni asistenti celkem 34,43

z toho: CSc. a Ph.D. 16,66
v doktorském studiu 8,02
ostatni 9,75

asistenti celkem
z toho: v doktorském studiu
ostatni
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8.4 KVALIFIKACNI STRUKTURA AKADEMICKYCH PRACOVNIKU K 31.12.2001

VE FYZICKEM POCTU

pocet osob

Celkem akademiCti pracovnici

70

Profesofi celkem

6

z toho: DrSc.

3

CSc. a Ph.D.

3

ostatni

0

Docenti celkem

19

z toho: CSc. aPh.D.

19

ostatni

0

Odborni asistenti celkem

40

z toho: CSc. a Ph.D.

18

v doktorském studiu

10

ostatni

asistenti celkem

z toho: v doktorském studiu

ostatni

8.5 VEKOVA STRUKTURA AKADEMICKYCH PRACOVNIKU K 31.12.2001

(POCET VE FYZICKYCH OSOBACH)

veékova kategorie celkem

profesofi

docenti

o
>

do 25 let

W

26-30 let

31-35 let

36-40 let

41-45 let

46-50 let

=N |\O (oo h|Ww

51-55 let

56-60 let

[
w

61-65 let

[eY )

nad 66 let

— W onA|[B[[N|B|—|1

D
O

celkovy pocet

(O8]
(@)

N
O

ramérny vék
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8.6 VYVOJ KVALIFIKACNI STRUKTURY
AKADEMICKYCH PRACOVNIKU V OBDOBI 1999-2001

profesofi docenti OAbez VHa A
00 | 01 99 00 01 99 | 00

v prepocteném poctu 33 | 3,23 | 15,1 | 16,07 ] 16,74 26,98 | 25,2
v % z ptepocetného 5,27 | 5,35 | 25,57 | 25,68 | 27,72 45,68 | 40,28
poctu
ve fyzickém poctu 6 6 17 18 19 30 28

v%z fyzického poctu 8,45 | 8,57 24,64 |25,35]27,14 43,47 | 39,44

8.7 VYVOJ VEKOVE STRUKTURY AKADEMICKYCH PRACOVNIKU
V OBDOBI 1999-2001

veékova skupina ve fyzickém
poctu

99 | 00 | 01
do 30 let v€etné 6 4 6
12 | 15 | 12
15 | 15 | 16
25 | 23
11 | 13
0 1
69 | 71

8.8 PRUMERNA MZDA PRACOVNIKU FAKULTY

primérnd mzda pracovnikll univerzity
prumérna mzdy pracovnikli FES

8.9 KVALIFIKACNI RUST AKADEMICKYCH PRACOVNIKU V ROCE 2001

DOKTORSKE STUDIUM

akademicky pracovnik Ing. Tomas Bartonicek

zahdjeni 2001
obor Informatika ve vefejné spraveé
pracovisté FES Univerzita Pardubice

vysledek probiha
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akademicky pracovnik Ing. Romana Berankova
zahdjeni 1998

obor Rizeni a ekonomika podniku
pracovisté Podnikatelska fakulta VUT Brno
vysledek probihd

akademicky pracovnik | Mgr. Lucie Borisova
zahajeni 2000

obor Ekonometrie

pracovisté FIS VSE Praha

vysledek probiha

akademicky pracovnik Mgr. Renata Cabrnochova
zahdjeni 1992

obor Matematickd analyza
pracovisté Masarykova univerzita v Brné
vysledek probihd

akademicky pracovnik

Ing. Hana Janakova

zahajeni 2000

obor Informatika ve verejné spraveé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek probiha

akademicky pracovnik | PaedDr. Jana Jelinkova
zahdjeni 2001

obor Informatika ve vefejné spravé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek probiha

akademicky pracovnik Ing. Hana JonaSova
zahdjeni 1999

obor Rizeni a ekonomika podniku
pracovisté Podnikatelska fakulta VUT Brno
vysledek probiha

akademicky pracovnik | Ing. Miloslava KaSparova
zah4jeni 2000

obor Informatika ve vefejné spravé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek probiha

akademicky pracovnik

Ing. Marcela KoZen4a

zahdjeni 1998
obor Rizeni a ekonomika podniku
pracovisté Podnikatelska fakulta VUT Brno

vysledek

probiha
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akademicky pracovnik Ing. Renata Machova
zahdjeni 1997

obor Aplikovand a krajinna ekologie
pracovisté FCHT Univerzita Pardubice
vysledek probihd

akademicky pracovnik

Ing. Ivana Mandysova

zahajeni 1998

obor Rizeni a ekonomika podniku
pracovisté Podnikatelska fakulta VUT Brno
vysledek probiha

akademicky pracovnik | Ing. et Ing. Renata MySkova
zahdjeni 1999

obor Rizeni a ekonomika podniku
pracovisté Podnikatelské fakulta VUT Brno
vysledek probihd

akademicky pracovnik

Ing. Romana Provaznikova, Ph.D.

zahajeni 1994

obor Ekonomie

pracovisté Ekonomicko-spravni fakulta Masarykova univerzita v Brné
vysledek ukonc¢eno 2001

akademicky pracovnik | Ing. Stanislava Simonova
zahdjeni 1996

obor Informatika ve vefejné spravé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek probiha

akademicky pracovnik RNDr. Jaromir Zahradka
zahdjeni 1997

obor Matematické inzenyrstvi
pracovisté CVUT Praha

vysledek probiha

akademicky pracovnik Ing. Libuse Zakravska
zah4jeni 1998

obor Rizeni a ekonomika podniku
pracovisté Podnikatelské fakulta VUT Brno

vysledek

probiha
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HABILITACNI RIZEN{

akademicky pracovnik doc. Ing. Ivana Kraftova, CSc.

zahdjeni 2000

obor Odvétvova ekonomika a management
pracovisté VUT Brno

vysledek habilitovana 2001

akademicky pracovnik | Ing. Josef Pesta, CSc.

zahajeni 2001

obor Hospodarska politika

pracovisté MU Brno

vysledek fizeni probihd

JMENOVACI RiZENi PROFESOREM

akademicky pracovnik | doc. Ing. Jan Capek, CSc.
zahdjeni 2001

obor ManaZerska informatika
pracovisté TU VSB Ostrava

vysledek fizeni probihd

9. HODNOCENI CINNOSTI
9.1 VNITRNI HODNOCENI

Vroce 2001 se provadélo pravidelné wvnitini  hodnoceni napliiovani planu
kvalifika¢niho ristu akademickych pracovnikl, nepodafilo se vSak dostate¢né provazat
hodnoceni vykonnosti jednotlivych akademickych pracovnikl se syst¢tmem odménovani, aby
tak bylo dosazeno potiebné motivace pro zvyseni miry aktivity v oblastech rozhodujicich pro
dalsi rozvoj fakulty.

Dvakrat za rok se konalo hodnoceni priace a studijnich vysledkii doktorandd
ptsobicich na fakulté.

Vroce 2001 se neprovadélo hodnoceni fakulty (Grovné vychovné-vzdélavaciho
procesu) ze strany studentii fakulty.

Tradi¢né bylo realizovano hodnoceni ¢innosti fakulty ve vybranych aspektech na dvou
zasedanich(jarnim a podzimnim) Védecké rady Fakulty ekonomicko-spravni, stejné jako se
¢innosti fakulty a jejim hodnocenim zabyval na svych zaseddnich Akademicky senat FES.

9.2 VNEJSI HODNOCENI

Rok 2001 probéhl na fakult€¢ ve znameni ptiprav akredita¢nich podkladi pro zadost o
akreditaci studijniho programu Hospodaiska politika a sprava. Byly pfipraveny podklady pro
bakalarsky studijni obor Vefejna ekonomika a sprava a navazujici magistersky studijni obor
Ekonomika vefejného sektoru — oba v prezencni form¢. Pro potieby posouzeni Akreditacni
komisi byla vytvorena specidlni slozka na webovych strankach fakulty, kterd obsahuje jednak
pozadované podklady, jednak dopliujici informace dokladajici vyvoj fakulty za posledni tfi
roky.
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RovnéZ vyzkumnd &innost fakulty byla podrobena vné&j$imu hodnoceni. Usp&ind
probéhla oponentni fizeni grant ukoncenych vroce 2000 i téch, které byly ukonceny
v prub¢hu roku 2001. Oponentni fizeni probé¢hlo 1 k dalsi etapé feSeni vyzkumného zaméru
fakulty. Ten byl podroben také evaluaci na trovni MSMT CR (viz kapitola 7.)

10. DALSI AKTIVITY

10.1 EDICNI CINNOST

Cilem naplnovani edi¢niho planu fakulty na rok 2001 bylo zejména
- zajistit potfebné studijni materidly pro ptedméty zatazené ve studijnim pladnu jednotlivych
studijniho fakulty,
- atozejména ve smyslu edice podpor distan¢niho vzdélavani v kombinované formé studia,
- podchytit vydavani informacnich materiald, které 1ze oznacit jako metodicko—organiza¢ni
ve vztahu k pedagogickému procesu,
- realizovat prezentatni vystupy védecko-vyzkumné c¢innosti pracovniktl fakulty pri
zohlednéni mezinarodni spolupréce v této oblasti.
Edi¢ni plan fakulty na rok 2001 byl strukturovan do 4 zékladnich tad:
1. edi¢ni fada: skripta
2. ediéni fada: podpory distan¢niho vzdélavani
3. edi¢ni fada: metodicko-organizacni materidly
4. edicni fada: sborniky
Kromé toho se podili fakulta na vydavani Gasopisu ekonomickych fakult CR
Ekonomie a Management E+M, kdy kromé pravidelnych 4 ¢isel bylo vydano za tucasti
akademickych pracovnikli FES mimotadné ¢islo v angli¢tiné. Zasluhou FES byl vydéan i1
druhy ro¢nik mimoiadného studentského ¢isla ¢asopisu E+M.

10.2 ALMANACH K 10. VYROCI FAKULTY EKONOMICKO-SPRAVNI

V souvislosti s 10. vyro¢im vzniku fakulty byl zpracovana a vydan almanach jako
vzpominka i dokument o pocatcich existence fakulty, o jejich prvnich pfedstavitelich, vyvoji
vnitini struktury, o prvnich absolventech, jenz obsahuje fadu faktografickych udaji i relativné
bohatou obrazovou dokumentaci.

11. DALSI ROZVOJ FAKULTY EKONOMICKO-SPRAVNI

Rozvojové zaméry fakulty jsou obsazeny v jejim Dlouhodobém zaméru vzdélavaci,
védecké, vyzkumné-vyvojové a dalsi tvliréi ¢innosti FES na 1éta 1999-2003, jehoz aktualizace
pro rok 2001 byla schvalena Akademickym senatem FES a jej védeckou radou.

Fakulta vyuziva podpory rozvoje poskytované z Fondu rozvoje vysokych skol (viz
kapitola 7), v roce 2001 se podaiilo pro sviij rozvoj zahdjit Gerpani dotaci MSMT CR (viz
kapitola 5).
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11.1 PRIORITY DLOUHODOBEHO ZAMERU V ROCE 2001

Mezi priority dlouhodobého zaméru fakulty 1ze zatadit:

- inovaci bakalafského a magisterského studijniho programu Hospodarska politika a
sprava,

- vytvoreni ptedpokladl pro rozvoj distan¢nich prvka pro kombinovanou formu studia a
jejich rozvoj jak v programu Hospodaiska politika a sprava, tak v programu Systémové
inZenyrstvi a informatika,

- rozvoj infrastruktury fakulty zejména ve sméru rozvoje laboratoii PC, které vytvareji
slabé misto v dal§im rozvoji fakulty,

- docileni vyssi miry koordinace dilCich feSitelskych tymt vyzkumného zaméru fakulty,

- zvySeni miry informovanosti jak interni — ve vztahu k akademickym pracovniklim i ve
vztahu ke studentim -, tak externi — ve vtahu k potencialnim uchazecim o studium a
vnéj$im partnerim.,

- dislokaci jednotlivych pracovist’ fakulty v souvislosti s perspektivnim urc¢enim budovy
,»901 dvéma fakultam Univerzity Pardubice, a to FES a FHS.

12. ZAVER

Vroce 2001 byly ucinény dilezité kroky pro dalsi existenci a rozvoj fakulty. Byl
vypracovan inovovany studijni program Hospodaiska politika a sprava strukturovany
v souladu s Bolofiskou deklaraci — bakalarsky studijny obor Veiejna ekonomika a sprava a
navazujici magistersky studijni obor Ekonomika vefejného sektoru. Oba materidly byly
piedloZeny k posouzeni Akredita¢ni komisi MSMT CR .

Fakulta vyuzila v dostatecné mife novych moznosti finan¢ni podpory rozvoje nové
akreditovanych studijnich programii (bakalaisky a magistersky studijni program Systémové
inZenyrstvi a informatika), obdobné jako rozvoje kombinované¢ formy studia ve studijnim
programu Hospodaiska politika a sprava, a to pfi pripravé studijnich obort Ekonomika pro
kriminalisty a Ekonomika a celni sprava. V ramci programu Systémové inZenyrstvi a
informatika je rovnéz pfipravovdna kombinovana forma studia, a to v oboru Informatika ve
vetejné sprave.

Nezanedbatelnym pokrokem ve védecko-vyzkumné cinnosti bylo zapoceti feSeni
grantu poskytnutého Grantovou agenturou CR, vramci jejihoz vybérového Fizeni byly
akademickymi pracovniky fakulty podany dal$i granty na rok 2 002.

Vyznamnou zménou v zivoté fakulty byla v roce 2001 realizovana restrukturalizace
fakulty a na ni navazujici zména dislokace jednotlivych pracovist fakulty, ktera je koncepcné
zastfeSena rektoratem univerzity, ktery predpokladd vyuziti budovy ,,901 pro potteby dvou
rozvijejicich se fakult — Fakulty ekonomicko-spravni a nové vznikl¢ Fakulty humanitnich
studii. Uvedena restrukturalizace fakulty je vedena s cilem zefektivnit ¢innost jednotlivych
pracovist’ jak ve vztahu k realizaci vzdélavaciho procesu, tak ve vztahu k védecko-vyzkumné
¢innosti.

Lze konstatovat, ze stabilizace fakulty je vyznamnym odrazovym mustkem pro jeji
dalsi dynamicky rozvoj, jenz miZze na u¢inéné kroky navézat, a Ze je tteba nadale podporovat
usili o vyssSi identifikaci kazdého jednoho pracovnika fakulty, ale i jejiho studenta, se
samotnou fakultou a jejimi cili jakozto efektivniho prostfedku jejich dosaZeni.

doc. Ing. Jan Capek, CSc., v.r.
dékan
Fakulty ekonomicko-spravni
Univerzity Pardubice
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