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1. UvoDp

Vyro¢ni zprava Fakulty ekonomicko-spravni zachycuje konciznim zptisobem stav a
vysledky fakulty za rok 2002, a to jak v oblasti vzdélavaci ¢innosti, ve védecko-vyzkumné
¢innosti, v mezinarodni spolupraci i z hlediska vnitiniho vyvoje fakulty.

Rok 2002 byl vyznamny zejména v oblasti vzdélavaci ¢innosti, bylo akreditovano 8
noveé koncipovanych studijnich obort, z toho 6 ve form¢ kombinovaného studia. Jde zejména
o studijni obor Regiondlni a informa¢ni management (bakalafsky v prezen¢ni a kombinované
form¢, navazujici magistersky v prezencni formé€) ve studijnim programu Systémové
inzenyrstvi a informatika, v tomtéz studijnim programu byl akreditovan bakalatsky studijni
obor Informatika ve vefejné spravé v kombinované formé, dale ve studijnim programu
Hospodaiska politika a sprava byly akreditovany bakalaiské obory Vefejnd ekonomika a
sprava, Ekonomika pro kriminalisty a Ekonomika a celni sprava, a to v kombinované forme
studia a navazujici magistersky studijni obor Ekonomika vetfejného sektoru rovnéz
v kombinované formé studia.

Nejen e byly v souladu se zadnim feSeny rozvojové projekty financované MSMT,
ale soucasn¢ byly v roce 2002 podany dalsi transformacni a rozvojové projekty, odrazejici
zaméry fakulty v daném sméru.

Vroce 2002 byla FES zaclenéna do databaze vzdélavacich instituci Systému
vzdelavani pracovnikil ve vefejné sprave a jeji studijni obory byly zafazeny mezi ty, kterymi
Gifednici uzemni samospravy ziskavaji potiebné vzdélavani v souladu s vyhlaskou MV CR
511/2002 Sb. o uznani rovnocennosti vzdélavani Gfednikli izemnich samospravnych celki
v platném znéni.

Ve védecko-vyzkumné ¢innosti pokracovali akademicti pracovnici fakulty v feSeni
projektit GA CR, Grundtvig, dofe$en byl grantovy projekt PARD, ukonéeny projekty FRVS.

Rok 2002 ptedstavoval dalsi etapu v feSeni vyzkumného zdméru fakulty, pficemz
vSechny uvedené akce nasly sviij odraz nejen v publikacni Cinnosti akademickych pracovnika
fakulty, ale 1 doktorandii doktorského studijniho programu Systémové inzenyrstvi
informatika, ktery je realizovan jako spole¢ny doktorsky studijni program tii ekonomickych
fakult NUTS 1II a v némz v zavéru roku 2002 praveé na Fakulté ekonomicko-spravni Gspésné
zavrsila své studium prvni doktorandka.

Pokracovalo upeviiovani a prohlubovani smluvné zalozené spoluprice se
zahrani¢nimi fakultami, naplnovany byly dohody o mobilité studenti a akademickych
pracovniktl v rdmci programu SOCRATES.

Na vyznamu nabyla Glast fakulty v CAGI (Ceské asociaci pro geografickou
informaci), fakulta se zaradila do seznamu tustavii kvalifikovanych pro znaleckou c¢innost
registrovanych na MS CR.

V soucinnosti Univerzity Pardubice a Magistratu mésta Pardubice byl zaloZen Institut
rozvoje evropskych regiond, o.p.s., ktery v prvopocatku své ¢innosti zajistil poradani zkousek
zvlastni odborné zptisobilosti pro pracovniky vefejné spravy, teprve v nastavajicim roce 2003
bude jeho ¢innost rozvinuta ve vétSim rozsahu v souladu se jeho poslanim a statutem.

V neposledni fadé je vSak tfeba vénovat pozornost i vyznamnym vnitrofakultnim
zménam, které byly na fakult¢ uskuteCnény v systému odménovani akademickych
pracovnikl, zalozeném na hodnoceni vykonnosti jak v oblasti pedagogické, tak v oblasti
védecko-vyzkumné, publikac¢ni a dal$i tvirc¢i ¢innosti, své ovoce pfinesla 1 péce vénovana
informa¢nim toklim v ramci fakulty a formalni 1 obsahové naplni www stranek FES.

Rok 2002 znamenal pro fakultu jest¢ jeden pozitivni posun, a to v kvalifika¢ni
struktufe akademickych pracovnikli: zjejich fad byl prezidentem republiky jmenovéan 1
profesor, 1 odborny asistent zah4jil habilitacni fizeni a 3 odborné asistentky obhajily své
disertacni prace a ziskaly akademicky titul Ph.D.
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Kroky, které¢ byly vroce 2002 na fakulté realizovany, jsou piedzvésti nejen
kvantitativni, ale i kvalitativni dynamizace rozvoje fakulty v souladu s aktualizovanym
,»Dlouhodobym zdmérem vzdélavaci, védecké, vyzkumné-vyvojové a dalsi tvirci Cinnosti
FES na léta 1999-2003.
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2. ORGANIZACNI STRUKTURA FAKULTY V ROCE 2002
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2.1 PROSTOROVE KAPACITY A DISLOKACE

Fakulta sidli v Pardubicich-Polabinach, Studentska 84, v niz disponovala do 31.8.2001
prostorami ve 4. a 7. patie, CasteCné v pfizemi, v 1., 2., 3., a 8. patfe.

V 1. patfe se nachézeji klasické ucebny, ve 3. patie pocitacové ucebny. V roce 2002 byla
vybudovana nova PC laboratot ve 2. patfe. Krom¢ uceben na 1. a 3. patie vyuziva fakulta i
dalsich uc¢eben Univerzity Pardubice.

Ctvrté patro je jednak sidlo dékanatu fakulty, jednak jsou na tomto patie pracovny
akademickych pracovnikl ustavu systémového inzenyrstvi a informatiky, je zde umisténo i
pracovisté technika IT.

Dalsi pracovny akademickych pracovnikli Ustavu vefejné spravy a prava, Ustavu
matematiky a ustavu ekonomie jsou rozmistény v 7. a 8. patfe. Kromé& pracoven
akademickych pracovniki, byly zfizeny pracovny pro doktorandy pisobici na fakulté, resp.
na téchto ustavech.

Studijni oddéleni je umisténo do prostor v ptizemi budovy,

Kromé toho zde byly vytvoieny (doCasné) prostory pro Informacni a poradenské
centrum, oddéleni celozivotniho vzdélavani a Akademickou psychologickou poradnu na 8.
patfe.

Prehled uceben, jimiz disponuje fakulta

oznaceni uebny | umisténi typ kapacita
J10 budova 901 — mistnost 120 - 121 | klasickéd u¢ebna 48
J11 budova 901 — mistnost 118 - 119 | klasickd u¢ebna 36
J12 budova 901 —mistnost 116 - 117 | klasickéd u¢ebna 46
J16 budova 901 — mistnost 112 klasicka ucebna 60
J17 budova 901 — mistnost 111 klasicka ucebna 42
J18 budova 901 — mistnost 110 klasicka ucebna 44
J22 budova 901 — mistnost 225 audiovizualni ucebna 20
J24 budova 901 — mistnost 218 pocitacova laboratot 20
J 25 Budova 901 — mistnost 217 pocitacova laboratof 20
J313 budova 901 — mistnost 313 pocitacova laboratot 20
J316 budova 901 — mistnost 316 pocitacova laboratof 20
J318 budova 901 — mistnost 318 pocitacova laboratot 20
J 323 budova 901 — mistnost 323 pocitacova laboratot 20
J 325 budova 901 — mistnost 325 pocitacova laboratot 20
Al budova UK univerzitni aula
(2 dny v tydnu)
A2 budova UK klasicka ucebna
(2,5 dne v tydnu)
A 10 budova UK klasicka ucebna
(2 dny v tydnu)
TEL budova DFJP klasicka ucebna
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2.2 PREHLED VNITRNICH NOREM FAKULTY VYDANYCH V ROCE 2002

Mezi vnitini normy fakulty se fadi statut, vnitini pfedpisy, smérnice, vyhlasky, ptikazy a
oznameni dé¢kana, v roce 2002 byly vydany nasledujici vnitini normy:

Prehled vnitinich norem fakulty vydanych v roce 2002

oznaceni normy nazev normy

smérnice
smérnice €. 1/2002 Pravidla pro pfijimaci fizeni a podminky pro pfijeti ke studiu do
navazujicich magisterskych. studijnich programti a do doktorského
studijniho programu pro akademicky rok 2003/04

vyhlasky
vyhlaska ¢. 1/2002 Zapisy studentl pro akademicky rok 2002/03
vyhlaska ¢. 2/2002 Slozeni komisi statnich zavére¢nych zkousek
vyhlaska ¢. 3/2002 Rozpis studentii kombinovaného a prezenéniho studia ke statnim
zavéreCnym zkouskadm
vyhlaska ¢. 4/2002 Organizacni opatieni k odevzdani diplomti absolventim
vyhlaska ¢. 5/2002 Néhradnici do komisi pro statni zavérecné zkousky
vyhléaska €. 6/2002 Komise pro vyberové fizeni
vyhlaska ¢. 7/2002 De¢kanské volno
vyhlaska ¢. 8/2002 Slozeni komisi SZZ — bakalaiské studium
vyhlaska ¢. 9/2002 Slozeni komisi SZZ — magisterské studium
vyhlaska ¢. 10/2002 Organizace akademického roku 2002/03
vyhléaska ¢. 11/2002 Organizac¢ni opatfeni k odevzdani diplomt absolventim
bakaléiského studia
vyhléaska ¢. 12/2002 Organizac¢ni opatfeni k odevzdéani diplomt absolventim
magisterského studia
vyhléaska €. 13/2002 Komise pro vyberové fizeni
vyhlaska ¢. 14/2002 Rozpis studentli kombinovaného a prezencniho studia k SZZ
vyhlaska ¢. 15/2002 Imatrikulace studentl 1. rocniku v akademickém roce 2002/03
vyhlaska ¢. 16/2002 Organizacni opatfeni k odevzdani diplomti absolventim
vyhlaska ¢. 17/2002 Podminky statnich zavére¢nych zkousek
vyhléaska ¢. 18/2002 Dékanské volno

prikazy
piikaz ¢. 1/2002 Zruseni ptikazl
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2.3 ZMENY ZAREGISTROVANE VE VNITRNICH PREDPISECH
DO KONCE ROKU 2002

Zmény vnitinich ptedpist fakulty zaregistrovanych do konce roku 2002 zachycuje tabulka:

Zmény vnitinich predpisa

predpis schvaleni |schvaleni |ucinnost od
AS FES AS UPa

Statut fakulty 29.5.2002 |18.6.2002 |18.6.2002

z toho Pfiloha €. 1 Cizojazy¢né nazvy fakulty 29.5.2002 18.6.2002 18.6.2002
Ptiloha €. 2 Akreditované studijni programy fakulty 29.5.2002 18.6.2002 18.6.2002
Ptiloha ¢. 3 Organizacni fad fakulty 29.5.2002 18.6.2002 18.6.2002

Studijni a zkuebni ¥ad Univerzity Pardubice 20.6.2002 |[18.6.2002 |[1.10.2002

Studijni a zkusebni f4d doktorského studia 24.9.2002 [29.10.2002 |29.10.2002
Stipendijni fad 25.3.2002 |18.6.2002 |18.6.2002
Disciplinarni ¥ad pro studenty 25.3.2002 |18.6.2002 |18.6.2002
Volebni a jednaci fad akademického senétu 10.4.2002 |18.6.2002 |18.6.2002
Jednaci ¥ad védecké rady 25.3.2002 |18.6.2002 |18.6.2002

Rad celozivotniho vzdélavani 1.6.1999 1.9.1999 1.10.1999
z toho Pfiloha ¢. 1 Zéakladni formy celoZivotniho vzdélavani 1.6.1999 1.9.1999 1.10.1999

3. SLOZENI ORGANU FAKULTY

3.1 VEDENIi FAKULTY EKONOMICKO-SPRAVNI

prof. Ing. Jan Capek, CSc.
dékan

doc. Ing. Ivana Kraftova, CSc.
prodékanka pro vnitini zalezitosti a rozvoj, statutarni zastupce dékana

doc. Ing. Ilona Obrsalova, CSc.
prodékanka pro védecko-vyzkumnou ¢innost a vnéjsi vztahy

PaedDr. Jana Kubanova, CSc.
prodékanka pro studijni zalezitosti

Ing. Petr Urbanec
tajemnik
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3.1.1 KOLEGIUM DEKANA (k 31.12.2002)
prof. Ing. Jan Capek, CSc. - dékan

doc. Ing. Ivana Kraftova, CSc.
PaedDr. Jana Kubanova, CSc.
doc. Ing. Ilona Obrsalova, CSc.
Ing. Petr Urbanec

doc. Ing. Josef Vaculik, CSc.
prof. PhDr. Karel Lacina, DrSc.
doc. Ing. Pavel Duspiva, CSc.
doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc.
doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D.

Be. Jifi Kratky

3.1.2 GREMIUM DEKANA (k 31.12.2002)
prof. Ing. Jan Capek, CSc. - dékan

doc. Ing. Ivana Kraftova, CSc.
PaedDr. Jana Kubanova, CSc.

doc. Ing. Ilona Obrsalova, CSc.
Ing. Petr Urbanec

prof. PhDr. Karel Lacina, DrSc.
doc. JUDr. Richard Pomahac, CSc.
PhDr. Milo§ Charbusky, CSc.

doc. Ing. Miroslav Buchta, CSc.
doc. Ing. Pavel Duspiva, CSc.

doc. Ing. Antonin Pesek, CSc.

doc. Ing. Radim Roudny, CSc.
doc. Ing. Zden¢k Dytrt, CSc.

doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D.

Ing. Jitka Komarkova, Ph.D.

doc. RNDr. Ludmila Machacova, CSc.
doc. Ing. Eduard Soucek, CSc.
doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc.
prof. RNDr. Otakar Prachat, CSc.
Be. Jiti Kratky
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3.2 VEDECKA RADA

Predseda: prof. Ing. Jan Capek, CSc., dékan fakulty
Interni ¢lenové:
doc. Ing. Miroslav Buchta, CSc.
prof. Ing. Peter Cenek, CSc.
doc. Ing. Pavel Duspiva, CSc. (od 1.10.2002)
prof. Ing. Jiti Dvotak, DrSc.
doc. Ing. Ivana Kraftova, CSc.
PaedDr. Jana Kubanova, CSc.
prof. PhDr. Karel Lacina, DrSc.
doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc.
prof. Ing. Jiti Malek, DrSc.
prof. Ing. Vlastimil Mojzis, CSc.
doc. Ing. Ilona Obrsalova, CSc.
prof. Ing. Vladimir Olej, CSc. (od 1.10.2002)
doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D.
doc. JUDr. Richard Pomahac, CSc.
RNDr. Ludvik Prouza, CSc. (do 1.10.2002)
doc. Ing. Radim Roudny, CSc.
prof. RNDr. Otakar Prachat, CSc.
prof. Ing. Ivan Taufer, DrSc.
Externi ¢lenové:
prof. RNDr. Jan Cerny, DrSc. — FM VSE Praha v Jindfichové Hradci
prof. Ing. et Ing. Du$an Halasek, CSc. — EF VSB-TU v Ostravé
RNDr. Vladimir JeZzek — Magistrat mésta Pardubice
prof. Ing. Jiii Kraft, CSc. — HF TU v Liberci
prof. Ing. Karel Kiikag, DrSc. — EF ZCU v Plzni
Ing. Petr Linhart, CSc. — Institut civilni ochrany Lazn¢ Bohdane¢
prof. Ing. Peter Mikulecky, CSc. — FIM Univerzita Hradec Kralové
Ing. Michal Rabas — Krajsky uiad Pardubického kraje
doc. Ing. Karel Rais, CSc., MBA. — PF VUT v Brné
prof. Ing. Yvonne Streckova, CSc. — ESF MU Brno

3.3 AKADEMICKY SENAT

Piedsednictvo
doc. Ing. Josef Vaculik, predseda
Ing. Romana Provaznikova, Ph.D.
Bc. Jan Prokop

Clenové:
RNDr. Sarka Brychtova, Ph.D.
JUDr. Ing. Jiti Klavik (do 30.10.2002)
Ing. Marcela Kozena, Ph.D.
Ing. Jifi Kudera, CSc. (do 30.9.2002)
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doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc.

Ing. Ivana Mandysova, Ph.D. (od 1.10.2002)
Ing. Et Ing. Renata Myskova (od 3.9.2002)
doc.Ing. Antonin Pesek, CSc. (od 6.11.2002)
Ing. Martin Séara (do .9.2002)

Jakub Brunclik, student

Kristyna Jezkova, studentka

Bc. Miroslav Pavlas, student

3.4 USTAVY A SAMOSTATNA ODDELENI]

3.4.1 UsTAVY

USTAV EKONOMIE

vedouci ustavu: doc. Ing. Miroslav Buchta, CSc.(do 31.8.2002)
doc. Ing. Pavel Duspiva, CSc. (od 1.9.2002)

USTAV MATEMATIKY (s celouniverzitni plisobnosti)

vedouci ustavu: RNDr. Ludvik Prouza, CSc. (do 31.8.2002)
doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc. (od 1.9. 2002)

USTAV SYSTEMOVEHO INZENYRSTVI A INFORMATIKY
vedouci ustavu: doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D.

USTAV VEREJNE SPRAVA A PRAVA
vedouci ustavu: prof. PhDr. Karel Lacina, DrSc.

3.4.2 SAMOSTATNA ODDELENI

STUDIJNI ODDELEN{

Mgr. Milena Ceganova, vedouci
Vera Nemeckova

Helena Vackova (do 8. 10. 2002)
Milada Veétrovska (od 9. 9. 2002)
Eliska Kucerova

ODDELENI CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI
Bc. PhDr. Marie Prouzova (do 30.9.2002)

ODDELEN{ VEDY A VYZKUMU
Ing. Vaclav Jezdik

ODDELEN{ ZAHRANICNICH VZTAHU
Daniela Sotkova

INFORMACNI A PORADENSKE CENTRUM
Ivana Vesela
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4. INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE

Fakulta je vclenéna do syst¢tmu ICT Univerzity Pardubice. ICT vyuziva jak pro
pedagogickou a védecko-vyzkumnou ¢innost, tak pii fizeni fakulty a vnéjsi vztahy. Ve vazbé
na rozvoj studijniho programu Systémové inzenyrstvi a informatika nartistd vyznam

zabezpeCovani potiebného rozvoje ICT .

4.1 INFORMACNI INFRASTRUKTURA

V roce 2002 byla informacni infrastruktura oproti minulym letiim znatelné posilena.
Na tento ucel bylo vynalozeno celkem 5024 tis. K& Vramci rozSifeni a zkvalitnéni
informacni infrastruktury byly realizovany tyto akce:

oznaceni akce

technické
prostiedky

NIV
(tis. K&)

v
(tis. K&

Z¥izeni nové pocéitacové ucebny

22 PC

513

Modernizace pocitatové ucebny (nahrazeni zastaralych
piistroji)

21 PC

517

Vybaveni studoven SOCRATES

10 PC

214

Vybaveni ustavi a dékanatu FES novymi pocitaci a
dalsi kancelaiskou technikou.

28 PC

5 notebookl
2 kopirky

6 PDA

5 tiskaren

1298

Vybaveni ustavii dataprojektory, notebooky a zpétnymi
projektory

6 dataprojektort
7 notebookil
5 zpétnych projektort

Dovybaveni multimedialniho pracovisté FES

scanner
digit. fotoaparat

Zakoupeni serveru pro infrastrukturu dékanatu a
uceben

2 servery

Ptiprava zasedaci mistnosti FES pro multimedialni
prezentace a jeji zasitovani

Potizeni pocitact v ramei projektu rektoratu UPa
,,Spisova sluzba‘“

9 pocitact

celkem

Vyse uvedené akce byly realizovany za piispéni prostfedkl z programu MSMT
»obnova pristrojového a strojniho vybaveni®, rozvojovych programi MSMT, z prostiedki
FRVS, z prosttedkl zahrani¢nich grantt a dalSich.
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Piehled po¢tu PC vyuzZivanych fakultou

umisténi/vyuziti PC

stav
k 1.1.2002

stav
k 31.12.2002

% zmény

ucebny

118

171

44,92 %

pracovny akademickych pracovnikli

60

91

51,67 %

pracovny doktorandi

5

8

60,00 %

dékanat a samostatna oddéleni

19

34

78,95 %

servery

6

8

33,33 %

celkem 50,00 %

4.2 INFORMACNI SYSTEMY

Vroce 2002 je jiz rutinné¢ vyuzivan ekonomicky systém EkonFIS pro evidenci a
analyzu ekonomickych informaci. V pribéhu roku 2002 zapocal proces planovani prechodu
na novy ekonomicky systém, ktery bude nahrazovat systém EkonFIS. Celouniverzitni
informacni systtm STAG pro studijni agendu byl poprvé pouzit pro pfijimaci fizeni a
postupné bude napliovan informacemi o nové pfijimanych ale i o soucasnych studentech.
Rovnéz bylo zapocato se zavadénim celouniverzitniho systému ,,spisova sluzba®, ktery by
mél zlepsit situaci v ob¢hu ufednich dokumentt UPa.

Fakulta vyuziva systém pro distan¢ni vzdélavani eDoceo. Pro zlepSeni zabezpeceni
laboratofi PC a jejich jednodussi spravu je vyuzivan systém OptimAccess. Béhem roku byl
testovan komunikacni systém Microsoft Exchange a v zavéru roku bylo vedeno jednéni se
spolecnosti IBM o zapijceni obdobného komunikac¢niho systému LotusNotes pro dalsi
testovani. Pro zjednoduSeni prace s anglickymi dokumenty byla pofizena multilicence
systtmu PC Translator. Pro evidenci vesSkerych softwarovych licenci byl zakoupen
informacni systém e-SAM.

V ramci programu Microsoft Campus Agreement, ktery uzaviela Univerzita Pardubice
se spole¢nosti Microsoft, je fakult¢ umoznéno plné vyuzivat jakékoli verze kancelaiského
systému Microsoft Office pro vSechny zaméstnance i studenty fakulty.

V pribéhu roku 2002 se dale zdokonaloval obsahovy i1 formalni aspekt fakultnich
www stranek.

_13-



Vyrocni zprava Fakulty ekonomicko-spravni za rok 2002

5. STUDIINI A PEDAGOGICKA CINNOST

5.1 STUDIINi PROGRAMY (OBORY) PREZENCNIHO
A KOMBINOVANEHO STUDIA

Typ Nazev studijniho | Nazev studijniho Forma studia | Standardni
studijniho programu oboru doba studia
programu v akad.letech

bakalarsky Systémove Informatika ve vetejné | prezencni 3,5
inZenyrstvi sprave
a informatika
magistersky | Systémové Informatika ve vetejné | prezencni
inZzenyrstvi spravé
a informatika
doktorsky Systémové Informatika ve vetejné | prezencni,

inzenyrstvi sprave kombinovana
a informatika
bakaléisky Hospodarska ekonomicko-spravni prezencni
politika a sprava
bakaléisky Hospodarska ekonomicko-spravni kombinovana
politika a sprava
magistersky | Hospodarska ekonomicko-spravni | prezencni
politika a sprava

5.2 POCTY STUDENTU AKREDITOVANYCH
A USKUTECNOVANYCH STUDIJNICH PROGRAMU

POCTY STUDENTU PODLE STUDIJNICH PROGRAMU

Studijni program k 31.10. prislu$ného roku
1997 1998 [ 1999 |2000
6209 R bakalarsky X X X X
Systémové inZenyrstvi a informatika
6209 T magistersky

Systémové inZenyrstvi a informatika

6209 V doktorsky

Systémové inZenyrstvi a informatika
6202 R bakalatsky

Hospodaiska politika a sprava

6202 T magistersky

Hospodaiska politika a sprava
Celkem
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POCTY STUDENTU PODLE FORMY STUDIA

Forma studia k 31.10. prislu$ného roku

1997 11998 11999 2000

prezenéni 840 | 760 | 797 | 837

kombinovana 228 | 315 | 304 | 344

Celkem 1068 | 1075 | 1101 | 1181

5.3 NOVE PRIJATI STUDENTI
5.3.1 DNY OTEVRENYCH DVERI

Dne 16.1.2002 probéhl v univerzitni aule den otevienych dvefi, a to v 9.00 v 11.00 a
ve 13.00 hodin.

Dopoledni prezentace se zicCastnilo vice nez 500 potencidlnich zajemct z fad studentt
i absolventtl stfednich $kol a rodi¢ti. Ugast na odpoledni prezentaci byla nizsi, piblizné 150
zajemcu. Pfichozi zdjemci byli informovani o moznostech studia v bakalafském a
magisterském studijnim programu Hospodaiska politika a sprdva a o programu Systémové
inzenyrstvi a informatika. Dale byla zdliraznéna moznost studia v nové akreditovanych
oborech obou téchto programi. Zijemci byly sezndmeni se systémem a podminkami
prijimacich zkousSek, ziskali informace o fakultou nabizenych piipravnych kurzech
z matematiky i1 informace o moZnostech ubytovani ve studentskych kolejich a o moznostech
sportovniho vyziti, které poskytuje univerzitni sportovni klub.

PRIPRAVNE KURZY

Ustav matematiky ve spolupraci s Institutem celozivotniho vzdélavani FES Univerzity
Pardubice uspotadal ¢tyfi typy kurzl k pfijimacimu fizeni. Jejich forma odpovidala rozdilnym
moznostem a pozadavkim uchazeci.

termin pocet hodin pocet
(oducenych) Zajemct
16.3.,23.3., 6.4., 13.4. 2002 24 107
11.5.a 25.5.2002 12 116

korespondencni kurz
intenzivni kurz 8.6.29.6.2002 14 51

ptipravny kurz do 1.6., 15.6.,22.6. 2003 18 28
magisterského studia
celkem 11 dni 68 302
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Piijimaci zkousky do prvniho ro¢niku prezen¢niho i kombinovan¢ho bakaldfského
studijniho programu Hospodaiska politika a sprava a do prvniho ro¢niku bakalaiského a
magisterského studijniho programu Systémové inzenyrstvi a informatika prob&hly 12. a
13.6.2002 vzdy od 9 a od 13 hodin v souladu se zakonem a se smérnici FES. Vysledky
ptijimacich zkousek byly pro kazdého studenta po zadani jeho identifikacniho ¢isla a jména
pristupny na www strankdch fakulty a dale byli studenti o vysledku piijimaciho fizeni
pisemn¢ vyrozuméni.

Pfijimaci zkouSky do <¢Ctvrtého rocniku magisterského navazujiciho studijniho
programu Hospodafska politika a sprava probéhly 1.7.2002. Pfijimaci zkouSky do
doktorského studijniho programu Systémové inzenyrstvi a informatika se konaly 2.7.2002.

VYHODNOCENI ZAJMU UCHAZECU O STUDIUM

Pocet prihlasenych

Pocet uéastn. zkousek

Prijato bez pr.zkousek

Prijato po pr. zkousk.

prez.

komb.

celk.

prez. | komb.

celk.

prez.

komb.

celk.

prez.

komb.

celk.

Piijato
celkem

1229

327

1556

1045

1288

0

0

0

471

184

655

655

489

489

290

290

85

85

166

193

278

9

9

6

6

0

0

5

5

5

1727

2054

1997/1998

1341

1998/1999

1584

85

0
0
0

85

525

676

938

1999/2000

2000/2001

2001/2002

2002/2003

3109

3234

2051

1 661

2062

1556

312

381

515

533

523

655

184

228

271

5.4 POCTY ABSOLVENTU AKREDITOVANYCH
A USKUTECNOVANYCH STUDIJNICH PROGRAMU

256

prisluSného roku

366

420

1999

2000

202

206

123

113
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5.5 POCTY NEUSPESNYCH STUDENTU

Typ studijniho programu bakalarsky | magistersky | doktorsky

pocet netspésnych studentt 80 4 0
v akademickém roce 2002/03
pocet netspésnych studentt 44 2 0
v akademickém roce 2001/02

5.6 UPLATNENI ABSOLVENTU NA TRHU PRACE

Na zaklad¢ prizkumu uplatnéni absolventli FES na trhu prace se ukézalo, ze prevazna
vétSina absolventl studijnich oborti fakulty nachazi bez problémi uplatnéni na trhu prace.

V roce 2002 byl realizovan prizkum a jeho vysledky byly podrobné analyzovéany a
statisticky zpracovany. Celkem bylo rozeslano 233 dotazniki, jejich navratnost dosahla
57,5%. Ukazalo se, Ze 26% respondentli pracuje ve vefejné spravé, 18% v prumyslovych
podnicich, 12% ve sluzbach, 10% se zabyva informac¢nimi technologiemi, 9% respondentt je
zamé&stnano v riznych finan¢nich institucich a 25% v ostatnich sférdch. Respondenti dale
odpovidali na otazky zptsobu hledani zaméstnani, na otazky tykajici se miry vyuzivani
znalosti, ziskanych pfi studiu na FES a spokojenosti s irovni vyuky.

Zavérem lze konstatovat, Ze interdisciplinarni pojeti studijniho programu Hospodarska
politika a sprava se osvédcilo, fada absolventli nachdzi uplatnéni i v soukromém sektoru,
neziidka v oboru bankovnictvi a pojistovnictvi.

Preference pracovniho zafazeni ve vefejné spravé je u absolventll sniZovana
pravdépodobné dosavadni absenci pravni Upravy tzv. statni sluzby a nezfidka i niz§im
platovym ohodnocenim, nez je tomu v soukromém sektoru.

Stale se projevuje vyznamny nedostatek odborniki-informatik na trhu prace, stejné
jako se ukazuje zvySend potieba vybranych profesi v oblasti vetejné spravy, kde je zadouci
distanéni, resp. kombinovana forma studia pii soubézném vykonu dané profese.

Na oba pozadavky praxe reaguje fakulta v podobé& svych inovacnich a rozvojovych
programii.

5.7 INOVACE USKUTECNOVANYCH STUDIJNICH PROGRAMU

V zévéru roku 2002 byl reakreditovan obor Vefejnd ekonomika a sprava
v kombinované form¢ bakalafského studijniho oboru Hospodaiska politika a sprava. Dale
byly nové akreditovany nasledujici obory stavajicich studijnich program:

Bakalatsky studijni program Hospodaiska politika a sprava:
Obory:
Ekonomika a celni sprava — forma kombinovand.
Ekonomika pro kriminalisty— forma kombinovana.

Navazujici magistersky studijni program Hospodarska politika a sprava:

Obor:
Ekonomika verejného sektoru — forma kombinovana.
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Bakalatsky studijni program Systémové inzenyrstvi a informatika
Obory:
Informatika ve verejné spravé— forma kombinovana.
Regionalni a informacni management— forma prezencni i kombinovana.

Navazujici magistersky studijni program Systémové inZenyrstvi a informatika

Obor:
Regionalni a informacni management— forma prezencni.

PREHLED FINANCNI PODPORY ROZVOJOVYCH PROGRAMU ZE STRANY MSMT CR

rozvojovy projekt finan¢ni podpora v tis. K¢
na rok 2002

ptiprava kombinované formy studijniho oboru Informatika ve 252
vetejné spraveé bakalarského studijniho programu Systémové
inzenyrstvi a informatiky (ve spolupréaci s FIM UHK)

rozvoj nové zahajovaného oboru Informatika ve vefejné sprave 2302,5

bakalarského studijniho programu Systémové inzenyrstvi a
informatika (prezencni forma)

rozvoj nove zahajovaného oboru Informatika ve vetfejné spravé 3403
magisterského studijniho programu Systémové inZenyrstvi a
informatika (prezencni forma)

Celkem 5957,5

5.8 VYUZIVANI KREDITOVEHO SYSTEMU

V akademickém roce 2002/03 piesla fakulta k uplatiovani kreditniho systému i
v kombinované formé studia, kde byl dosud uplatiiovan systém zndmkového hodnoceni. Tim
se ECTS stava jednotné uzivanym pro vSechny studijni programy, jejich obory a vSechny
formy studia. Pouze u dobihajicich ro¢nikii kombinované formy studia programu
Hospodarska politika a sprava bude hodnoceni studia provadéno do jeho skonceni
znamkovym systémem.

Uplatnovani ECTS je zakotveno ve Studijnim a zkuSebnim fadu. Je snaha ve vétsi
mife ECTS aplikovat i pfi transferech studentd.

5.9 PREHLED VYDANYCH SKRIPT V ROCE 2002
V roce 2002 byla vydana tato skripta:

Lacina K.: Evropska integrace

Buchta M.: Manazerska ekonomika I.dil-Nauka o podniku

Buchta M.: Manazerska ekonomika II.dil- Ekonomika podniku

Vaculik J.: Marketingové fizeni

Machacova L.: Matematika-Zaklady diferencialniho a integralniho poctu
Volejnikova J.: Mikroekonomie v piikladech

S e
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7. Prachat O.,Cabrnochova R.: Privodce pfedmétem matematika I. (1.¢ast)
8. Prachat O..: Privodce pfedmétem matematika II (pata ¢ast).Ulohy z obyéejnych
diferencialnich rovnic .
9. Veseld J.: Sociologicky vyzkum a jeho techniky
10. Vesela J.: Sociologie
11. Kubanova J.: Teorie pravdépodobnosti
12. Silhankova V.: Urbanismus a tizemni planovani
13. Seibert J.: Uvod do studia matematiky na Univerzité Pardubice
14. Pilny J.: Vetejné finance
15. Lacina K.: Vybrané kapitoly ze soudobého fizeni mést a obci
16. Vesela J.: Uvod do demografie I.
17. Vesela J.: Uvod do demografie II.

Do dalsiho roku byly pfevedeny tituly: Buchta M., Siegl M.: Management, Sekerka B.:
Finan¢ni matematika, Soucek E.: Zaklady statistiky.

V edi¢ni fad€ opory distan¢niho vzdélavani byly vydany tyto tituly:

Duspiva P., Tettevova L.: Kapitalové trhy(1.¢4st)

Provaznikova R.: Makroekonomie (1.¢ast)

Charbusky M., Prouzova M.:Vefejna sprava (Sprava mést a obci)
Vesela J.: Sociologie

Tetfevova L.: Vetejna ekonomie I.

Tetfevova L.: Vefejna ekonomie II.

Kraftova I.: Zéaklady Gcetnictvi 1. a 2. dil

Brychtova S.: Socioekonomicka geografie

e A N

5.10 PECE O STUDENTY

STIPENDIA

Na stipendia byla rektoratem piidélena ¢astka 251 000 K¢ a tato ¢astka byla rozdélena
mezi 41 studentdi. Studentim druhého, tretiho a patého ro¢niku bylo za vynikajici prospéch
vyplaceno156 000 K¢ (16 student). Za ukoncéeni bakalatského studia (¢erveny diplom) bylo
vyplaceno 51000 K¢ (6 studentl), za vynikajici bakalatské prace 9 000 K¢ (3 studenti) a za
prace mimo ramec studijniho povinnosti, za publikac¢ni ¢innost studentd 35 000 K¢ (16
studenti). Za kalendaini rok 2002 byla celkem vyplacena ¢astka 238 000,- K¢ za doktorska
stipendia.

INFORMACNI A PORADENSKE SLUZBY
Od roku 2001 pracuje na fakulté¢ Informaéni a poradenské centrum (IPC). IPC
poskytuje komplexni informacni servis k problematice studia na fakulté¢ pro vefejnost,

zajemce o studium, studenty FES i1 zaméstnance Univerzity Pardubice. Toto se déje piimymi
navstévami v IPC, telefonicky, zasilanim informac¢nich materiala postou nebo elektronicky.
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IPC se podili i na pfipravé a zpracovani informac¢nich materidlit ke studiu na FES
v daném akademickém roce. Centrum spolupracuje se spravcem fakultnich www stranek a
jeho prostiednictvim aktualné zvetejnuje potiebné informace.

IPC zodpovida i za organizaci a zabezpeceni prezentacnich akci fakulty (napf. veletrh
pomaturitnich studii GAUDEAMUS 2002 v Brn¢, setkani s vychovnymi poradci
vychodoceského kraje v Hradei Kralové, Den otevienych dveti na FES). Zaroven se podili i
na organizaci prezentacnich akci firem pro studenty a vetfejnost (Bat'a Junior Achievement -
Akademie, beseda se zastupci NATO)

Dalsi tlohou je i poskytovani poradenskych sluzeb souvisejicich se studiem na fakult¢.
I tuto sluzbu jiz studenti vyuZzivaji a do budoucna by méla vyrazné odlehcit a zklidnit praci na
studijnim odd¢leni FES. IPC se rovnéz podili na organizaci pribézné praxe studentd druhého
ro¢niku.

IPC zabezpecuje pro studenty nabidku volnych mist ve vetejnospravnich institucich i
soukromych podnicich. Veskeré tyto informace ale i nabidky napf. zahrani¢nich stipendii a
moznosti studia v zahrani¢i jsou zvefejnovany na hlavni nasténce IPC ve vestibulu sidla
fakulty.

AKADEMICKA PSYCHOLOGICKA PORADNA

Akademicka psychologicka poradna funguje pod vedenim PhDr. Josefa Duplinského,
CSec.

V roce 2002 probéhlo celkem 26 konzultaci, poradna pomahala feSit problémy sedmi
klientd. Pét zklienth poradny jsou studenti prezenéniho studia, 2 klienti studuji
v kombinovaném studiu. Problémy klientti se tykaly ve dvou pfipadech tmrti v roding,
v jednom pfipad¢ se jednalo o dlouhodoby konflikt s rodi¢i, v jednom ptipadé¢ o problém
sourozence, ktery je Clenem nabozenské sekty. Ve dvou piipadech byl feSen problém
endogennich depresi a v jednom ptipad¢ se studentka pfisla poradit o perspektivach souziti
s partnerem zavislym na drogach a o zptisobu pomoci resp. feseni situace.
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6.MEZINARODNI SPOLUPRACE VE VZDELAVANI
6.1 ZAPOJENI DO PROGRAMU SOCRATES Vv ROCE 2002

Socrates/Erasmus Socrates/Grundtvig

Pocet projektt 8
Pocet vyslanych studentil 26
Pocet piijatych studentli

Pocet vyslanych akademickych pracovniki
Pocet ptijatych akademickych pracovnikii

Zilinské univerzita v Ziline, Fakulta riadenia a informatiky

Ekonomicka univerzita v Bratislave, Fakulta hospodarskej informatiky
Vaasan Ammattikorkeakoulu

Universita degli Studi Parma

Universidade Lusofona de Humanidades e Tecnologias

Szkola spravy publicznej Bialystok

University of Piraeus

University of Huddersfield

Fridrich Schiller Universitdt Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit Jena
Internationales Hochschulinstitut Zittau

Universitit Potsdam

Hochschule Harz Halberstadt

Steyer University of Profesional Education Steyer

Jsou uvedeny vSechny dohody vc¢etné bilateralnich Socrates Erasmus.

6.2 MOBILITA STUDENTU A AKADEMICKYCH PRACOVNIKU PODLE
JEDNOTLIVYCH ZEMI V ROCE 2002

studenti akademicti pracovnici
pocet student* | ndklady pocet ak. naklady
vyjezdl | mésic v tis. EUR | vyjezda prac.* |vtis. EUR
tyden

Recko 3,6 2 0,9961

Finsko 5,4
SRN 5,4 0,13345
Portugalsko 12,6
Italie 12,6 1,87116
Rakousko 7,2
CELKEM 46,8 3,00071

_21-



Vyrocni zprava Fakulty ekonomicko-spravni za rok 2002

V ramci programu Socrates byly vyuzity pobyty zahrani¢nich ucitelt pro prednasky
studentiim v anglictin€ a ném¢iné:

dr.Robert Trick:

Systems of Evaluation within the University (University Huddersfield)

prof.Ekke Dahle:

Die Vernehmung von Beschuldigten und Zeugen im deutschen Strafverfahren.;
Strafprozessuale und kriminalistische Aspekte (HfOV Bremen)

Traute Rackebrandt:

Steuerreform in Deutschland (HfOV Bremen)

Dr.Irene Nikandrou :

Ladership Skills for the new Millenium (Athens University of Economics and Business)
Dr. Leda Panagiotopoulou:

Strategic Human Resource Management (Athens University of Economics and Business)

6.3 ZAPOJENI DO PROGRAMU TEMPUS

V roce 2002 byl uzavien TEMPUS program PARD JEP 14304-1999 zavéreCnym
workshopem za tcasti vSech fesitell.

7. VYZKUM A VYVOJ

7.1 VYZKUMNY ZAMER FAKULTY

Nazev vyzkumného zaméru:

ANALYZA A MODELOVANI SIDELNiICH CELKU A REGIONU A JEJICH INFORMACNIHO
PROPOJENI

Kod vyzkumného zaméru:  AE MSM 254 100001

Odpovédny fesitel: doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc.

Pocet fesitelu: 39

pridélené finan¢ni prostiedky
v tis. K¢

pocet zaznami
v databazi RIV

940

230

1040

121*

1144

142

1217

139

* pokles z diivodu zmény metodickych pokynt ke konstrukci datovych vét
Vyzkumné zpravy a studie prosly kazdorocné oponenturami, nebo byly predany

k praktickému vyuZiti regiondlnim a mistnim organiim. Souhrnné vysledky za dany rok byly
vzdy posuzovany externi oponentni komisi, zavéry téchto oponentur byly pozitivni. Jak
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vyrocni zpravy o vysledcich vyzkumné cinnosti, tak oponentské posudky a zavéry
z oponentnich jedndni jsou k dispozici na oddéleni pro védu a vyzkum fakulty ekonomicko-
spravni.

Béhem vyzkumu se ukazalo, Ze feSena problematika ma multidimenzionalni charakter
a vyzaduje tfeSeni dalSich aspektt. Jevi se tedy objektivné potieba, aby fesitelsky kolektiv
pokraoval ve vyzkumu této malo prozkoumané problematiky a to feSenim synergie
multiplikacnich efektli v celém komplexu v dalSich letech. V ramci vyzkumného zaméru byly
v roce 2002 provedeny analyzy vybranych ¢initeltl sidelniho a regionalniho rozvoje, ovéeny
metody hodnoceni regiondlnich disparit, posouzeny principy funkcnosti vefejné spravy na
lokalni a regionélni trovni v€etné feSeni informacni podpory rozhodovacich procesti. V roce
2003-4 by bylo proto potiebné zabyvat se vytvorenim souhrnné charakteristiky vzajemnych
interakci mezi faktory sidelniho a regionéalniho rozvoje.

Z divodu predpokladaného prodlouzeni doby feSeni zdméru o jeden rok nebyla
zav€rem roku 2002 provedena externi oponentura, pouze interni. Vysledky feSeni byly
publikovany v odbornych a védeckych ¢asopisech a presentovany na zahrani¢nich a domacich
konferencich. V pribéhu roku bylo zorganizovano 5 seminaiti a 1 konference k feSeni
vyzkumného zaméru:

- Strategické planovani ve méstech a regionech (seminat UVSP),

- Neurgitost a fizeni podniku (seminai USII),

- Regionalni management - otazky teorie, praxe i edukace (seminai UE)

- Interaktivni zpiistupnéni prostorovych dat (seminai USII),

- Aktuélni otazky rozvoje regionti (konference UVSP)

- Analyza a modelovani sidelnich celkti a regionti a jejich informacni propojeni

(celofakultni seminéi k zdvérim vyzkumu a dalSimu pokracovani za ucasti vSech
vedoucich fesitelt dil¢ich ¢asti zdméru spojeny s vnitini oponenturou tkolu).

7.2 ZAPOJENI DO TVURCI A VEDECKO-VYZKUMNE CINNOSTI

7.2.1 PREHLED GRANTU A DALSICH FINACNICH PODPOR OD TUZEMSKYCH SUBJEKTU
V ROCE 2002

Grantova agentura Ci Pocet projektt Finan¢ni ¢astka z toho
podporujici subjekt v tis. K¢ celkem na rok 2002
C 1179 902
596 596
304 304
1 890 1 000
24,7 24,7
3993,7 2 826,7
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7.2.2 PREHLED GRANTU A DALSICH FINANCNICH PODPOR
SUBJEKTU V ROCE 2002

Grantova agentura ¢i

program

Pocet projektl

Financéni ¢astka
v tis. K¢ celkem

OD ZAHRANICNiCH

z toho
na rok 2002

SOCRATES

377

275

[HI Zittau

228

94

Celkem

605

7.2.3 JMENNY SEZNAM RESENYCH PROJEKTU

Resitel

Nazev

1A%

v tis. K¢

NIV
v tis. K¢

369

celkem
v tis. K¢

Linda

Optimalizace rozhodo-
vacich procest ve VS

a samosprave s dirazem
na regiony

276 276

Capek

Optimalizace piepravnich
tokut pfi likvidaci
pouzitych vyrobki

201/02/P004 | Komarkova

Resitel

Sluzby internetovych
mapovych serveri

a komprimace
prostorovych dat

Nazev

1A%

v tis. K¢

NIV
v tis. K¢

celkem
v tis. K¢

2033/2002 Kubanova

Sjednocenti statistického
softwarového vybaveni
Upa a UHK

2032/2002 Kubanova

Pocitatova podpora
vyuky matematiky na
Univerzité¢ Pardubice

2035/2002 Kraftova

Bimedialni podpora
distan¢niho vzdélavani
pro predmét Zaklady
ucetnictvi

Tetrevova

Priprava vyuky

s distan¢nimi prvky
predmétu Verejna
ekonomie
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OSTATNI DOMACi AGENTURY

Resitel

Kod

Nazev

NIV
v tis. K¢

celkem
v tis. K¢

VaV/320/2/01 | Soucek

Alternativni ekonomické
indikatory udrzitelného
rozvoje, udrzitelnosti

a blahobytu

1890
narok 2002 1 000

1 890

narok 2002 1 000

Zilvar

Vzdélavaci program pro
ptipravu pracovniki k boji
proti korupci

GFRVVC (INTERNi GRANTY)

Regitel

Nazev

24,7

24,7

Bata

Projektové orientovana vyuka

Tetrevova

Strategicka finan¢ni
restrukturalizace podniku a
transformacni marketing

Panus

Konkurenceschopnost a
stabilizace ¢eského bankovnictvi
pred vstupem do EU

Komarkova

Informacni portal-sdileni
informaci a komunikace
v uzaviené skuping

Brychtova

Turistické vyuziti venkovského
prostoru

Obrsalova

ZAHRANICNI GRANTY

Koéd Resitel

Ptiprava piednasek studijnich
programii FES v anglickém
jazyce

Nazev v

v tis. K¢

NIV
v tis. K¢&*

celkem
v tis. K¢&*

G2-K-2001-
3

Lacina

Learning partnership in
adult education on quality
managementand other
cross-sectional aspects of
public administration

337
na rok 2002 275

337
na rok 2002 275

Qbréélové
Capek (FHS)
Bata

Preklad skript THI
Internationales und
interdisziplinéres
Umweltmanagement
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7.3 MEZINARODNI SPOLUPRACE VE VYZKUMU

7.3.1 BILATELARNI DOHODY S PARTNERSKYMI PRACOVISTI

SMLUVNI PARTNERSTVI

Zilinské univerzita v Ziline, Fakulta riadenia a informatiky

Ekonomicka univerzita v Bratislave, Fakulta hospodarskej informatiky
Fachhochschule der Sichsischen Verwaltung Meissen
Internationales Hochschulinstitut Zittau

I D Hochschule Bremen I

PARTNERSTVI V RAMCI VYZKUMNYCH PROGRAMU (TEMPUS, GRUNDTVIG)

CEMCI Granada
Hochschule Bremen
Universitit Potsdam
Unviersity of Huddersfield

National University of Ireland Galway
Universidade Lusofona Lisboa

Athens University of Economic
Wysza Szkola Administracji Publicznej w Bialymstoku

CLENSTVi V MEZINARODNICH ORGANIZACICH

V soucasné dob¢ je fakulta zapojena i do mezindrodni spoluprace prostiednictvim
svého Clenstvi v mezinarodnich organizacich:

NISPAcee - Network of Institutes and Schools of Public Administration of Central and
Eastern European Countries

IGIP - Internationale Geselschaft fiir Ingenieurpiddagogik Klagenfurt (zemska sekce)
ENTO- European Network of Training Organizations
GISIG - Geographic Information Systems International Group

EAIE — European Association for International Education
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7.4 VYVOJ POCTU GRANTU, VYZKUMNYCH STUDII A ZISKANYCH
FINANCNICH PROSTREDKU V LETECH 1998-2002

ukazatel

podané granty
ptijaté granty
prid€lené financni prostiedky v tis. K¢
podané granty
ptijaté granty
prid€lené financni prostiedky v tis. K¢
podané granty

piijaté granty
prid€lené financni prostiedky v tis. K¢
ostatni podané granty
tuzemské piijaté granty
subjekty prid¢lené finan¢ni prostiedky v tis. K¢
podané granty
zahrani¢ni | pfijaté granty
prid¢lené finan¢ni prostiedky v tis. K&

* véetné spolupracujicich ucasti, ** 1 projekt byl prodlouzen
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7.5 PUBLIKACNI CINNOST

VYVOJ PUBLIKACNI CINNOSTI V LETECH 1996 — 2002

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002

Publikace celkem 135 245 119 275 226 339 379

PREHLED PUBLIKACNI CINNOSTI V ROCE 2002 PODLE JEDNOTLIVYCH SKUPIN

Al publikace v mezinarodnich odbornych casopisech

A2 publikace v narodnich odbornych casopisech

BI prispévky prezentované na mezinarodnich védeckych konferencich
B2 prispeévky prezentované na narodnich védeckych konferencich

C monografie, vybrané kapitoly, ucebni texty, skripta

E oponované vyzkumné zpravy

7.6 NEJVYZNAMNEJSI VEDECKE AKCE A KONFERENCE V ROCE 2002

Public Administration 2002

Informatizace verejné spravy
Anotace:
IV. rocnik mezindrodni konference k aktualnim problémim reformy vetfejné spravy a
informatizace ve vefejné spravé véetné e-businessu.

Poradatel:

FES Univerzity Pardubice

GIS SEC 2002
Anotace:
Mezinarodni konference za ucasti pracovniki OU, MU, vysokych $kol a odbornych firem
spojena s vystavou novinek v oblasti aplikace geografickych informacnich systémui.
Poradatel:
FES Univerzity Pardubice, Ustav systémového inZenyrstvi a informatiky a Ceské
asociace pro geoinformace

Selected Problems of Administration
Anotace:
Workshop s presentaci souboru prednasek a semindii v angli¢tiné na téma Etics and
management, European Union a Quality Assurance in Higher Education, proslovenymi
profesory z University of Huddersfield.

Poradatel:

FES University Pardubice, Ustav systémového inzenyrstvi a informatiky
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PARD
Anotace:
Zéaverecny seminaf k feSeni projektu TEMPUS ,PARD* IB 14304, spojeny s pifednaskami
prednich zahrani¢nich odbornikl na téma rekvalifikace pracovnikli ve vefejné sprave.
Poradatel:
FES Univerzity Pardubice

8. AKADEMICTI PRACOVNICI

8.1 PRUMERNY PREPOCTENY STAV ZAMESTNANCU ZA ROK 2002

PODLE JEDNOTLIVYCH ORGANIZACNICH SLOZEK FAKULTY

akademiCti pracovnici ostatni celkem
profesofi | docenti OA celkem
UE 0,8 9,4 10,4 21,6 22,6

UM 1 3,5 6,5 14 15

USII 0,6 1,8 6 9.4 10,4

UVSP 1 2,2 7,5 11,7 12,7
celkem 34 16,9 30,4 56,7 71,7
FES

8.2 VYVOJ PRUMERNYCH PREPOCTENYCH POCTU ZAMESTNANCU
VvV OBDOBI 1991-2002

ostatni ostatni/AP studenti/AP
13,0 0,27 3,3

14,3 0,30 5.8

13,5 0,25 9,3

15,1 0,27 12,7

17,4 0,28 16,3

16,0 0,23 15,6

11,4 0,20 19,2

12,5 0,22 19,4

16,9 0.27 19,1

16,7 0,28 22,9

15 0,21 26,63
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8.3 KVALIFIKACNI STRUKTURA AKADEMICKYCH PRACOVNIKU ZA ROK 2002
V PREPOCTENEM POCTU

piep. osob

Celkem akademicti pracovnici 56,7

Profesori celkem 3.4
z toho: DrSc. 1,4
CSc. a Ph.D. 2
ostatni 0
Docenti celkem 16,9
z toho: CSc. a Ph.D. 16,9
ostatni 0
Odborni asistenti celkem 30,4
z toho: CSc. a Ph.D. 14,6
v doktorském studiu 11,8
ostatni 4
Asistenti celkem 6
z toho: v doktorském studiu 0
ostatni 6

8.4 KVALIFIKACNI STRUKTURA AKADEMICKYCH PRACOVNIKU K 31.12.2002
V PREPOCTENEM POCTU

piep. osob
Celkem akademiCti pracovnici 56,7
Profesofi celkem 5,7
Docenti celkem 15,9
Odborni asistenti celkem 29,9
Asistenti celkem 8,1
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8.5 KVALIFIKACNI STRUKTURA AKADEMICKYCH PRACOVNIKU K 31.12.2002
VE FYZICKEM POCTU

pocet osob

Celkem akademiCti pracovnici

Profesori celkem
z toho: DrSec.
CSc. a Ph.D.
ostatni
Docenti celkem
z toho: CSc. a Ph.D.
ostatni
Odborni asistenti celkem
z toho: CSc. a Ph.D.
v doktorském studiu
ostatni
asistenti celkem
z toho: v doktorském studiu
ostatni

8.6 VEKOVA STRUKTURA AKADEMICKYCH PRACOVNIKU K 31.12.2002
(POCET VE FYZICKYCH OSOBACH)

o
>

vekova kategorie celkem profesofi | docenti
do 25 let
26-30 let
31-35 let
36-40 let
41-45 let
46-50 let
51-55 let
56-60 let
61-65 let
nad 66 let

celkovy pocet
primérny vek

= [N = ARO[~

(98]
n

N
f—

Primérny vék akademickych pracovnikii fakulty se v roce 2002 oproti roku 2001 snizil o 1
rok (ze 49 na 48).
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8.7 VYVOJ KVALIFIKACNI STRUKTURY AKADEMICKYCH PRACOVNIKU
vV OBDOBI 2000-2002

profesofi docenti OAbezVHa A
00 | 01 | 02 [ 00 | O | 02 00 | 01 | 02
v pifepo€teném poc¢tu | 3,3 | 3,23 | 3,4 [16,07]16,74| 16,9 25,2 123,77 | 19,5
v % z prepocetného | 5,27 | 5,35 | 6,00 | 25,68 |27,72 | 29,81 40,28 | 39,35 | 34,38
poctu
ve fyzickém poctu 6 6 8 18 19 20 28 27 28
v%z fyzického poctu | 8,45 | 8,57 | 10,96 | 25,35 | 27,14 | 27,40 39,44 | 38,58 | 38,35

8.8 VYV0OJ VEKOVE STRUKTURY AKADEMICKYCH PRACOVNIKU
vV OBDOBI 2000- 2001

vékova skupina ve fyzickém
poctu
00 | 01 | 02
do 29 let vetné 4 6 11
15 | 12 | 12
15 | 16 | 15
23 16
13 16
1 3

71 73

8.9 PRUMERNA MZDA PRACOVNIKU FAKULTY V OBDOBI 1997-2002

primérnd mzda pracovnikll univerzity
pramérné mzdy pracovniki FES

-32-



8.10 KVALIFIKACNI RUST AKADEMICKYCH PRACOVNIKU V ROCE 2002

DOKTORSKE STUDIUM
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akademicky pracovnik

ING. TOMAS BARTONICEK

zahajeni 2001

obor Informatika ve verejné spraveé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek probiha

akademicky pracovnik MGR. RENATA CABRNOCHOVA
zahdjeni 1992

obor Matematickd analyza
pracovisté Masarykova univerzita v Brné
vysledek probihd

akademicky pracovnik

ING. HANA JANAKOVA

zahajeni 2000

obor Informatika ve verejné spraveé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek probiha

akademicky pracovnik PAEDDR. JANA JELINKOVA
zahdjeni 2001

obor Informatika ve vefejné spravé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek probihd

akademicky pracovnik

ING. HANA JONASOVA

zahajeni 1999

obor Rizeni a ekonomika podniku
pracovisté Podnikatelska fakulta VUT Brno
vysledek probiha

akademicky pracovnik ING. MILOSLAVA KASPAROVA
zahdjeni 2000

obor Informatika ve vefejné spravé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek probihd

akademicky pracovnik

ING. MARCELA KOZENA, PH.D.

zahajeni 1998
obor Rizeni a ekonomika podniku
pracovisté Podnikatelska fakulta VUT Brno

vysledek

dokonceno 2002
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akademicky pracovnik ING. RENATA MACHOVA
zahdjeni 1997

obor Aplikovand a krajinna ekologie
pracovisté FCHT Univerzita Pardubice
vysledek probihd

akademicky pracovnik

ING. IVANA MANDYSOVA, PH.D.

zahajeni 1998

obor Rizeni a ekonomika podniku
pracovisté Podnikatelska fakulta VUT Brno
vysledek dokonceno 2002

akademicky pracovnik ING. ET ING. RENATA MYSKOVA
zahdjeni 1999

obor Rizeni a ekonomika podniku
pracovisté Podnikatelské fakulta VUT Brno
vysledek probihd

akademicky pracovnik

ING. STANISLAVA SIMONOVA, PH.D.

zahajeni 1996

obor Informatika ve verejné spraveé
pracovisté FES Univerzita Pardubice
vysledek dokonceno 2002

akademicky pracovnik | RNDR. JAROMIR ZAHRADKA
zahdjeni 1997

obor Matematické inZenyrstvi
pracovisté CVUT Praha

vysledek probiha

akademicky pracovnik ING. LIBUSE ZAKRAVSKA
zahdjeni 1998

obor Rizeni a ekonomika podniku
pracovisté Podnikatelska fakulta VUT Brno

vysledek

probiha
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HABILITACNI RIZEN{

akademicky pracovnik PHDR. JANA VESELA, CScC.

zahdjeni 2002

obor Pedagogika

pracovisté Univerzita Mateja Bela v Banské Bystrici
vysledek pferuSeno

akademicky pracovnik | PHDR. MILOS CHARBUSKY, CSC.

zahajeni 2002

obor Ceskoslovenské d&jiny

pracovisté Filosoficka fakulta Univerzity Palackého v Olomouci
vysledek probiha

JMENOVACI RIZENi PROFESOREM

akademicky pracovnik PROF. ING. JAN CAPEK, CSC.
zahajeni 2000

obor Manazerska informatika
pracovisté TU VSB Ostrava

vysledek dokonceno 2002

9. HODNOCENI CINNOSTI
9.1 VNITRNI HODNOCENI

Vroce 2002 se provadélo pravidelné wvnitini  hodnoceni napliiovani planu
kvalifika¢niho rastu akademickych pracovnikti. Byl zaveden novy systém odménovani
akademickych pracovniki, ktery je spojen s hodnocenim vykonnosti v oblasti pedagogické a
v oblasti védecko-vyzkumné, publikacni a dalsi tviir¢i Cinnosti. Posilila se role vedoucich
ustavl z hlediska pravomoci a zodpovédnosti v oblasti provazani vykonnosti a odménovani
akademickych pracovnikll ustavii.

Dvakrat za rok se konalo hodnoceni prace a studijnich vysledkid doktorandt
pusobicich na fakulté.

V roce 2002 se provadélo rozsahlé Setfeni pedagogického procesu na FES Univerzity
Pardubice. Udaje byly ziskany technikou dotaznikového 3etfeni. Dotaznik obsahoval dva
oddily — prvni oddil obsahoval otazky urcené ke zjisténi zakladniho znakd vybérového
souboru (pohlavi, studijni primér, navstévnost prednasek, ubytovani atd.), druhy oddil se
skladal z otdzek zamétfenych na kvalitu vyuky. Prvni Setfeni probéhlo u studentl tietiho
ro¢niku, poté nasledovala Setfeni u studentli druhého a ¢tvrtého roc¢niku.

Prvniho Setieni se zucastnilo celkem 65 respondentti, 14 muza a 51 zen. Individualné
byl hodnocen kazdy z vyucujicich, otdzky se tykaly stanoveni cilii a pozadavkl predmétu,
souvislosti s ostatnimu védnimi disciplinami, spolehlivosti v dochéazce, jasnosti prednesu,
moznosti konzultaci,ochoté zodpovidat dotazy atd. Rovnéz byly hodnocenu studijni materialy
ke kazdému z predméti, a to jak z hlediska dostupnosti a srozumitelnosti, tak 1 ceny a
rozsahu.
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Stupnice hodnoceni u otazek tykajicich se pedagogického procesu byla 1 — 5 (5 je
nejlepsi hodnoceni). Aritmeticky pramér hodnoceni vSech vyucujicich je 3,397 (nejlepsi
4,062, nejhorsi 3,006). Aritmeticky primér hodnoceni literatury je 3,201. Dale byly
analyzovany vztahy jednotlivych ukazatelt. Ukazalo se na statisticky vyznamny vztah mezi
studijnim primérem respondentti a zptisobem hodnoceni pedagogického procesu, naopak
nebyl nalezen vztah mezi navstévnosti prednasek a zpiisobem hodnoceni.

Tradi¢né bylo realizovano hodnoceni ¢innosti fakulty ve vybranych aspektech na dvou
zasedanich(jarnim a podzimnim) Védecké rady Fakulty ekonomicko-spravni, stejné jako se
¢innosti fakulty a jejim hodnocenim zabyval na svych zasedanich Akademicky senat FES.

9.2 VNEJSI HODNOCENI

Za&atkem roku 2002 obdrzela fakulta rozhodnuti MSMT CR o akreditaci studijniho
programu Hospodaiska politika a sprava, a to bakalaifského studijniho oboru Vefejna
ekonomika a sprdva a navazujici magistersky studijni obor Ekonomika vefejného sektoru —
oba v prezen¢ni forme.

V zati 2002 byly Akreditaéni komisi piedloZzeny navrhy na akreditaci dalSich 8
studijnich obor ve dvou studijnich programech. Z téchto navrhi bylo 6 koncipovano pro
kombinovanou formu studia. V prosinci 2002 obdrzela fakulta rozhodnuti MSMT CR o
akreditaci vSech studijnich obord, o jejichz akreditaci bylo pozadano. Tim byly naplnény i
dva rozvojové programy, jejichZ financni zabezpeceni napomohlo zdmér Uispésné realizovat.

Vyzkumny zamér fakulty nebyl tohoto roku v dil¢i etapé externé¢ oponovan.
Planovana oponentura koncem roku neprobéhla z diivodu prodlouzeni vyzkumného zdméru o
jeden rok.

Prob¢hla uspésné zadveérecna oponentura vyzkumného tkolu Alternativni ekonomické
indikatory udrzitelného rozvoje, udrzitelnosti a blahobytu (zodp. feSitel Doc. Soucek)
s navrhem vydani vysledkii jako monografie.

Probéhla zavére¢na hodnoceni programu TEMPUS s vydanim zavére¢né publikace
vysledkd.

Program Socrates Grundtvig byl prodlouzen o jeden rok a na workshopech byl zpracovan
Teacher Manual a uCebnice, které budou vydany v angli¢tin€ pro potieby zacastnénych zemi.

10. DALSI AKTIVITY

Fakulta zorganizovala zkouSky z Business English London Chamber of Commerce
and Industry Examinations Board. Zkousku usp&s$né slozilo 16 studentii FES a 8 zaméstnanct.

10.1 EDICNI CINNOST

V ramci edi¢niho planu byly kromé skript a opor distan¢niho vzdélavani — viz ¢ast 5.9
vyroéni zpravy - realizovany dalsi edi¢ni fady edi¢niho planu fakulty:

Z edi¢ni fady monografie byly planované tituly prevedeny do roku 2003.
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Z edicni fady metodicko-organizaéni materidly byly vydany studijni plany a
pruvodce kombinovanou formou studia.

V edi¢ni fadé sborniky byly vydany :
1. Sbornik konferenci Public Administration 2002 a Informatizace vetejné spravy (jako
spolecny titul)
Sbornik védeckych praci fakulty ekonomicko-spravni - Scientific Papers - Series D,
7. roénik
Pilny J. a kol.: Finan¢ni toky vefejnych rozpoctli v regionu.
Roudny R.(edit.): Aktualni problémy managementu
Soucek E., Prouza L.,Jezdik V. : MoZnosti méfeni ekonomické vykonnosti regionu
Roudny R.(edit.): Krizovy management
Capek J.,Fabian P. (edit.): Tempus JEP 14304-1999
Zilvar J.(edit.): Aktudlni otazky rozvoje regioni

i

PN

10.2 UCAST FAKULTY V DALSICH ORGANIZACICH

Fakulta je kolektivnim &lenem Ceského komitétu pro védecké fizeni od 2002, uéastni
se aktivné na &innosti Ceské asociace pro geografickou informaci.

Fakulta se zatradila do seznamu ftustavli kvalifikovanych pro znaleckou cinnost
registrovanych na MS CR.

V soucinnosti Univerzity Pardubice a Magistratu mésta Pardubice byl zalozen Institut
rozvoje evropskych regionti, 0.p.s., ktery v prvopocatku své ¢innosti zajistil poradani zkousek
zvlastni odborné zpisobilosti pro pracovniky vefejné spravy, teprve v nastavajicim roce 2003
bude jeho ¢innost rozvinuta ve vét§im rozsahu v souladu s jeho poslanim a statutem.

Tradi¢ni zapojeni fakulty do zahrani¢nich instituci a organizaci je uvedeno v Casti
7.3.2 vyroCni zpravy.

11. DALSI ROZVOJ FAKULTY EKONOMICKO-SPRAVNI

Rozvojové zaméry fakulty jsou obsazeny v jejim Dlouhodobém zaméru vzdélavaci,
védecké, vyzkumné-vyvojové a dalsi tvliréi ¢innosti FES na 1éta 1999-2003, jehoz aktualizace
pro rok 2002 byla schvalena Akademickym senatem FES a jej védeckou radou.

Fakulta se aktivné zapojila do uskutectiovani rozvojovych a transformacénich programi
MSMT. V roce 2002 byly tisp&iné fedeny 3 projekty, a to:

1. Priprava akreditace a zavedeni vyuky programu

Systemové inzenyrstvi a informatika oboru Informatika ve verejné sprave
v kombinované formé

2. Uskutec¢novani magisterského studijniho programu

Systemové inzenyrstvi a informatika oboru Informatika ve verejné sprave
v prezen¢ni forme

3. Uskuteciiovani bakalatského studijniho programu

Systémoveé inzenyrstvi a informatika oboru Informatika ve verejné sprave
v prezen¢ni formé
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V ramci vyhlagenych transformacnich a rozvojovych programi MSMT CR na rok

2003 a nasledujici bylo zpracovano hodnocenim v roce celkem 13 projektd, z toho:

3 v oblasti ptiprav novych bakalaiskych studijnich oborti,
4 v oblasti podpory realizace novych bakaléiskych studijnich obord.

V rdmci programti podpory celozivotniho vzdélavani byly podany

3 projekty na zvySovani odborné a pedagogické trovné akademickych pracovnik,
1 projekt na vzdélavani pracovniki statni a vetejné spravy,
1 projekt na podporu aktivni G€asti seniort v Zivote.

V ramci program podpory mezinarodni mobility studentli vefejnych vysokych skol byl podan

1 projekt, a to formou free movers.

11.1 PRIORITY DLOUHODOBEHO ZAMERU V ROCE 2002

Priority dlouhodobého zaméru fakulty byly stanoveny a v roce 2002 napliiovany ve Etyfech
zakladnich oblastech:

OBLAST VZDELAVACI CINNOSTI

byly zpracovany akreditacni materidly pro bakalafsky a navazujici magistersky program
Hospodaiska politika a sprava v prezencni formé, které byly v podobé studijnich oborti
Veftejna ekonomika a sprava a Ekonomika vefejného sektoru akreditovanys;

byly zpracovéany akreditatni materidly pro bakalaisky studijny program Hospodaiska
politika a sprdva v kombinované form& pro obory Vefejnd ekonomika a spréava,
Ekonomika a celni sprava, Ekonomika pro kriminalisty; pro navazujici magistersky
studijni obor Ekonomika vefejného sektoru téhoz programu, které byly zavérem roku
akreditovany;

byly zpracovany akreditaéni materialy pro bakalafsky studijni program Systémové
inZenyrstvi a informatika v kombinované form¢ pro obor Informatika ve vefejné spraveé a
Regionalni a informa¢ni management; akreditacni materidly byly pro obor Regionalni a
informacni management zpracovany i pro bakalaifsky program a navazujici magistersky
program v prezen¢ni formé, studijni obory byly zavérem roku 2002 akreditovany;

(Pfitom na piipravu oborti Ekonomika pro kriminalisty, Ekonomika a celni sprava a
Informatika ve vefejné spravé byly ziskany Rozvojové programy MSMT CR.)

v ramci piipravy kombinované formy studia byly zpracovany studijni opory pro distan¢ni
vzdelavani; zédstupci vSech Ctyf ustavi fakulty absolvovali certifikacni kurz autort
distan¢nich opor a nyni funguji jako poradci pii jejich tvorbg;

v z4jmu organizacni podpory kombinované formy studia byl zakoupen program eDoceo a
bylo zapocato s jeho implementaci v dosud probihajicim kombinovaném studiu;

v dosavadnim kombinovaném studiu byl zajistén piechod na kreditni systém;

byla zahdjena pfiprava materidlii pro zadost o akreditaci vyuky studijniho oboru
Regionalni a informa¢ni management v anglickém jazyce;

v souladu se zdmérem se podafilo zvysit pocet studentli doktorského studijniho programu
Systémové inzenyrstvi a informatika (celkem 6 studentli prezen¢ni formy, 8 studentl
kombinované formy, z toho 5 studentli prezen¢ni formy v 1. ro¢niku studia);

doslo k dalSimu rozvoji napliiovani Bolonské deklarace pfi vyméné studentd v ramci
evropskych univerzit — v minulé akademickém roce vycestovalo studovat do zahranici 22
poslucha¢t FES, naopak na FES studovali 3 zahraniéni studenti z Recka).
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OBLAST VEDECKO-VYZKUMNE CINNOSTI

s cilem zvysit koordinaci jednotlivych feSitelskych tyml vyzkumného zaméru fakulty byla
ziizena funkce koordinatora, ktery zacal napliiovat svou funkci na podzim roku 2001;
vroce 2002 byly uskuteénéno 5 konferenci: Ustav ekonomie zorganizoval konferenci
Krizovy management, Ustav ekonomie a Ustav vefejné spravy a prava druhy roénik
konference Aktudlni otizky rozvoje regiontll, jiz tradiéné zorganizoval Ustav SII
konferenci Geografické informacni systémy, vroce 2002 probéhl rovnéz 5. rocnik
mezinarodni védecké konference Public Administration spolu s 1. roénikem konference
Informatizace vetejné spravy.

byla zahijena spoluprace s Regiondlni rozvojovou agenturou Pardubického kraje a
s Hospodatskou komorou Pardubického kraje;

noveé byla navazana spoluprace s Fridrich Schiller Universitit Jena a s University of Pizza.

PODPORA PEDAGOGICKEHO PROCESU

byl vytvofen novy zpusob hodnoceni pedagogického procesu studenty, ktery byl rovnéz
pilotné vyzkousSen a po dil¢i korekcei se predpoklada jeho vyuziti v nasledujicim obdobi;
zacal prechod z agendy Student na agendu STAG;

byla zvolena nova organizace tvorby rozvrhu na fakult¢ a prohloubena spoluprace
s ostatnimi sou¢astmi univerzity pii vyuZzivani uceben;

bylo ziizeno Informaéni a poradenské centrum FES;

www stranky ziskaly novou strukturu, byl inovovan zpisob jejich aktualizace;

probéhly semindfe na Urovni Ustavil i1 semindfe presahujici rdmec Ustavil, napf.
mezinarodni workshop PARD, Cesk4 narodni banka a jeji perspektivy s viceguvernérem
CNR RNDr. Ludkem Niedermayerem, mezinarodni seminai Regionalni management-
otazky teorie, praxe i edukace za ucasti zastupcti Ministerstva vnitra, Ministerstva pro
mistni rozvoj, Pardubického kraje, ale 1 zastupcii akademické sféry Slovenské republiky.

ROZVOJ INFRASTRUKTURY

byla vybudovana nova PC laboratot GIS;

s vyuzitim Rozvojového programu MSMT bylo obnoveno technické vybaveni PC
laboratofi;

byla dokoncena 1. faze dislokace ustavli do ptidélenych prostor a jejich materidlné
technického dovybaveni;

bylo dovybudovano pracovisté pro tvorbu prezentacnich materidli;

byla provedena inventura programového vybaveni v ramci jednotlivych ustavii a dalSich
utvarti fakulty scilem jeho sjednoceni; stejné jako inventura elektronickych adres
jednotlivych akademickych pracovniki s cile zajistit jednotnost jejich formatu na serveru
upce.cz;

v roce 2002 doslo k zadsadni zméné v systému odménovani akademickych pracovnikd, a to
ve dvou krocich k 1. dubnu 2002 (doSlo ke zméné kritérii pro pfiznavani osobniho
ohodnoceni ve vazbé zejména na publikacni ¢innost); vzhledem k tomu, Ze §lo pouze o
dil¢i zménu neprovazujici pedagogickou a dalsi tviiréi €innost, byl systém odménovani
diskutovan na poradéach vedeni, kolegiu dékana i grémiu s cilem zajistit provazanost v§ech
relevantnich vykont akademickych pracovnikl tak, aby plsobil motiva¢né na celkové
zvySeni hodnocenych vykonii fakulty, tento systém zahrnujici nejen slozku osobniho
ohodnoceni, ale i zakladni tarifni mzdu a pfipadné mimotfadné odmény vstoupi v platnost
1.12.2002.
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12. ZAVER

Rok 2002 1ze oznacit za rok dynamického rozvoje fakulty s cilem jeji konsolidace a
stabilizace, byly vytvoteny dalsi predpoklady pro kvalitativni rist fakulty.

Vysledky roku 2002 dokladaji zvySeni miry identifikace kazdého jednoho pracovnika
fakulty s vyty€enymi cili, na jejimz ristu ma vedeni fakulty enormni zdjem; stejné jako na
vnitini identifikaci studentii se samotnou fakultou a jejimi cili.

Nastavajici rok 2003 stavi pred fakultu v tomto sméru dalsi tkoly a rozvojové zaméry,
které¢ obsahuje souhrnné¢ Aktualizace Dlouhodobého zaméru FES na rok 2003, ktera je
zaméfena na Ctyii stézejni oblasti prace fakulty, a to:

1. vzdélavaci €innost

2. védecko-vyzkumnou ¢innost
3. rozvoj infrastruktury

4. fizeni a rozvoj lidskych zdroji

K vybranym cilim fakulty se tadi:

VZDELAVACI CINNOST

- realizace novych obort v prezen¢ni formé (bakalaisky a navazujici magistersky studijni
obor Regiondlni a informa¢ni management v rdmci programu Systémové inzenyrstvi a
informatika);

- realizace stavajicich i novych oborli v kombinované formé¢ (bakalarské studijni obory
Vetejnd ekonomika a sprava, Ekonomika a celni sprava, Ekonomika pro kriminalisty,
navazujici magistersky studijni obor Ekonomika vefejného sektoru v ramci program
Hospodaiska politika a sprava; bakalaiské studijni obory Informatika ve vetejné spraveé a
Regionalni a informaéni management vramci programu Systémové inZenyrstvi a
informatika);

- pokracovani v tvorbé distan¢nich opor v souladu s planem opor distancniho vzdélavani;

- akreditace studijniho oboru Regionalni a informacni management v anglickém jazyce;

- akreditace pétiletého magisterského studijniho oboru Informatika ve vefejné spravé ve
strukturované podobé, tj. ttilety bakalaisky a dvoulety navazujici magistersky studijni
program;

- pfiprava podminek a podkladi pro akreditaci doktorského studijniho programu
Hospodaiska politika a sprava;

- fakulta bude nadéle pokracovat v napliiovani zahrani¢ni spoluprace ve vzdélavani
prostiednictvim program Socrates/Erasmus v ramci bilateralnich smluv uzavienych se
zahrani¢nimi univerzitami,

VEDECKO-VYZKUMNA CINNOST

- vyzkumny zamér fakulty Analyza a modelovani sidelnich celkii a regioni a jejich
informaéniho propojeni bude dokonéen podle pokyntt MSMT;

- na dalsi obdobi bude zahijeno zpracovani koncepce navazujiciho vyzkumného zdméru
v souladu s pokyny MSMT;

- budou podporovany individudlni granty tuzemskych grantovych agentur podanych
akademickymi pracovniky fakulty;

- prioritou je rovnéz feSeni granti Evropské unie, napt. v rdmci programu Grundtwig;

- fakulta bude usilovat o participaci na 6. ramcovém programu EU.
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ROZVOJ INFRASTRUKTURY

v daném roce bude kladen diraz na rozvoj implementace IT do vyuky, a to zejména
prostiednictvim vybudovani dalSich PC laboratofi a postupnou inovaci stavajicich;
aktivity Informacniho a poradenského centra FES (IPC FES) budou rozsifovany smérem
k potencidlnim zameéstnavatelim a absolventim, prohlubovany budou informace ve
vztahu k distanénim formam vyuky; ve spolupraci s dislokacni komisi Univerzity
Pardubice bude feSeno konecné umisténi IPC FES;

rozvoj aktivit fakulty - zejména ve vztahu k institucim vefejné spravy - bude zajistovan
ve spolupraci s Institutem rozvoje evropskych regiond, o.p.s.;

pro zajisténi standardni agendy studijniho oddé¢leni bude vyuzivan program STAG.

RiZENi A ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

za vyznamnou prioritu je na fakulté¢ povazovéano trvalé zlepSovani kvalifikac¢ni a vékové
struktury akademickych pracovniki, proto jsou zvlast¢ mladsi akademicti pracovnici
podporovani v jejich osobnim kariérnim rdstu, a to jak pfi ziskavani tituld Ph.D., tak i
v habilitacnich, resp. jmenovacich fizenich;

nové zavedeny systém odménovani v zavéru roku 2002, ktery podporuje vySe zminéné
cile, bude dale zdokonalovan tak, aby motivoval akademické pracovniky v jejich
kvalifikacnim ristu.

prof. Ing. Jan Capek, CSc., v.r.
dékan
Fakulty ekonomicko-spravni
Univerzity Pardubice
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